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1. Introducaoe mntextualizacao

A Parceria para Governo Abert@gen Government Partnership OGP)foi
lancada em 20 de setembro de 2011, quando os oito pdisemdores(Africa do Sul,
Brasil, Estados Unidos, Filipinas, Indonédigxico, Noruega e Reino Unidagsinaram
a Declaracao de Governo Aberta busca conjunta de difundir e incentivgobalmente
praticas governamentais relacionadas a transparéncia dos governos, ao acesso a
informacdo publica e a participacdo soclOGPvisaa transformar a governanca do
século XXI, sendom veiculoque promove o avanco mundial dortalecimento das
demaocracias e dos direitos humanos, da luta contra a corrupcao® éochento de
inovacdes e tecnologias. Atualmente, 70 paises integram a Parceria, congregando

nacdes e organizacdes da sociedade civil lideres em transparéncia e governo aberto

As acdes d®OGP se materialimana constru¢do de Planos de Acdo Nacionais,
COMpOStoS poicompromissos concretos que promaw a transparéncia, a luta contra
a corrupcao, a participacao social e o fomento ao desenvolvimento de novas tecnologias
nessas areadlo total, & paises integrantes da OGP assumiram até agara de ni

COMpPromissos para tornar seus governos mais transparentes.

O 2° Plano de Acéo Brasileiro foi desenvolvido conjuntamente pelo Governo
Federal e por diversos setores da sociedade tévilocomo vgéncia o periodo dmaio
de 2013a junho de 2018. Por ser o ponto focal da OGP no BrasiMinistério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e taladoria-Geral da UniagCGU) articuloucom 0s19
orgaosfederaisenvolvidos e com a sociedade gigiformulacdop acompanhamento e

a realizacédo de todos 0os compromissos assumidos.

Uma caracteristica relevante e essendas 52 compromissodo 2° Plano de
Acaq aém de terem como base os quatro principios de governo abérta,forte
conexdoexistentecom o0s cincos grandes desafios propostos pela OGP. Durante os

debates para a formulacaamdlang buscouseaconsonancia entre 0s CoOmpromissos e

1 Em janeiro de 2015, a OGP solicitou que os paises participantes se enquadrassem em um calendario. O
objetivo foi padronizar os principais marcos Barceria, tais como os periodos de construgdo e
implementacdo dos Planos de Acdo e os periodos de preparacdo e publicacdo dos Relatérios de
Autoavaliacdo. No caso brasileiro, opisel pela adocéo do calendario de ano par; assim, o prazo para a
finalizacado 2° Plano de A¢&o passou de dezembro de 2015, para junho de 2016

5




Relatério deBalango Final do 2° Plano de A¢dacional sbre Governo Aberto

asacoes propostas comsalesafis de melhoria dos servicos publicake aumento da
integridade publica,de gestdo mais efetiva dos recursos publicake criacdo de

comunidades mais seguras e @a@émento da responsabilidade corporativa.

2. Processo de construcéo do 2° Plano de Acéo

No Brasil, oComité InterministerialGoverno Aberto (IGA, instituido pelo
Decretode 15 setembro de 2011, € o responsavel por orientar a implementacéo e
elaboracdo dos Planos de Acdd @GAé composto por 18 ministérios e coordenado
pela Casa Civil da Presidéncia da Republacashutura doComité foi criadoum Grupo
Executivo(GECIGA)formado por sete desses ministérios, sob a coordenacdo d
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Con{f&U) Dentre outras atividades, o
Grupo é responsavel por elaborar os Planos de Acdo e suboxet@o GGA para

aprovacas.

Paragarantir ampla participacdo social wanstrucdo do 2° Plano de Acéo
Brasi| foi instituidoinformalmente,em 2012 um Grupo de Trabalh@T) que reuniu 10
organizacdes da sociedade ¢ivd GTtem a incumbénci@rincipal deapoiaro GEAGA
na criacao de instrumentos de fomento a participacéo social no processo de construcao

dos compromissos e de acompanhamento da execucdo do 2° Plano de Acéo

Para nivelar as informacées acerca do 2° Planode pAggm 5 A+ £ 232 a& D2 @S NY
{ 2 OA SR deSacaram$® haf metodologia pactuada entre o GT e 0GBAUSO
dindmico pelasociedadecivil derecursos da internetcom debates virtuais realizados
em plataforma online (férum -®emocracia, mantido pela Camara dos Deputados); e
organizacéo, pel&€GU egela Secretaria de Goverrda Presidéncia da Republiedyal

Secretaria de Governo, SeGBR de um grande encontro presencial em Brasilia.

2 Para maiores informagbes sobre composicdo e competéncias do CIGA-GGKE ver:
http://www.governoaberto.cgu.gov.br/nebrasil/comiteinterministerial

3 Participaram do Grupo de Trabalho as seguintes organizacfes: Gp6PaiGrupo de Pesquisa em
Politicas Publicas para o Acesso a Informacgdo da Universidade de S&o PauleGRtDaeito RJ
Programam Direito e Meio Ambiente da Escola de Direito do Rio de Janeiro da Fundacgéo Getulio Vargas;
Transparéncia Hacker; WdZasil; CeseCoordenadoria Ecuménica de Servico; Cfent@entro Feminista

de Estudos e Assessoria; Artigo 19; AmarfiBanigos Assoatos de Ribeirdo Bonito; Instituto Ethos; e
Sinsepe Sindicato das Secretéarias do Estado de Pernambuco.
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2.1 DialogosGoverno eSociedadeCivil

Realizadmo final de 20120 DialogoVirtual foi um processo online que dewz
aos cidadaos instigandeos a se manifestaem sobrea elaboragéo e a priorizagdo de
propostasde compromissos para o Brastomo produto deste processo virtual, 15

propostas foramencaminhadas para analis@ etapa presencial

Com a finalidadede complementar os debates d®ialogo Virtual, e,
principalmente de ampliar cenvolvimento da sociedade com a construcdo do 2° Plano
de Acédo, em marc¢o de 2013, foi realizado o evéitdogo Presenciaim BrasiliaAlém
de contar com aepresentacao deliversosatoresdo Governo Federat, eventoteve a
expressivaresencgale quase30 organizag@es da sociedade cigldeoutros 10 cidad&os
que tiveramatuacdodestacada dunate a etapa do dialogo virtual.

OLINP2Si2 RS a5Atft232a D2OSNyYy2 S {20ASRIR
mais de 500 pessoas, de todas as regides da federag@woadiversos compromissos
que integraram o 2° Plano de Acdo. Cooumsequéncialesse processo participativo
foram encaninhadas ao Governo Federal 32 propostas sugeridas e priorizadas
diretamente pela sociedade civitaralelamenteo processo participativaos 6rgaos do
Governo Ederal também foram estimulados a enviarem, de oficio, propostis

compromissos relacionadosgaverno aberto

2° Plano: processo de construcao

Apresentacao
de propostas
proprias do
Governo
Federal

Dialogo
Virtual:

Dialogo
Presencial:
Governo e
Sociedade

Consolidagao Aprovacdo do
do Plano de novo Plano de
Agao Agao: CIGA

Governo e
Sociedade

O 2° Plano de A¢éo Nacional, aprovado pelo CIGA em outubro dec2di&m
52 compromissos, sendo originarios do dialogo virtual, de propostas de oficio do

GovernoFederal e do evento presencial, conformédo&da abaixo.
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Origem dos compromissos Total (acatados)

Dialogo Virtual 10
Orgaos federais 33
Dialogo Presencial 9
Total 52

3. Monitoramento dos Compromiss® e Relatorio de Progressao
Mecanismode Avaliacao Independente

O processo de monitoramento dos compromissos transcende a percepcao de
pura inspecdo e supervisatos marcos envolvidos e de suas respecti@e8es O
sistemaabrange também um exercicio dinamico de avaliaggvogresso de politicas
de governo aberto no Brasgervindo de aprendizado para a execucéo do prdpano

e paraa construcéo de planos futos.

3.1Balanco intermediario

Entre os dias 9 de dezembro de 2014 e 25 de janeiro de 2015, a versao preliminar
do Relatdrio déAutoavaliacdqcom informacdes coletadas peControladoria Geral da
Unido¢ CGU- até novembro de 2014) foi submetida a uma consulta publica realizada
no portal Participa.br. Ao todo, a sociedade civil teceu 27 comentéarios e ponderacdes
externando suas apreensoafijvidas sugesbese recomenda¢desEn marco de 2015,
foi realizada a devolutiva do Relatério, ou sej@sclarecimento, por parte do governo,
de cada uma das observacdes apresentadas pelos cidadaos ao documento colocado em

consulta publica

Nesse contexto, ddorma geral, oBalanco Intermediario identificouque a
maioria dos compromissos ja estava integralmente implememtadndo que apenas
36%, tiveram prazos adiados e escopos alterados devitiodanca de calendario da

OGP Internaciona a novas orientagdes institucionais.
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A tabelaabaixoapresenta a proporcao de cumprimento dos compromissos até

novembro de 2014

SITUACAO QUANTIDADE PROPORCA

IMPLEMENTADOS

EM ANDAMENT(PRAZO
ADIADO OU ESCOPO
ALTERADO)
EM ANDAMENTO (NO
PRAZO)
TOTAL

No tocante a waliacdodo Balanco Intermediario do 2° Plano de Acaa
importante destacara percepcdo de qua maioria dos compromissos implementados
até meados de 2014 correspontdiaa questdes pouco ambiciosas, capdesque ja
estavam sendo desenvohasiem outrasfrentespelo governo e pela sociedadzvil, o

gue néo correspondia@sséncia ds diretrizes dosprincipiosinovadores da OGP

Outro aspecto também ressaltado Balanco Intermediaritoi a necessidade de
haver maiorparticipagcédo social no processo como um todois, gesar s avangos
realizados, percebeseque havia espaco patanamaior colaboracéeentre governo e
sociedadena execucdo das acOe®w) monitoramento dos compromissprea avaliacao

geraldo Plano de A¢éo e na tomada de decisdes sobre a OGP no Brasil

3.2Relatério de Progresso do Mecanismo de Avaliacdo Independente

Apbs a criacdo de seus compromissos perante a OGP, os paises sdo avaliados
pelo Mecanismo de Avaliacdo Independeriteléperdent Report MechanismIRM). O
IRM é um dos principais meios pelos quais todostalseholdergpodem acompanhar o
progresso e 0 impacto da OGP nos paises participantes. Por permitir esse

acompanhamento, o IRM promoveaacountabilityentre os governos e os cidadaos.

Esse mecanismo opera principalmente por meio da publicacdo de relatorios

independentes para monitorar a execucado dos planos de acdo de cada governo
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participante da OGP, sendo um intermediario e outro ao final do ciclaa €datorio
avalia a implementacao dos planos de acéo e a evolugcédo no cumprimento dos principios

de governo aberto, além de apresentar recomendacdes técnicas.

O Relatoério de Progresso 202814 do IRM avaliou a implementacdo do 2°
Plano de Acéo Brasileiemtre o periodo de junho de 2014 a julho de 2015. Aiagab
global do relatério apresentopercepcdesemelhantes com o que foi observagelo
governo brasileiro no Balanco Intermediarigyando se constatou queapesar de
grandes avancos ja terem ocawi, aindapersistiaa necessidade dee ampliaem as
politicas de governo aberto @e seaprimoraem 0os mecanismos de governanca da

Parceria no Brasil.

A avaliacéo inicial do relatéram IRM ponderowue, embora o 2° Plano de Acéo
do Brasil tivesse incluidoUmeroscompromissos com temas prioritarios para o Brasil,
o impacto desss compromissos foi minimizado pelo conservadoristas acdes
previstas o que contribuiu para um desgaste do relacionamentocdefianga entre

governo e sociedade civil.

Com base nos estudos realizados pelo #btca das especificidades do 2° Plano

de Acagforam elencadas cinco recomendac@emcipais a saber

1 Recomendacad. Mecanismo de participacao social na governanca da OGP no

pais.

a) Para restaurar a confianca da sociedade civil brasileira no processo
nacional da OGP, o governo deveria implementar mecanismes d
participacdo social que cumprisserom (pelo menos) as caracteristicas
RS WwO2f I 62 NI oassad@forBia pemadnerifedzy OA 2 Y

b) O governo poderia alcancar esse objefoo meio de mudan¢ao marco

legal j& implementadou pela criacdae novos instrumentos;
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c) Este mecanismo colaborativo daia buscar um equilibrio nos
compromissos do%Planq prevendaa inclusédo de temas ambiciosos e a

exequibilidade dos compromissos dentro do contexto;

d) O mecanismo deveriser ativodurante a ehboracdo e a implementacéo
do 3° Plano de Acdo, e dexia ser reconhecido pelo governo e pela
sociedade civil como uma legitima forma de pactuacadidi®gos para

a construcao dsfuturos compromissos.
1 Recomendacéo 2Articulacdo com outros poderes.

a) Paratornar a OGP menos centrada apenas no Poder ExecRamexia
no Brasil poderia articulase com os outros poderes do Estado, incluindo

se ai formas de colaboracéo voluntérias;

b) Uma meta poderia ser desenvolver, por meio de parcerias com o Poder
Legislativo, o Poder Judiciario e o Ministério Publicd, BE&o de Acdo
com um percentual minimo de compromissos, incluindo pelo menos um

desses poderes como parceiros.
1 Recomendacédo .3Articulagcdo com entes federados.

a) O CIGA deveria implementar rede de coordenacdo de iniciativas de
Governo Aberto com stados emunicipios Sugerese que ainteracao

seja permanente e inclua a sociedade civil.

1 Recomendacdo 4 Reinclusdo dos compromissos potencialmente

transformadores ou moderados, mas ndo implementados.

a) H& uma insatisfacdo da sociedade civil com compromissos quséeéo
entregues, que sado descontinuados no Plano de Acgéo seguinte ou que

consecutivamente sao atrasados;

b) A pratica de reinclusdo de compromissos de um plano para outro ja

acontece em algus casosO governo deveria, porém, sistematizar a
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analise dos casos ndo entregues e que tenham potencial moderado ou
transformador. Por exemplo, poderia formalizar mecanismos de decisao
compartilhada entre sociedade civil e governo, de forma a criar
accountability publica sobre compromissos nao entreguestém

relevantes.

c) Como outro exemplo, o Plano de Dados Abertos Educacionais foi uma
demanda vinda da sociedade civil que esta em atraso. Se fatélalo
Plano ese compromisso néo for entregue, a sociedade civil e o governo
deveriam decidirjuntos, sére como reincorpordo de forma ampliada.
No caso, pder-seia propor que o Ministério da Educacao, em parceria
com alnfraestrutura Nacional de Dados AbertdNDA, desenvolva um

Plano Institucional de Dados Abertos.
1 Recomendacao 9nclusdo de comproms®s nas prioridades nacionais.

a) Sugerese que o 3 Plano de Acdo desenvolva pelo menos dois
compromissos ambiciosos nas éareentificadas como prioridades
tanto pela sociedade civil como pelo pesquisador do IRM. Os temas
recomendados sda) financiamento de campanha partidaridesafio
nao previsto em nenhum dos dois planos de acéo brasileirbs
responsabilidade corporativajuestdo destacada comprioridade em
apenas 2 dos 52 compromissos do Rfano de Acado; €) mmbate a
corrupcao principal area de interesseodjoverno edasociedade civil no

2° Plano de Acéo.

b) Sugerese que, como resgate das expectativas da sociedade civil para
com o governo, sejam promovidos didlogos entre as duas partes com
base em consultas de Planos de Acdoedotes. Notase que 0s
resultados daConferéncia Nacional sobre Transparéncia e Controle

Social, CONSOCIAhdo podem ter carater vinculante sobre os
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compromissos submetidos n@® Plano de Acéo, ja que a CONSOCIAL

incluiu temas e processos distintos sldretrizes daOGP no pais.

3.3 Acdes do Brasil a partir das recomendacfes do IRM e do Relatério
Intermediario

Considerando as recomendaggdo IRM e do processo de aataliacdo decorrente
do Relatério Intermediario de 201% ndo havendo mais possibilidade de fazer
alteracdes nos compromissos do 2° Plano de Ag&oyernoFederalbuscou aprimorar,
em cooperagdo com &ociedade civilas metodologiagjue seriamaplicadas para

construcdo dduturo plano de ago dopais

Pontuaimente, com relacdo as recomendactes do IRMa 03° Plano de Acgédo, o

Brasil:

a) Institucionalizou um Grupo de Trabalho da Sociedade Civil, de natureza

consultiva, que teno objetivode assessoraliretamente 0 GECIGA;

b) Instigou o engajamento dos PodsrJudiciario, Legislativo e do Ministério

Publico no processo de construgdofuturo planode ag¢édo nacional

c) Definiu a inclusdo deemas de relevancia nacional nas oficinas de cocriagao
que orientardo a construcdo dos compromissos do 3° Plano de Acao

brasieiro;

d) Apoiou o desenvolvimento de agendas everno Aberto nos entes
subnacionaisprevendo aealizacdo d uma dicinade @mcriagdocom o tema
GC2YSyid2 || D2@OSNy2 ! 6S&NL2 SY 9adlR2a S

4. Tabelados Compromissos

A atualizacdo das informac¢Oedativas aos compromissa® 2° Plano de Acgéo

brasileirg realizada entre os meses de junho a agosto de 2016, identificwbayodeles
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ja tinham sido integralmente implementads, estando os demais em processo

diferenciadogde execucéao

Seguindo o model de avaliacdo dos relatorios da OGP Internacjanahbela
abaixo apresenta informacdes sobre cada compromiasaliandeos sob a seguinte

perspectiva:

a) Implementado:compromissoplenamente executado
b) Substantivo compromisso conexecigdo avancada, porém incompleta; e
C) Limitado: compromisso conexecucgdo reduzida a poucas agoes.

Compromisss Prazes Grau de Cumprimentd  Responséavel
Acéo PGF:
. 12/2016 Acao PGH:imitado
1.1. Defesa da Probidade e o ¢ AGU
Recuperacdo de Ativos " " .
Acdo LABRA Acédo LABR/Aubstantivo
02/2017
Prazo
1.2. Implantacéio do ODP.nano | °fdinal nao Implementado CGU
alterado
Prazo
1.3. Fortalecimento da CGU original nao Implementado CGU
alterado
1.4. Prestacao de Contas Online
de Recursos para Educacao no Nao Limitado MEC
Ambito do FunddNacional de especificado
Desenvolvimento da Educacao
1.5. Geracao de conhecimento €|
capacitacado de parceiros gestore "
N&ao

e operadores de recursos public( Limitado MEC

. . ) especificado
educacionais e de conselheiros ( P
controle social
1.6. Programa Nacional de Prazo
Fortalecimento dos Conselhos | °riginal ndo Implementado MEC
Escolares alterado
1.7. Construcao de painel Prazo
unificado de informacdes sobre | original ndo
os dados de execucao do alterado

Implementado Ml

Programa Agqua para Todos, con
acesso publico e interativo via
web
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Compromisss Prazs Grau de Cumprimentq  Responsavel
1.8. Inclusadligital dos conselhog .
; g 12/2017 Substantivo MS
de saude
1.9. Ferramentas para Prazo
transparéncia e melhoria da original nao Implementado MDA
Governanca Fundidria alterado
1.10. Implantacdo de metodologi Prazo
de Participacéo Social no original ndo
monitoramento do PPA e na alterado Implementado SeGowR
elaboracdo do orcamento publicg
federal
1.11. Implementac&o do Sistemg ~ ©'%°
de Monitoramento das Demandd ©"9inal nao Implementado SeGowR
dos Movimentos Sociais alterado
1.12. Formacao deducadores,
agentes politicos, gestores .
9 . ¢ q - 12/2017 Substantivo MF
publicos, conselheiros de politice
social e liderancas comunitarias
1.13. Incentivo a ades&o de Prazo
estados e municipios aos quatro| ©M9inal nao Implementado MDS
principios daOGP alterado
2.1. Implementac&o da Prazo
a. Aof A2(G80F Rz | Orginalndo Implementado CGU
¢CNI yaLI NByi§§ ¢ | alterado
Prazo
2.2. Banco de Preco da iai 5
- - C. original n&o Implementado CGuU
Administracéo Publica Federal alterado
2.3. Criac&o de um sitio brasileirf ~ "'370
da Parceria para Governo Abertd °fdinal ndo Implementado CGU
(OGP alterado
2.4. Relatérios de monitorament
do Sistema Eletronico de Servicq 12/2016 Substantivo CGU
de Informacéo ao Cidadéo-§C)
Prazo
2.5. Fomento & participacdo soci| °fdinal néo Implementado CGU
alterado
2.6. Formulacgéo e implementacd Prazo
da Politica de Gestao da original néo
~ L Implementado MD
Informacéo ddMinistério da alterado

Defesa
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Compromisss Prazs Grau de Cumprimentq  Responsavel
2.7. Base de Dados de Prazo
Documentos Administrativos original ndo Implementado MD

produzidos pela Marinha do Braq alterado

2.8. Dados Educacionais Abertoy 12/2016 Limitado MEC

2.9. Aprimoramento da

transparéncia dos dados do Prazo

Sistema Nacional de Informac¢de| original nao Implementado MJC
de Defesa do Consumidor alterado

(Sindec)

2.10. Implementar a Politica de Prazo

Gestdo de Documentos no original ndo Implementado MJC
Governo Federal alterado

2.11. Abertura dos dados da Prazo

execucdo do orcamento da Unidj original ndo Implementado MP

e das compras governamentais alterado

2.12. Disseminacao dailtura de Prazo
abertura de dados publicos junto original néo Implementado MP
a governos locais alterado
2.13. Tecnologias de suporte e Prazo
modelos de licenciamento para g original nao Implementado MP
publicacdo de dados abertos alterado
2.14. Proposta de disponibilizacé
. - . Prazo
de informacdes dos sistemas . "
. original n&o Implementado MP
governamentais em formatos de
alterado

dados abertos

2.15.Gestao da Informacao
Corporativa na Previdéncia Soci{ 12/2016 Substantivo MDS

(e-Governanca)

2.16. Aprimoramento da Prazo
Transparéncia Ativa e da original ndo Implementado MS
Ouvidoria do SUS alterado
) . Prazo - .
2.17. Fortalecimento do Sistema| . . - Informacéo néo
. . original n&o : .. MS
Nacional de Auditoria do SUS atualizada pelo 6rgao
alterado
2.18. Melhorar a transparéncia ,
12/2016 Substantivo MTE

publica da Secretaria de Relacde
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Compromisss Prazs Grau de Cumprimentq  Responsavel
do Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego

2.19. Publicacade

~ . - Prazo
recomendacdes sobre realizacaq . N
A o original n&o Implementado SeGovPR
de audiéncias publicas como
alterado

referéncia para o Governo

2.20. Auditorias Participativas na Prazo
Obras das Cidadesede daCopa | original nédo Implementado SeGovPR
do Mundo FIFA 2014 alterado

2.21. Indicadores municipais de
cidadania, participacdo e direitos
humanosc ferramenta 12/2016 Limitado MJCGSDH
estratégica para a avaliacdo da
gestdomunicipal participativa
2.22. Construcédo de um modelo

. . Prazo
de indicadores de transparéncia . N
. original n&o Implementado IPEASAE
do desempenho institucional dos
alterado

municipios brasileiros

3.1. Reestruturacdo do Portal da|
Transparéncia do Governo 12/2017 Substantivo CGU
Federal brasileiro

Prazo
original nédo Implementado CGU
alterado

3.2. Construcaparticipativa do
Sistema Federal de Ouvidorias

Prazo
3.3. Programa Brasil Transparen original nédo Implementado CGU
alterado

Prazo
3.4. Carta SUS original ndo Implementado MS
alterado

Projeto
Piloto: Projeto Piloto:
12/2016 Substanti

3.5. Projeto Cidades Digitais . HDSIAnive MC
PAC: PACSubstantivo

12/2019

Prazo
original ndo Implementado MJCGSEPPIR
alterado
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Compromisss Prazs Grau de Cumprimentq  Responsavel
3.7.Aperfeicoamento dos Prazo
Instrumentos de Participacdo original ndo Implementado SeGowR
Social nas Politicas Publicas alterado
_— Prazo
3.8. Portal Brasileiro de . -
o . original ndo Implementado SeGovPR
Participacéo Social
alterado
Prazo
3.9. Dados abertos no &mbito do| gyigi 5
. . . . original nao Implementado MJC
Ministério da Justica cidadania alterado
Prazo
3.10. Sistema eletrénico para iqi 5
. . original nao Implementado MS
consultaspublicas alterado
3.11. Melhoria dos servicos de Prazo
salide por meio da intensificagcdq original ndo
~ . Implementado MS
do uso do Cartdo Nacional de alterado
Saude
4.1. Aperfeicoamento e [PICHE i
valorizacéo do Cadastro Empres| ©9inal nao Implementado CGU
Pré-Etica alterado
4.2. Ampliar a base de dados do Prazo
CadastrdJnificado de original néo
impedimentos para licitar e alterado Implementado CGU
contratar com a Administracéo
Puablica (CEIS)
5.1. Monitoramento do Plano [FICHT i
Nacional de Sequranca Alimentg °fdinal nao Implementado MDS
e Nutricioral (PLANSAN) alterado
5.2. Sistema de informacfes Prazo i@o :
. : - i Substantivo MJCGSPM
sobre a Lei Maria da Penha especificado
5.3. Elaboracéo de processos pg Prazo
a consulta prévia da Convencéao - - SeGowPR (apoio da
. . original n&o Implementado
169 da Organizagao Internacion: MJC e MRE)
alterado
do Trabalho
5.4. Reformulacdo dasuais -
- 12/2017 Limitado MJC-SDH
programas de protecao

A tabelaabaixoapresenta a proporcao de cumprimento dos compromisguss

atualizacdo de informdgs em2016 para fechamento do balanco final do Plano
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SITUACAO QUANTIDADI PROPORCA.!

IMPLEMENTADOS

EM ANDAMENTO

TOTAL

5. Implementagdo dos compromissos

Este capitulo apresentanformacfes adicionais sobreada um dos 52
compromissosassumidospelo Brasil no 2° Plano de Ac¢do Nacional sobre Governo
Aberto, incluindo as manifestacdes dos 6rgaos responsaveis aam@ementacao das
iniciativas.

Outras hformacdes sobre o compromissimclusive sobraspectos especificos

de sua implementacdgodem ser encontradas nénexo | deste documento.

Eixo 1: Gestdo mais Efetiva dos Recursos Publicos

Compromisso(1.1) DEFESA DA PROBIDADE E RECUPERACAO DE ATIVOS

Org4o responsaveAdvocaciaGeral da Unido

Degricdo:O compromisso previa combatecarrupgao e intensificar a recuperacao de recursos
publicos por meio da instauracdo e incremento de uma série de medidas procedimentais bem
como o incremento do quantitativo de advogados publicos

Grau decumprimento¢ acdo 1 Limitado(execuc¢éo reduzida a poucas acoes)
Descriciodosresultados Crarama S 2 a4 & S 3 dzA y (iSGpensYDHi@ASistenda¥d@ a Y &
Gerenciamento dosXxéditos sob aGestdo da PocuradoriaGeral Federal (BF; o Modulo de

Protesto Eletrénico do iS§ema de Gerenciamento delnformag8esINMETRO0 Protesto
eletrénico via €ntral deRemessa dé\rquivos- CRANacionalalémdisso, forantriadasequipes
nacionais centralizadas de andlise e ajuizamento de a¢des regressivas previdenciarias e agdes de
improbidade adnmistrativa. No entanto, ndo foi possivel avancar no aumento do numero de
Procuradores trabalhando em defesa da probidade e recuperacdo de,dénds em vista a
inexisténciade concurso vigente para ingresso de Procuradores Federais.

Grau de cumpriment ¢ acao 2:Substantivo (execuc¢do avangada, porém incompleta)
Descricdalosresultados Criouse o Laboratorio de Recuperagédo de Ativos (LABRA), integrando
parte da estrutura fisica da Procuradoefral da Unido. Também houve regulamentagéo do
LABRA poparte da Advocaci&eral da Unido e da@J Entretanto, ha escassez de recursos
humanos para iniciar as pesquisas de bens, além de dificujs@debtencdo de bancos de
dadosque alimentemosstorages

Compromisso: (1.2) IMPLANTACAO DO ODP.NANO
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Orgéo responséavelControladoria Geral da Uni§&GU)

Descricdo O compromisso buscawdifundir, para todas as Unidades Federativas, a forma de
atuacao do Observatorio da Despesa Publica do Governo Federal

Grau de cumprimetn: Implementado

Descricdo dosesultados A implementacdo do compromisso ocorreom a implantacdoem
fevereiro de 2013dos pilotos do ODP.nano em Santa Catarina e Bahia

Compromisso: (1.3) FORTALECIMENTO DA CGU

Orgéo responsavelControladoria Geral da Uni§&GU)

Descricdo O compromissoobjetivou implementar umconjunto de acBes de carater
organizacional, de gestdo de pessoas e de infraestrutiisandoincrementar a capacidade
institucional @ CGU.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadogs principais acdes da CGU relacionadas a tematica de fortalecimento
institucional sdo as referentes a capacitacdo do corpo técnico, melhoria da qualidade dos
trabalhos eaexecucéo do Programa de Fortalecimento da Prevencédo e do Combate a Corrupgéo
na ge$io publica brasileira (Proprevine).

Compromisso: (1.4) PRESTACAO DE CONTAS ONLINE DE RECURSOS PARA EDUCACAO NO
AMBITO DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

Org&o responsaveFundo Nacional de Desenvolvimento da EducagaDE

Descricdo:Buscou a@senvolver forma de recepcionar prestagcdo de contas dos recursos
transferidos peloFNDEdestinados a implementacdo de politicas publicas por meio de
programas e projetos educacionais.

Grau de cumprimentoLimitado (execucéo reduzida a poucas agdes

Descri¢cao dos resultado® 6rgaodisponibilizoy em 2015 em seu sitio eletrébnico o Acesso
Publico aoSistema de Gestdo de Prestacdo de ComaSiGPCO Acesso disponibiliza
informacdes referentes as obrigacdes de prestar contas das Entidades Exedasnm@cursos
repassados para a execuc¢do das politicas publicas educacidoadatanto, a totalidade das
acdes ndo foram entregues no prazo devido a complicagdes em sua execucao.

Compromisso: (1.5) GERACAO DE CONHECIMENTO E CAPACITACAO DE BERUBHESS

E OPERADORES DE RECURSOS PUBLICOS EDUCACIONAIS E DE CONSELHEIROS DE CONTRC
SOCIAL

Orgéo responsaveFundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢@DE

Descricdo:O compromisso buscopromover uma melhoria continuada de desempenho dos
processe de gestdo e de execugdo dos recursos publicos educacionais, assim como o
fortalecimento de seu controle social

Grau de cumprimentoLimitado (execucao reduzida a poucas agées)

Descricdo dos resultado&m2014 e 2015, mais de 300.000 pessoas foram fdampor meio

do ensino a distancia (EAD) do Programa Formacao pela EGcitas acbes ndo foram
continuadas devido a andlise de custo e de viabilidade feitas pela Administragéo.

Compromisso: (1.6) PROGRAMA NACIONAL DE FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS
ESCOARES
Orgéo responsaveMinistério da Educacéo
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Descricdo O compromisso objetivoupaiar a implantagéo e fortalecimento as Conselhs

Escolees L2 NJ YSA2 R2 dat NPINI YIF bl OA2ylf RS C2NIl f S
Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadosio ambito do curso de formacéo para conselheiros escqléoesnm

compostas 14 coordenagdes estaduais do Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares, conforme determina a Resolugdo CD/FNDE n° 45, de 24 de selen2t?, e a

Resolucdo CD/FNDE n° 55, de 27 de dezembro de 2012.

Compromisso: (1.7) CONSTRUCAO DE PAINEL UNIFICADO DE INFORMACOES SOBRE OS DADOS
DE EXECUCAO DO PROGRAMA AGUA PARA TODOS, COM ACESSO PUBLICO E INTERATIVO VIA
WEB

Orgéo responsaveMinistério da Integracdo Nacional

Descricdo:0O compromissou buscou organizar e divulgar, mediante um painel unificado de
AYF2NXYI eepSaz 248 RFR2&4 RS SESOdzen2 RIFa FepSa R2
Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado painel unificaddoi disponibilizadono ambito da Secretaria de
Desenvolvimento Regionahtegrandeo ao Observatério do Desenvolvimento Regional (ODR).

Compromisso: (1.8) INCLUSAO DIGITAL DOS CONSELHOS DE SAUDE

Org4o responsaveMinistério da Saude

Descricd00 objetivo do compromisso foideiY L SYSy G NJ 2 &t N2PINF Y RS |
(PID) em todos os Conselhos Estaduais, Distrital e Municipais de Saude, de maneira a contribuir
com o aperfeicoamento do exercicio do controle social do Sistema deiSatde (SUS).

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avancgada, porém incompleta)

Descricdo dos resultado® dat N2 ANI YI RS tLly%sk gautapdr trés biRksi | 0
equipamentos, formacao de conselheiros, conectividade. Quanto ao progessomacao dos
conselheiros, desenvolvese curso nacional para a formacao em larga escala em todo o pais,
intitulado QualiConselhos. Em relacdo aos dois outros pilares do Progeamatregade
equipamentos e adisponibilizacdo de conectividade a@etem fase de repactuacédo e
implementag¢@o com os parceiros do PID.

Compromisso: (1.9) FERRAMENTAS PARA TRANSPARENCIA E MELHORIA DA GOVERNANCA
FUNDIARIA

Orgéo responsavelSecretaria Especial de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Agrario
Casa Civil (Mistério do Desenvolvimento Agré)io

Descricdo:O compromisso visou a implantagdo do Sistema de Gestdo Fundiaria (SIGEF), que
possui a capacidade de integrar informagfes relacionadas a identificacdo, certificacéo,
destinacéo de terras publicas, bem comadds sobre a ocupacédo do territério nacional e as
diferentes instancias ou entes governamentais responsaveis pela gestdo do territério.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultadosD projeto teve seu desenvolvimento concluido e foi oficiaitee
lancado em 25 de novembro de 2013.

Compromisso: (1.10) IMPLANTACAO DE METODOLOGIA DE PARTICIPACAO SOCIAL NO
MONITORAMENTO DO PPA E NA ELABORACAO DO ORCAMENTO PUBLICO FEDERAL
Orgéo responsavelecretaria de Governo da Presidéncia da Republica
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DescricdoO compromisso buscou@mover, em parceria com o Ministério do Planejamento,
Orcamentoe Gestéao, a participagdo, a qualificacéo, a formacéo e o didlogo smiedadecivil

para o monitoramento do ciclo de planejamento publico.

Grau decumprimento: Implementado

Descricdo dos resultadosO processo de elaboracdo doofeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias (PLD@014 contou com a participacdo de um grupo virtual que discutiu as
diretrizes orcamentarias e apresentou propostas para aaas governo. No mesmo ano, 0
Projeto de Lei Orcamentarias Anual (©B) 2014 também foi submetido a debate com a
sociedade antes de ser enviado ao Congresso Nacional. Ambos os processos foram repetidos em
2014, para elaboracéo do PLDO 2015 e PLOA 20dBneizndo que a participacao social ja faz
parte do cronograma de elaboracdo das pecas orcamentari@wdernoFederal.

Compromisso: (1.11) IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO DAS DEMANDAS
DOS MOVIMENTOS SOCIAIS

Orgéo responsavebecretaria de @erno da Presidéncia da Republica

Descricdo: O compromisso objetivou implantar de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo da acdo governamental em resposta as demandas dos movimentos sociais
encaminhadas ao Governo Federal

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadogisprincipais acoes da Mesa de Monitoramento das Demandas dos
Movimentos Sociaienvolvem a onsolidagdo das pautas recebidas dos movimentos spciais
reunibes da Mesa de Monitoramento das Demandas Sociais para pgépade relatorios de
atendimentoe formulacdo e entrega d€adernos de Respostas, referente aendimento as
pautas apresentadas

Compromisso: (1.12) FORMACAO DE EDUCADORES, AGENTES POLITICOS, GESTORES
PUBLICOS, CONSELHEIROS DE POLITICA SOCIAL GASIERANNITARIAS

Orgéo responsaveMinistério da Fazenda

Descricdo:O objetivo do compromisso foi desenvolver diversos prodyedagdgicos em
Educacao Fiscal, os quais seriafartados para estudantes, servidores das trés esferas de
governo, gestores, eelheiros, liderangas comunitérias, entre outros.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avangada, porém incompleta)

Descricdo dos resultado®Dentre as agles realizadas, peske destacarParlamento Jovem
Brasileiro; Missdo Pedagdgica marlamento; Seminario Nacional Educagédo Fiscal: Novos
Caminhos; Curso Cidadania Fiscal; Curso Capacitagdo de tutores para o curso Disseminadores de
Educacao Fiscal; Disseminadores de Educacdod-3Eal, Cidade ConstitucionakJma visdo
tributaria e cantabil ¢ Técnica e Prética (formagéo continuadajiouse umGrupo de Trabalho

de varios 6rgaos pamesenvolver estratégia para a producao de artigos, pesquisas, solucdes e
projetos de Educacdao Fiscal, Custos Governamentais e Controle Social. Aecpaitaté o fim

de 2017 os frutosaltrabalho @ grupopoderédo ser colhidos.

Compromisso: (1.13) INCENTIVO A ADESAO DE ESTADOS E MUNICIPIOS AOS QUATRO
PRINCIPIOS DA OGP

Org&o responsaveMinistério do Desenvolvimento Social (MDS)

Descricdo0O compromisstuscou fazer com gue os programas, sob a responsabilidade do MDS,
incluissemmecanismos de incentivo a adesao aos principios da OGP pelos entes da Federacao.
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Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado® compromisso se desmembrou rseguintes objetivos: incorpara

0s principios em questdo na pactuacdo de prioridades e metas previstas na nova Norma
Operacional Bésica do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); identificar, reconhecer e
divulgar praticas exitosas ou inovadoras, mab&o do SUAS, relativas a adocass grincipios

da OGP; e desenvolver estudos sobre formas de incorporacdo dos mesimcipiosem

critérios de expansao e partilha de recursos concernentes a outras iniciativas desenvolvidas pelo
orgao.

Eixo 2: Aumento d Integridade Publica

[ 2YIINPYAEAa2Y OSHDMU Lat[ 9a9b¢! 4%h 5! a.L.[Lh¢O9
LbChwa'! 4 %hc¢

Orgéo responsavelControladoria Geral da Uni§&GU)

DescricdoO compromisso objetivou desenvolver a¢cdes com vistas a publicacdo de enunciados
referentes as decisdes adotadas pela Controladoria Geral da Y@i@t)no exercicio da

competéncia de instancia recursal da Lei de Acesso a Informag&o. Também buscou criar um
vocabulario controlado para a elaboracdo de ementarios, de forma a permitir pesquisas
tematicas com maior grau de acuidade.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultado® projeto foi concluido em outubro de 2014, quando foi publicado

Ementario das Decisdes da CGU organizado por tema, elaborado com base no Vocabulario
Controlado do Governo Eletrénico (VCGE) e em vocabulario desenvolladG@E. Por meio

da consulta ao Ementério, é possivel selecionar um tema para inser¢ao no campo de busca

QLI t-OMINGSE S LISNNMAGAYR2 | NBOdzZLISNI cen Assurt6 RS OA ap S

Compromisso: (2.2) BANCO DE PRECO DA ADMINISTRACAOARRHARIERAL

Orgéo responséavelControladoria Geral da Unido (CGU)

DescricdoBuscou dar um banco de dados que contivesse um preco de referéncia dos produtos
mais comprados pelo Governo Federal, partir dos dados publicados noofal da
Transparéncia.

Grau de cumprimentoimplementado

Descricdo dos resultadogD Banco de Precos de Referéncia foi construido e possui hoje
inimeros produtos com prec¢o calculado de acordo com a unidade de medida, a localidade e o
periodg gerando um total de mais de 80 mil precos de referéncia.

Compromisso: (2.3) CRIACAO DE UM SiTIO BRASILEIRO DA PARCERIA PARA GOVERNO ABERTO
(OGP)

Orgéo responséavelControladoria Geral da Unido (CGU)

Descricdo0O obijetivo foi dar um portal brasileir@obre a Parceria para Governo Aberto (OGP),

de maneira a ofertar a sociedade informac6es sobre a OGP e a possibilitar aos cidaddos o
acompanhamento daac¢fes d&arceria e dos compromissos assumidos pelo Executivo Federal
brasileiro.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultadosD site da Parceria para Governo Aberto no Brasil (OGP) ja esta
funcionando no linkvww.governoabertocgu.gov.bre os cidaddos passaram a contar com um
canal, em portugués, coitndas informacdes sobre a Parceria para Governo Aberto.
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Compromisso: (2.4) RELATORIOS DE MONITORAMENTO DO SISTEMA ELETRONICO DE
SERVICO DE INFORMACAO AO CIDABZIO)(E

Orgéo responséavelControladoria Geral da Unido (CGU)

DescricaoO compromisso se désou a criacao deelatérios e painéis de indicadores, a partir
de informacgdes obtidas no Sistema Eletrénico de Servico de Informacéo ao Cid&d&d. (e

Grau de cumprimentoSubstantivo (execug¢é@o avancada, porém incompleta)

Descricao dos resultadofsrelatérios compreendem dados demograficos sobre os solicitantes
e dados sbre o cumprimento da lei, incluil® niumero de pedidos, de respostas e de acessos
concedidos. O sistema apresenta ainda dados sobre as motivacdes parvasgatre os
temais maigecorrentes, sobre o tempo médio de repostas, niumero de omissdes, entre outras
informacdes relevantes. Os relatdsi sdo atualizados diariamentegpedem ser acessadpsm
formato abertq no portal de acessa informacdo.Ha em curso projeto de construirternar
publicos mais indicadores sobre os trabalhos dosc8I€ concluséo prevista pagd17.

Compromisso: (2.5) FOMENTO A PARTICIPACAO SOCIAL

Orgéo responséavelControladoria Geral da Unido (CGU)

Descricdo:O objetivo do compromisstoi criar umaampla estratégia de comunicaciara
difundir conhecimentos voltados para o tema do controle social e da prevengédo e combate a
corrupgao.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultadogs seguintes atividades foram realizaddisponibilizacé de cinco (5)
edi¢cbes do cursadistancia sobre Controle Social e Cidadania; langamento da Edi¢cdo 2014 do
t N22Sa2 a! Y LN ¢FRacdo Se chpadRa@es riaJarbito! dd” Programa
Olho Vivo no Dinheiro Publico; langamento de histériasgeiadrinhos para impressdo com o
202SUAG2 RS RATFdzyRANI 2 GSYIF &/ 2Y0lGS t [/ 2 NNXzLJcer

Compromisso: (2.6) FORMULACAO E IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GESTAO DA
INFORMACAO DO MINISTERIO DA DEFESA
Org&o responsaveMinistério da DefeséViD)

Descricdioh O2 YLINRYA & &2 6dza02dz | LINPSF NI | at tN )\()I- R
53FSaléx ljdz8 OSNEI &26NB 24 LINRPOSRAYSY N f

tratamento e & gestédo da informag&o, no ambito do Ministério déeBa.

Grau de cumprimentolmplementado

Descrigdo dos resultados: | LINR @ cen2 Rl at 2f NGAOIFI RS DSadnz
5ST¥Salé otDLka50 202NNBdz LI2NJ YSA2 RI Lz f A Ol cen
de abril de 2015, que estabelece os procedimentos relativos a disponibilizagéo, a classificacao,

ao ratamento e a gestdo da informacao no &mbito do MEm dissofoi criada a Comisséo de

Gestéo da Informagédo do MD (CGI/MD) com a atribuicdo de subsidiar, acompanhar, orientar e

avaliar a PGI/MD.

Compromisso: (2.7) BASE DE DADOS DE DOCUMENTOS ADMINMSTRKRODUZIDOS PELA
MARINHA DO BRASIL
Org&o responsaveMinistério da Defesa (MD)
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Descricdo: Objetivou criar base de dados com a descricdo de todos os documentos
administrativos produzidos pelas Organizacdes Militares da Marinha do Brasil (MB) e
transferidos/recolhidos para o Arquivo da Marinha, a partir do ano de 2014.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado®© compromisso foi cumprido dentro do prazo estipulado e a base de
dados esta disponivel para consuttdine.

Compromisso(2.8) DADOS EDUCACIONAIS ABERTOS

Orgéo responsaveMinistério da Educacéo (MEC)

DescricdoO compromisso almejou adequar os dados educacionais ja disponibilizados pelo MEC
ao formato aberto.

Grau de cumprimentoLimitado (execuc¢ao reduzida a poucas acdes)

Descricao dos resultado®s trabalhos relativos a implementacdo deste compromisso estdo em
andamento e o prazo de concluséo seguidue foiacordado no Plano de Dados Abertos do
MEQC publicadoem junho de 2016.

Compromisso: (2.9) APRIMORAMENTO DA NSB#ARENCIA DOS DADOS DO SISTEMA
NACIONAL DE INFORMACOES DE DEFESA DO CONSUMIDOR (SINDEC)

Orgéo responsaveMinistério da Justica

DescricdoO compromisso buscou aprimorar a transparéncia sobre os registros das demandas
R2 a{AadsSyl RS L yR2 N2 yedp MENERB#IENSSTiSpaiicacio
LISNA5s RAOF RS &4Sdza RIFIFR2a SY F2NXIFG2 0SNI2 y2 t:
inerentes a Politica de Dados Abertos Governamentais.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado®s dados doISDEG&o disponibilizados periodicamente no Portal

d R R2 a deZcantpdriihbdds com as agéncias reguladoras, outros 6rgdos publicos do
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor e tamtmmentidades civis.

Também foi criado o sistema O 2 Yy & dzY A R @nNSerdcd @ublicd\#ara solugéo alternativa

de conflitos de consumo via interngue conta com a participagdo de grandes empresas de
telecomunicacdes, bancos, varejistas, empresas de comércio eletronico, fabricantes de bens de
consumo, companhias aéreas e etc.

Compromisso: (2.10) IMPLEMENTAR A POLITICA DE GESTAO DE DOCUMENTOS ®O GOVERN
FEDERAL

Orgéo responsaveMinistério da Justica

DescricdoO objetivo do compromisso foi fortalecer os servigos arquivisticos governamentais,

por meio da capacitacdo dos servidores que atuam na area de gestdo de documentos, nos
6rgéos e entidades da Admy A a i NI cen2 t §of AOF CSRSNIf AydS3INI
520dzySydi2a RS ! NjdzA@2¢ o6{LD!O0®

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultado®© compromissdoi contemplado por meio de capacitacdes técnicas,
reunides e orientacdes realizadas pelo 6rgao central do SIGA aos 6rgaos setoriais e 0s seccionais.
Também foram aprovadas portarias que definem protocolo de arquivos e agilizam o trabalho
desses setores nadministracdo Publica. Tambéoi sancionado o Decreto n° 8.6&816, que

disp6e como competéncia do Arquivo nacioadiscalizacdo dos procedimentmferentes a
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producdo, ao registro, a classificacdo, ao controle da tramitagdo, ao uso e a avaliacdo de
documentos, com vistas a moderniza¢do dos servi¢os arquivisticos governamentais.

Compromisso: (2.11) ABERTURA DOS DADOS DA EXECUCAO DO ORCAMENTO DA UNIAO E
DAS COMPRAS GOVERNAMENTAIS

Orgéo responsaveMinistério do PlanejamentdQrcamentoe Gest&o

Descicdo: O compromisso bjetivou realizar a abertura dos dados da Lei Or¢camentaria Anual
(LOA), da execucao orgamentaria e das informagfes sobre compras gogetaisnseguindo

0s principios delados abertos.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dosesultados:Tanto alnterface de Programacédo de Aplicative$] de Dados de
Compras (SIA8Bcompras.dados.gov.br) como a API de Orcamento
(LOA/orcamento.dados.gov.br) foram entregues, sendo desenvokidda servico publico
amigavel de acesso aos dadogamentarios eao manual técnico desenvolvido para a
comunidade de desenvolvedores.

Compromisso: (2.12) DISSEMINACAO DA CULTURA DE ABERTURA DE DADOS PUBLICOS JUNTO
A GOVERNOS LOCAIS

Orgéo responsaveMinistério do PlanejamentdQr¢camentoe Gest&o

Descicdo: O compromisso buscou sensibilizar gestores estaduais e municipais, além de
representantes do legislativo, do judiciario e do MinigiéPublico para que eles atentasse

para a importancia daonsolidacaale uma cultura de dados abertos.

Grau de cumpmento: Implementado

Descrigéo dos resultadoglém dos Encontros Nacionais de Dados Abertos, foram quioias
realizacao de concursos que utilizem dados abertos governamealt&idura deambiente do

Portal de Dados Abertos para inser¢cdo de conteldos de outras esferas governamentais;
publicacdo do Manua para Elaboracdo de Planos de Dados Abertos; patestifmrmacoes
sobre o tema em diversas oportunidades.

Compromisso: (2.13) TECNOUAS DE SUPORTE E MODELOS DE LICENCIAMENTO PARA A
PUBLICACAO DE DADOS ABERTOS

Orgéo responsaveMinistério do PlanejamentdQrgcamentoe Gest&o

Descricdo:O objetivo do compromisso foi pesquisar, desenvolver e disponibilizar tecnologias
para facilitar aextracdo, transformagédo e publicacdo de dados pelas organizagBes publicas
seguindo os principios de dados abertos, bem como os modelos de licengas existentes para
Dados Abertos sob o ordenamento juridico brasileiro.

Grau de cumprimentolmplementado

Descr¢ao dos resultadosO compromisso trataatema relativo alicenca que acompanha os
dados e que possibilita aos utilizadores e reutilizadores saber as permissées disponiveis. Uma
segunda parte trata ainda de ferramentas para suporte na publicacéo de dadbas as partes

foram entreguesAdemais, 6i aprovadoo Decreto n® 8.77/2016, que instituiu a politica de

dados abertos no Poder Executivo Federal e acabou tratatel@lguns elementos do
licenciamento em seu capitulo I, que se refatre utilizac® de bases de dados.
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Compromisso: (2.14) PROPOSTA DE DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES DOS SISTEMAS
GOVERNAMENTAIS EM FORMATOS DE DADOS ABERTOS

Orgéo responsaveMinistério do PlanejamentdQrcamentoe Gest&o

Descricdo Buscou estimular o aumento dguantidade de informacdo em dados abertos
ofertadas pelos 6rgéos publicos por meio da implementacéo de Planos de Dados Abertos (PDA),
com acompanhamento e priorizagdo do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos (INDA), como descrito no dede Ac&o da INDA.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricéo dos resultado® Ministério realizoupo ano de2014, em conjunto com a Presidéncia

da Republica, reunido com algumas Secretdfiecutivas de Ministérios para tratar da politica

de dados abrtos do executivo federal e da producdo de Planos de Dados Abertos nessas
organizacdes. Além disso, o Ministério do Planejamento disponibitizowal para criacdoed

Plano de Dados Abertpeealizando tambénem setembro de 20145eminario e Oficinaobre

Planos de Dados AbertedPolitica de Governo para a Abertura de DaBos 2016oi aprovado

0 Decreto n° 8.777, que instituiu a politica de dados abertos no Poder Executivo Federal.

Compromisso: (2.15) GESTAO DA INFORMACAO CORPORATIVA NA PREVIDENCIA SOCIAL (E
GOVERNANCA)

Org&o responsaveMinistério do Desenvolvimento Social e AgrarRrevidéncia

Descricao:O objetivo compromisso foi Implementar a Politica de Gestdo da Informacdo na
Previdéncia Social{8overnanca), no ambito do Ministédo Desenvolvimento Social gr&rio

- Previdéncia e suas entidades vinculadas.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avancgada, porém incompleta)

Descricao dos resultado®entre as atividades previstafi concluida amplementacdo da

at 2f NGAOI RS DSaidn2SyRil otk getaratesoend@ntrdise Br2 O dzY
andamento: promocédo de iniciativas de preservacdo da memodria instituciomehocdo da
adequacdo da infraestrutura tecnolégica; desenvolvimento de Servicos de Gestdo da
Informagdo e Dcumentacdo (Sistema-[@OC); edisseminacdo da cultura da Informacgéo
Corporativa. Muitas ag¢bes foram porém, paralisadaglevido a publicagdo da Medidas
Provisériss n° 696/2015 en°® 726/2016, que alteraram a organizagdo da Presidéncia da
Republica e dos Ministérios.

Compromisso(2.16) APRIMORAMENTO DA TRANSPARENCIA ATIVA E DA OUVIDORIA DO SUS
Orgéo responsaveMinistério da Satde

DescricdoO compromisso visa estabelecer a mediag@o entre o poder publico e os cidaddos
conforme prevé a Leai® 8.080/90, regulamentada pelo Decren® 7.508/2011- e 0 acesso a
informac&o, conforme estabelecido pela heil2.527/2011.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado$ara o Aprimoramento da Ouvidoria do SUS, o Departamento de
Ouvidoria Geral do SUS (DOGES) estimubpuomu a implantacdo de Ouvidorias do SUS nos
diversos 0Orgdos a@ saude nas trés esferas de governo, por meio dporte de recursos
financeiros aos Estados (Portaria ri8@7/2013), assim como desenvolveu cursos e capacitacbes
para as equipes das ouvidosido SUS, em consonancia com as ac¢des da Politica Nacional de
Educacgio Permanente do Sistema Unico de Salde. Também foi disponibilizado o Sistema
OuvidorSUS para registro, tratamento, acompanhamento das manifesta¢cdes dos cidadéos e
disseminacgao de informées em saude.
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Compromisso:2.17) FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA DO SUS
Obs: As informac®es relativas ao compromisso seguinte foram fornecidas pelo 6rgédo em abril de 2015.
Orgéo responsaveMinistério da Satde

DescricdoO compromisso gbtivou revisar os principais normativos que ordenam o Sistema
Nacional de Auditoria do SUS. Além disso, a propostaupmeancaminhamento do Plano Anual

de Atividades de Auditoria paraGontroladaia Geral da Unido (CGU).

Grau de cumprimentoem andamentdprazo adiadd

Descricao dos resultados® compromisso foi totalmente cumprido no que diz respeito a
elaboracao do Plano Anual de Atividades de Auditoria e parcialmente cumprido quanto a revisdo
dos normativos.

Compromisso: 2.18) MELHORAR PRANSPARENCIA PUBLICA DA SECRETARIA DE RELACOES
DO TRABALHO DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Orgéo responsavelMinistério do Trabalh@ Emprego

DescricdoO compromisso buscou aumentar a transparéncia publica da Secretaria de Relag6es

do Trabalho do Ministério do Traball® Emprego(SRT), publicando, na pagina do MTE na
internet, as Notas Técnicas e as Notas Informativas emitidas pela Secretaria de Reétacoes
Trabalho, bem como a relagdo dos processos relativos ao registro sindical.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avancada, porém incompleta)

Descricdo dos resultadosRealizowd S | A YL SYSy Gl enz2z R2 aG{AadsSyl
t NP O S@SDR guéornou publica a relacdo dos processos relativos ao registro sindical em
andamento na Secretaria de Rela¢des do Trabalho. Também foram disponibilizadas, na pagina
do Ministério do Trabalho, as Notas Técnicas que fixam entendimentos técnicos da Secretaria
acerca dos assuntos de sua competéndi&RT esta trabalhando para insenine todas as

Notas Técnicas relativas a analise de processos de registro sindical no cadastro Nacional de
Entidades Sindica@CNES, de forma que qualquer pessoa possa ter@aesses documentos

Compromisso: (2.19) PUBLICACAO DE RECOMENDACOES SOBRE REALIZACAO DE AUDIENCIAS
PUBLICAS COMO REFERENCIA PARA O GOVERNO

Orgéo responsaveBecretaria de Governo da Presidéncia da Republica

DescricaoObjetivou publicar recomendacdesobre a realizagdo de audiéncias publicas a serem

utilizadas como referéncia para o Governo, de forma a melhorar o entendimento geral a respeito

da utilizagcdo desse instrumento, bem como a sua propria qualidade.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricaalos resultadosA escuta relativa as recomendag6es sobre a realizagdo das audiéncias

LJgot AOF&a F2A NBFEtATIFIRI y2 02yGSEG2 RI O2yadz#Z il
bl OA2Yy I f RS tFNIAOALIl ;en2 {20A1 Tt & 2 RRE2 GN I2{YELINE |
iniciativa foi desenhada de maneira colaborativa, viabilizando a inclusdo de sugestbes aos
textos-base.O Decreton® 8.423/2014, que institucionalizou a Politica Nacional de Participacdo

Social (PNPS), explicitou os principios e diretrizesean observados pelos 6rgdos do governo

federal na realizagdo dmidiénciagpublicas.

Compromisso: (2.20) AUDITORIAS PARTICIPATIVAS NAS OBRAS DASSEMIADESCOPA
DO MUNDO FIFA 2014

Org4o responsaveecretaria de Governo da Presidéncia da Regiblic

DescricdoBuscouse a ealizagéo de auditorias participativas em todas as cidadds da Copa
com foco nas obras de portos e aeroportos.
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Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadod-oram realizadasAuditorias Participativas focadas em portos e
aeroportos nas cidadesede da Copa 2014, tendo sido realizadas visitas as 12 cisede®
produzidos os respectivos relatérias quaiforam encaminhados aos dirigentes da Secretaria
de Governo da Presidéia da Republica (SegB\R) e disponibilizados na pagina da Sdgjev

Compromisso: Z.21) INDICADORES MUNICIPAIS DE CIDADANIA, PARTICIPACAO E DIREITOS
HUMANOSc FERRAMENTA ESTRATEGICA PARA A AVALIACAO DA GESTAO MUNICIPAL
PARTICIPATIVA

Orgéo responsaveMinistério da Justica

DescricdoO compromisso envolveu o levantamento de informacdes e o desenvolvimento de
indicadores municipais para avaliar e promover a ado¢do de uma perspectiva participativa e de
direitos na gestéo publica municipal.

Grau de cumprimento: Limitado (execuc¢ao reduzida a poucas acdes)

Descricao dos resultado®y Secretaria de Direitos Humanos (SDH) vem analisando os dados
divulgados e ja produziu documentos iniciais sobles. Tais dadoserdo aperfeicoados e
complementados para a consecugdo do presente compromisso. O prazo originalmente
estabelecido, de julho de 2015, tornae inviavel em funcdo da postergacéo da publicagédo da
Pesquisa de Informacdes Basicas MunicipM&NIC- de 2014 a qual somente ocorreu em

setembro de 2015. A disponibilizacéo da publicacdo e dos dados da pesquisa ensejou sua analise,
em curso, a qual propiciara o cumprimento do compromisso firmado pela SDH.

Compromisso: (2.22) CONSTRUCAO DE UM MODELO DE INRESADD TRANSPARENCIA
DO DESEMPENHO INSTITUCIONAL DOS MUNICIPIOS BRASILEIROS

Orgéo responsavelnstituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Descricdo:O compromisso se pautopela construcdo de uma proposta de indicadores de
transparéncia do desempenho instifonal dos municipios brasileiros.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultadofesenvolvetse poposi¢cdo de um modelo de indicadores de gestédo
para a cidadania municipal pleng ferramenta estratégica para 0 planejamento,
acompanhamento ealiacdo de gestéo.

Eixo 3: Melhoria dos Servicos Publicos

Compromisso: (3.1) REESTRUTURACAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO GOVERNO
FEDERAL BRASILEIRO

Orgéo responséavelControladoriaGeral da Unia¢CGU)

Descricdo:O compromisso objetivouperfeicoar oPortal da Transparéncia, melhorando sua
usabilidade, adequando aos principios de dados abertos e tornasdenais interativo e
acessivel, de modo a facilitar a navegacao para seus diferentes publicos.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execucdo avancadargm incompleta)

Descricdo dos resultadosAs seguintes acdes foram implementadas: desenvolvimento de
protétipo da arquitetura da informacéo; definicdo do layout definido e aprovado para as secdes
dinamicas e estaticas do novo site; incremento da partg@paocial no desenho do novo portal;
realizacdo de aquisicbes de hardware e infraestrutura para hospedar o novo portal da
transparéncia.
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Compromisso: (3.2) CONSTRUCAQO PARTICIPATIVA DO SISTEMA FEDERAL DE OUVIDORIAS
Orgéo responséavelControladoriaGeral da Unia¢CGU)

Descricdo: Objetivou promover a elaboracdo participativa de minuta de normativo para
estabelecer principios bésicos e mecanismos de funcionamento de um Sistema Federal de
Ouvidorias.

Grau de cumprimentolmplementado

Descicdo dos resultadosA minuta foi elaborada e concluida, havendo sido realizadas as
atividadesprevistas Parte da proposta foi incorporada no decreto que instituiu o Programa
Nacional de Participacdo Soad@NPS (Decreto 78.243/2014), o qual ckonceito legal para
Ouvidoria, estabeleceu tipologia de manifestacdo e determinou que as Ouvidorias Publicas
Federais obedeceriam as diretes da Ouvidori&eral da Uniéo.

Compromisso: (3.3) PROGRAMA BRASIL TRANSPARENTE

Orgéo responséavelControladoriaGeral da Unido (CGU)

DescricaoO compromisso buscolpaiar a implementagcéo da Lei de Acesso a Informacéo (LAI)

e conjugar esforcos para o incremento da transparéncia publica e da ado¢do de medidas de
governo aberto nos Estados e Municipios.

Grau de cumprnento: Implementado

Descricao dos resultadogtapas realizadas: promoc¢do de semindrios, cursos e treinamentos
sobre Transparéncia e Acesso a Informacéo, presenciais e virtuais, voltados a agentes publicos;
disseminacéo do sistema eletrénico do Servicénfiermacédo ao Cidadao-®IC); elaboracéo e
distribuicdo de material técnico e orientativo sobre a Lei de Acesso a Informacdo e outros
diplomas legais sobre transparéncia; realizacdo de campanhas e acdes de disseminacgao da Lei
de Acesso a Informagcdo junta sociedade; orientacdo sobre os requisitos para o
desenvolvimento de Portais de Transparéncia na Internet: orientacdes sobre a implantacéo de
portais de transparéncia presentes no Guia de implantagéo de Portal da Transparéncia, material
técnico disponillizado na pagina internet do programa.

Compromisso: (3.4) CARTA SUS

Orgéo responsaveMinistério da Saude (MS)

DescricdoA CartaSUS consiste numa pesquisa de avaliacao (cag@osta) em que sao feitas
breves perguntas sobre o atendimento queidadao realizou pelo Sistema Gnico de Saude.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadosAlém da implementacdo da Carta Stagbém foi concluida a
implementacdo de uma solucdo de business intelligence (Bl) que permite a geracdo e extracao
de dados e informacdes acerca da execucao da estratégia Carta SUS.

Compromisso: (3.5.) PROJETO CIDADES DIGITAIS

Orgéo responsaveMinistério da Ciéncia, Tecnologidn®vacio

DescricaoO objetivo do compromisso foi implantar infraestrutura de conexatérnet em
municipios, interligando érgéos publicos.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avancada, porém incompleta)
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Descricado dos resultadog:oi implementado unProjeto Pilotocom atrascs, em virtude de
dificuldades na cessdo de uso de postesappassagem de fibra Optica, por parte das
concessionarias de energia elétrica locais, além de problemas com documentagdo das
prefeituras para obtencdo de licengcas. Ja no caa® abras que constavam no Plano de
Aceleracdo de Crescimento (PA)uve conthgenciamento or¢amentarico que atrasou a
entrega total do compromisso.

Compromisso: (3.6) SINAP(ESISTEMA NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Orgéo responsaveBecretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial

Descricdo:O objetivo éinstitucionalizar definitivamente a politica de igualdade racial e de
enfrentamento ao racismo em todo pais.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado® Decreto n° 8.136/2013 aprovou a regulamentacéo do SINARIR.

o fomento a adesado deskados, DF e Municipios foi construido a partir da publicacdo da Portaria
n° 8/2014, que aprovou os procedimentos para adesao dos entes federatigistama.

Compromisso: (3.7) APERFEICOAMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PARTICIPACAO SOCIAL NAS
POLITICABUBLICAS

Orgéo responsaveBecretaria de Governo da Presidéncia da Republica

DescricaoBuscouaperfeicoar os instrumentos de participacdo social nas politicas publicas por

meio da criacdo de referéncias e recomendacdes gerais e da promog¢&o de uma maior articulagédo

entre 0s instrumentos existentes.

Grau de cumprimentolmplementado

Descri¢ao dos multados:O Decreto n° 8.248014 instituiu a Politica Nacional de Participacéo

Social (PNP)ueapresenta um conjunto de diretrizes relativas as instanciassenecanismos

de dialogo e participacao social.

Compromisso: (3.8) PORTAL BRASILEIRFAREICIPACAO SOCIAL

Orgéo responsaveBecretaria de Governo da Presidéncia da Republica

Descricdo:O portal visa agregar informagdes sobre oportunidades de participa¢do social no
governo federal e estimular a formacdo de comunidades em torno de temadodiga
participacao.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadosh  IaNJi A OA LI @6 NE Fedgral Ida RartidipaciotShdial ¢
consiste num ambiente virtual de participacgocial totalmente desenvolvidan software livre

e dispBe de ambientes interativos e participativos para consultas publicas e etapas virtuais de
conferéncia, transmissdo interativa de eventos e reunifes, tornadam repositorio
agregador do conhecimento sobre participacdo sopeialesdisperso na rede

Compromisso: (3.9) DADOS ABERTOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Orgéo responsaveMinistério da Justica

DescricdoO compromisso objetivou a padronizacdo de dados abertos governamentais.

Grau de cumprimentolmplementado
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Descrigéo de resultados:Realizowse crescente aberturacd bancos de dados do Ministério,
promoveram-se 2 concursos de aplicativos em dados abertos e foi elaborado Plano Institucional
de Dados Abertos e Espaciais do MJ.

Compromisso:3.10) SISTEMA ELETRONICO RABMSULTAS PUBLICAS

Orgéo responsaveMinistério da SaudévsS)

DescricdoO compromisso buscou a implantacdo de um sistema eletrénico, por meio do qual a
Anvisa pretenth tornar o processo de consultagitpicas mais acessivel ao usuéario, com
destaque para@ FormSUS, que possibilita 0 acompanhamento das contribuicbes em tempo real
pelo publico interessado.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadosEm junho de 2012, aprovease o redesenho do processo de
regulamentacdo da Agéncia e uiilizacdo do sistema FormSUS para o recebimento e o
acompanhamento das contribuicdes recebidas nas propostas de atos normativos submetidos a
consulta pubtia.Desde seu lancamento apglho/2016, todas as consultas publicas sobre atos
normativos promovida pela Anvisa foram realizadas por meio do Formulario Eletrdnico
(FormSus).

Compromisso(3.11) MELHORIA DOS SERVICOS DE SAUDE POR MEIO DA INTENSIFICACAO DO
USO DO CARTAO NACIONAL DE SAUDE

Org&o responsaveMinistério da Saude (MS)

DescricaoO compromisso se pautou na melhoria dos servicos de saude no ambito do SUS por
meio da ampliacdo das vantagens inerentes a maior disponibilizagdo do Cartdo Nacional de
Saude.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricao dos resultadoforam editadas Portéas de consolidagcéo e uso do numero do Cartéo

nos diversos sistemas de informacao do Ministéffim desenvolvido e disponibilizado o sistema
CADSUS WEB para consulta, cadastro e atualizacdo cadastral de usuarios do SUS para ser
utilizadonos estabelecinentos de atde Tambénfoi construido o Barramento da Saude, em
arquitetura SOA para possibilitar a integracdo de sistemas utilizando o nidmero do Cartédo
Nacional de Saude como chave de integragétre outras acgdes relacionadas ao compromisso

Eixo 4: Amento da Responsabilidade Corporativa

Compromisso: (4.1) APERFEICOAMENTO E VALORIZACAO DO CADASTRO EMPRESA PRO
Orgéo responséavelControladoriaGeral da Unia¢CGU)

DescricdoBuscou aperfeicoar o sistema do Cadastro Empres&fed, de forma a aumentar

0 numero de empresas que constam do cadastro e que implementam programas efetivos e
impactantes deompliance Para tanto, a politica de divulgacao do cadaftrmelhoradabem

como a estratégia para dar visibilidade as empresas que constam do cadastro.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado® Empresa Prgtica teve seu processo de reestruturacao findliza

no primeiro semestre de 2015, estandgora plemmente adptado a Lei 12.846/13 e ao
Decreto n° 8.420/15.

Compromisso: (4.2) AMPLIAR A BASE DE DADOS DO CADASTRO UNIFICADO DE
IMPEDIMENTOS PARA LICITAR E CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA (CEIS)
Orgéo responséavelControladoriaGeral da UniagCGU)
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Descricdo:O compromisso objetivourpmovera ampliagdo do CEtSanco de informagdes
mantido peh ControladoriaGeral da Unidoque tem como objetivo consolidar a relacdo das
empresas e pessoas fisicas que sofreram sang¢fes das quais decorre, coma edsttido ao

direito de participar de licitagcbes ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado® compromissdoi integralmente cumprido pela equipe gestora do
CEIS (Coordenagé&geral de Entes Privados/CRG), com perspectivas futuras de cresciEmnto.
Julho/2016, 87 6rgaos e entidades subnacionais (governos de estados, municipios e entidades
da administracéo indata desss entes) utilizam o CEIS e o CNEP.

Eixo 5: Criacao de comunidades mais sequras

Compromisso: (5.1) MONITORAMENTO DO PLANO NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (PLANSAN)

Orgéo responsaveMinistério do Desenvolvimento Soci@IDS)

DescricdoO compromisso buscou elaborar e implementar metodologia de monitoramento do
PLANSAN, de forma a dar maior transparéncia as atividades de governo e prestar contas a
sociedade com relacdo aos recursos financeiros destinados a a¢gfes de segunaeigtaiak
nutricional.

Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultadosO compromisso foi dividido em 5 etapas: elaboragédo de
metodologia para 0 monitoramento do PLANSAN 2BQP5;ii) realizagdo de ajustes no Sistema

de Monitoramento do PLABAN ealimentacdo dosistema pelos 0rgdos responsaveis)
publicacédo de Resolucdo da CAISAN para normatizar a alimentagidted®;iv) realizacdo de
oficinas com os 6rgéos responsaveis)divulgacao de boletins de monitoramento e elaboragéo

de dowmento de balanco para a IV Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional+2.

Compromisso(5.2) SISTEMA DE INFORMA(;C)ES SOBRE A LEI MARIA DA PENHA

Org4o responsavelecretaria Especial de Politicas para as Mulheres (SPM)

Descricdo:O objetivo foi criarum sistema para coleta e armazenamento de informacdes
padronizadas sobre a execucédo de politicas publicas relacionadas a execuc¢ao da Lei Maria da
Penha.

Grau de cumprimentoSubstantivo (execugdo avangada, porém incompleta)

Descricaalos resultados:Realizaramsereunides interministeriais para discussém ekecugao

do compromissocom outros Ministérios e oOrgdos de pesquiggando a construgdo e
sistematizagdo danformativo sobre Violéncia contra as Mulheres; houve definicdo sobre
estratégias e passos para implementacdo de um Sistema sobre Violéncia contra as Mélheres.
SPM foi incorporada ao Ministério da Justica e Cidadania e as definicdes de estratégias para a
implementag@o docompromisso estéo sendastutides a partir da reforma ministerial

Compromisso: (5.3) ELABORACAO DE PROCESSOS PARA A CONSULTA PREVIA DA CONVENCAO
169 DA ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO

Orgéo responsévelSecretaria de Governo da Presidénci Republica, com o apoio de

Ministério das Relagbes Exteriores e Ministério da Justica

Descricdo:Objetivou estudar e avaliar a Convencgdo n® 169 da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT) sobre povos indigenas e tribais, no que tange aos procedirdentossulta

prévia a esses povos quando forem previstas medidas legislativas ou administrativas que os
afetem diretamente.
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Grau de cumprimentolmplementado

Descricdo dos resultado€D compromisso foi totalmente cumprido, pois foram efetuados
diversosestudos e avaliagdes da Convengéo 169 da OIT, mediante a implementagédo de um
Grupo de Trabalho Interministerial, por meio da Portaria Interministerial n® 35, de 31 de janeiro
de 2012, com a finalidade de estudar, avaliar e apresentar proposta de regugéenta
Convencéao. O GTI foi encerrado em fevereiro de 2014.

Compromisso: (5.4) REFORMULACAO DOS ATUAIS PROGRAMAS DE PROTECAO

Org4o responsavelSecretaria de Direitos Human(BDH)

DescricdoEde compromisso buscou o fortalecimento dos programas de protecdo a pessoas
ameacadas, mediante uma discussdao ampla do modelo atual com os principais atores
envolvidos, tanto governamentais quanto da sociedade cidlrealizacdo de estudos para a
instituicdo do Sistema Nacional de Protecdo a Pessoas Ameacadas,

Grau de cumprimentoLimitado (execuc¢ao reduzida a poucas acdes)

Descricdo dos resultadofromoveuse ampla discussdo do modelo atual dos programas de
protecdo a pessoas ameagadas (PROVITA, PPDDH e PPCAAM) com atores govemdmentais
sociedade civil, visando a criacdo do Sistema Nacional de Protecdo a Pessoas Amdacadas
entanto, fazse neessario aguardaa finalizagdo do processo de reestruturagdo da Secretaria
de Direitos Humanos, coandefinicdo desuas atribuigbes legais, na nova estrutura do Ministério
da Justica e Cidadania.

6. Outras acoes de Governo Aberto

Embora ndotenham sido ontempladas como um dos 52 compromissosBrasil
implementou diversas outrasiniciativas de governo aberto que impactaram
sensivelmente a sociedade e o préprio Governo Federal, dentre as quais se destacam:

Lei de Responsabilizacdo de Pessoas Juridlaas® 12.846/2013); também chamada de Lei
Anticorrupcao, trata da responsabilizacdo de pessoas juridicas por atos lesivos contra a
administracdo publica nacional ou estrangeira, demonstrando um avanco normativo em relacao
ao combate e prevencao a corrupgda Administracdo Publica.

Lei de Conflito de Interessetei n°® 12.813/2018¢ define as situacdes que configuram esse
tipo de conflito durante e apds o exercicio de cargo ou emprego no Poder Executivo Federal.
Sobre 0 mesmo tema, Rartaria Interministerial n® 3332013 regulamentou dois importantes
instrumentos de prevencado do conflito de interesse: a consulta sobre a existéncia de conflito e
o pedido de autorizagdo para o exercicio de atividade privada.

Sistema Eletronico de Prevencao derfliios de Interesses (SeQj) sistema fodesenvolvido

pela CGU para agilizar a comunicacao entre o agente publico e o Governo Federal no &mbito da
lei de conflito de interesse#\ ferramentapermite ao servidor ou empregado publico federal
fazer consuhs e pedir autorizacdo para exercer atividade privada, bem como acompanhar as
solicitagbes em andamento e interpor recursos contra as decisbes emitidas, tudo de forma
simples e rapida.
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Escala Brasil Transparenteconsiste numa metodologia desenvolvida pela CGU para medir a
transparéncia publica em estados e municipios brasileiros com o objetivo de avaliar o grau de
cumprimento de dispositivos da Lei de Acesso a Informedad.

Politica Nacional de Participag&Social PNPYDecreto n°® 8.243/2014%, esse decreto instituiu

tanto a Politica Nacional de Participacdo Social (PNPS) quanto o Sistema Nacional de
Participacdo Social (SNPS), com a finalidade de fortalecer e articular os mecanismos e as
instancias demadticas de didlogo e a atuacdo conjunta entre a administracdo publica federal

e a sociedade civil.

Rede Nacional de Laboratérios de Tecnologia (REPRBE)- instituida em setembro de 2014, a

Rede Nacional de Laboratos de Tecnologia (REREB) € untonjunto de Laboratérios de
Tecnologia contra Lavagem de Dinheiro. Sua principal caracteristica é o compartilhamento de
experiéncias, técnicas e solugfes voltadas para a andlise de dados financeiros e, também, para
a deteccédo da prética da lavagem de dinhetarrupcéo e crimes relacionados. O HABesta
instalado no Ministério da Justica e Cidadania.

e-Ouv¢ canal integrado para encaminhamento de manifestacfes a 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Federal que reune informacdes de todas as ouvidorias fedaté 22 de setembro

de 2016, o sistema jinha recebido53.551 manifestacGes de ouvidoria dirigidas para as 99
ouvidorias aderentes. InformacBes sobre todas estas manifestacbes sdo apresentadas em
transparéncia ativa no site www.ouvidorias.gov.br,ma fle que os cidaddos também possam
exercer o controle social por meio das manifestacdes.

Construcgédo 3° Plano de Acao do Brasil na OG#scou incrementar a participacdo social tanto

na fase construcéo do planguanto na sua execu¢cao e monitoramento. Como exemplo disso,
cabe destacar que a metodologia utilizada no 3° Plano de Acao foi formulada conjuntamente
entre o Governo Federal e o Grupo de Trabalho da Sociedadef@mhlmente instituido.
Outra diretrizpara formulagdo dos compromissos do 3° Plano de Acdo, advinda da reflexao
acerca dos resultados dos planos anterioresafig@ntativa de envolveos entes subnacionais e
osoutros Poderes, como o Legislativo e o Judicidrio.

Politica de Dados Abertos deoder Executivo FedergDecreto n°® 8.777/20169 estabeleceu
regras para disponibilizacdo de dados no ambito dos 6rgdos do Poder Executivo E2deral.
objetivo da Politica € promover a ampliagéo do foco da transparéncia para que nao se limite a
combater acorrupgéo e controlar os gastos publicos, mas que também alcance a qualidade do
gastg assim como a obtencéo de informacdes para monitorar e avaliar as politicas publicas.
Cabe destacar que a implementacéo da Politica de Dados Abertos ocorrera com @e@xkecuc
Plano de Dados Abertos no antbite cada 6rgdo ou entidade da AdministragéblaFederal,

direta, autarquica e fundacional.

Programa de Fomento a Integridade Publica (Profig} uma iniciativa da CGU, instituida em
2016, que busca incentivar os 6rgéos e entidades do Poder Executivo Federal (administracao
direta, autarquica e fundacional) a implementarem programas de integridadedr@fios e
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entidades devem melhorar a compreews&obre o tema, bem como iniciar um processo de
gestdo da integridade por meio de 4 eixos: avaliagdo de riscos relativos ao escopo; processo de
monitoramento continuo; clara definicAo de instdncias e agentes responsaeeis;
comprometimento efetivo da gesté através do apoio da alta diregéo.

Hackathon sobre combate a corrup¢&piniciativa que se alinha a Acéo 2/2016 Ekstratégia
Nacional de Combate a Corrupgéo e Lavagem de Dinh&MNCCLAQI realizadaem fevereiro

de 2016 pelo Ministério da JusticZeladaniae buscoufomentar a participagédo social por meio

de instrumentos de transparéncia ativa para monitoramento das formas defér@meia de
recursos federaish hackathon promoveu untoncursoque estimulourepresentantes da
sociedade civih apregntaremsolucdes de tecnologia de informag@oltadas aransparéncia

e gque facilitas&€m o controle social de transferéncias de recursos federais para estados,
municipios e terceiro setor.

Estratégia de Governanca Digital (EGD)estabelecida pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo em 20H&fine os objetivos estratégicos, metas e indicadores da
Politica de Governanga Digital, estabelecida pelo Decreto n° 8.638/ 2016. O objetivo da
Governanga Digital é a utdigdo, pelo setor publico, de tecnologias da informacdo e
comunicacdo com o objetivo de melhorar a informacéo e a prestacéo de servicos, incentivando
a participacdo dos cidadéos no processo de tomada de decisdo e tornando o governo mais
responsavel, transpante e eficaz.

Laboratério de Participacao e Inovacao (Lab@éxistente no ambito do Ministério da Justica

e Cidadania, o LabPi tem como finalidade promover ferramentas e métodos inovadores para
gestado publica e prestacdo de servigos publicos. Nessiedgeaposta no potencial dos métodos
ageis ena colaboracdo com a sociedade para enfrentar os desafios impostos ao Estado
brasileiro.

Dialoga Brasi(dialoga.gov.br)c consiste nunmespaco de participacdo digital no qual as ideias

da populacdo viram pragstas para ajudar a melhorar as ages do govedesse espaco, a
sociedade civil pode conhecer mais sobre os programas federais e apresentar propostas para
NOVos programas opara aperfeicoamentoas existentes.

7.Conclusao

O 2° Plano de Acablacionalalcancou os objetivos gerais constantes nos 52
compromissos brasileiros. Apesar de haver detalhes passiveis de reavaliagdo e
aprimoramento, podese considerar que o resultado do 2° Plano de Ac¢éo foi satisfatorio

e servira de base para a consolidacao d&iPa de Governo Aberto no Brasil.

Nese sentido, os proximos passos do Governo Federal quanto as agéesm

implementadasno anbito da OGP devem ser guiadpslo entendimento de que é
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necessaridortaleceraspoliticas de Governo Aberto no Brasil parem elagjueddes

prioritarias e essenciais ao bem do pais.

Sob esta perspectiva, e com o intuito de avancgragir dos aprendizados
oriundos dos 1° e 2° Planos de Acd@lmstacase queo 3° Plano de Acéo do Brasil,
elaboradoentre os meses de abrilaitubro de 2016 j4 garantiua implementacao de
iniciativas importantes, tais conmaprevisao de maioparticipac¢do social, tanto na fase
construgdo do planoquanto na sua execucgdo reo monitoramento. Para tanto,a
metodologia utilizada foi formuladeonjuntamente entre o0 Governo Federal e o Grupo
de Trabalho da Sociedade Giwilqual foiformalmente instituidano final de 2015Além
disso, witra diretriz para formulacdo dos compromissos do 3° Plano de A¢éo advinda da
reflexdo acerca dos resultados siplanos anterioresfoi o maior envolvimento dos

entes subnacionais @os R deresLegislativo e Judiciarim processo

E notdrio que o esforco de consolidacdo de um Estado Abeotd@rasilexige
ainda mais dedicacéo e atencédo do governo e da sociedade, pois, certamente, ainda ha
muito por fazer. De toda formagps resultados apresentadoseste documento

demonstram queo paistem avancado de forma permanengeconstante.
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Eixol: Gestao mais Efetiva dos Recursos Publicos

Compromisso(1.1) DEFESA DA PROBIDADE E RECUPERAGAO DE ATIVO

Orgéo responsavel

AdvocaciaGeral da Uniao

Nome do i

) Miguel Cabrera Kauam
responséavel (1)
Departamento Coordenacéadseral de Cobranca e Recuperagdo de Créditos

ProcuradoriaGeral Federal

Email miguel.kauam@agu.gov.br
Telefone (61) 20269324
Nome do

) Eduardo Alonso Olmos
responsével (2)
Departamento ProcuradoriaGeral da Unido
Email eduardo.olmos@agu.gov.br
Telefone (61) 20268244

Obijetivo (s) do
compromisso

Otimizar a utilizagcao dos recursos publicos e permitir a melhor resy
do Estado as demandas e expectativas da sociedade no cam|
atuacao do 6rgao.

Descri¢éo do
compromisso

O compromisso preveé a intensificagdo da instauracdo de procedimi
de investigagdo prévia e de procedimentos prévios de coleta
informacfes, além do incremento do quantitativo de advogal
publicos designados para atuar, com exclusividade, no combd
corrupgdo e na recuperagao de recursos publicos.

Relevancia

A accountability € fomentada por meio da busca da efeti
responsabilizacdo daqueles que causaram prejuizo ao patrin|
publico, de forma a garantir que o0s recursos desviados si
recuperados, além de reprimir condutas que possam causar prejui]
erarioe/ou violar a probidade. Ja o incremento da transparéncia e @
de tecnologia se refletem na viabilizacdo do acesso da socieda
informacgfes sobre a atuacdo do Estado na defesa do patrimonif
probidade e no combate a corrupcaoetiante disponibiliagéo, onling
e em formato aberto, do quantitativo de recursos recuperadis,
forma a possibilitar maior controle social e incremento
transparéncia.

Ambicao

Majorar no ano de 2013 em 10% (dez por cento) a quantidade das |
de ressarcimento ao erari(improbidade administrativa, acérdao (
Tribunal de Contas da Unido e agbes ordinarias de ressarcim
ajuizadas em relacdo ao ano de 2012. A meta consiste no ajuizar
de 1498 (mil quatrocentos e noventa e oito acdes) pela Procurad
Geral FederalO compromisso também ambiciona alcancar a metg
25% de Recuperacdo de Ativos, em 2016, pela Procura@eria da
Unido.
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Grau de
cumprimento¢ Limitado (execucédo reduzida a poucas acgoes)
Acéo 1
(ProcuradoriaGeral
Federal- PGF)
Descrigdo dos Como resultados do compromisso realizado podemos mencic
resultados- Acdo 1 | Sapiens Divida: Trat® de sistema de gerenciamento dos créditos
a gestdo da PGF. O sistema entrou em operacao em marco de 2
ainda permanece em evolucad\lém de ja permitir a inscricdo e
divida ativa, a emissdo @ertidoes de Divida Ativ&CDA, o controle d¢
pagamentos e parcelamentos, e a elaboracdo de peticdes inicig
forma eletrbnica, o sistema ainda permitird o protesto extrajudi
eletrbnico de CDA e 0 ajuizamento eletronioa 42 e na 5% Reges
Atualmente, ja existem quase 40 entidades habilitadas no sistel
mais de 20 mil créditos ja cadastrados. Quase todas as unidades (
ja o utilizam e até o final deste ano espseque todas aitilizem.

Moédulo de Protesto Eletronico do SIBIMETRO: J&4 em plef
funcionamento em 10 estados (RS, PR, RJ, ES, MG, PE, RN, SE,
O protesto eletronico permite o encaminhamento eletrénico de to
as CDA emitidas no sistema sem a impressao de papel. T
procedimento ndo leva mais do que 5 minutos, e permite
encaminhamento (sem necessidade de trabalho m#nwe um
namero ilimitacb de CDAAIém dessa facilidade, o médulo de prote]
eletrénico assegura um controle pleno dos titulos encaminhados, e
gestao efetiva da arrecadagdo. Como hoje o INMETRO represent|
do trabalho de inscrigéo, protesto e ajuizamento das unidadesGig
essa ferramenta ird muda forma de trabalho das unidades, que an|
ndo encaminhavam a protesto titulos abaixo do piso de atuacgéad
falta de condicdes de efetuar os procedimentos de forma manual. E
aptos a encaminhar por essa sistematica, @gisees estados: AC, AN
AP, GO, MA, MS, MT, RO, PI, SC e PA. Ainda é necessario ne(
local para implementacdo da sistematica nos seguintes estado
(implementacdo proxima), AL, AP, BA (implementacdo préxima)
TO, CE, RO e RR.

Protesto eletréico via CRAacional: O protesto de CDAs pelo pol
eletrdnico da CRAlacional permite aunidades da PGF realizarem €
atividade em um anico ambiente eletrénico, sem a necessidad|
encaminhamento das solicitacdes ao cartério por meio fisico.

Igualmernie, podemos mencionar como resultado a criagdo das eqy
nacionais centralizadas de andlise e ajuizamento de acdes regre
previdenciarias e acbes de improbidade administrativa, as qua
propdem ao incremento na eficiéncia, uniformizacéo e estieaighio
da atuacdo dos membros da PGF.

Por outro lado, ndo foi possivel avange aumento do numero dg
Procuradores trabalhando em defesa da probidade e recuperacé
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ativos tendo em vista anexisténciade concurswigente parangresso
de Procuradore&ederais

Novo prazo de
implementacao-
Acéo 1

Dezembro/2016

Justificativa para
novo prazo- Acéo 1

Ha necessidade de mais prazo para a avaliagdo dos resutibtidos
com a expansdo do SAPIENS/DIVIDA e com a implementac?
equipes especializadas na analise e ajuizamento de acdes regre
previdenciarias e acdes de improbidade administrativa.

Grau de
cumprimento g
Acéo 2
(ProcuradoriaGeral
da Uniag

Substantivo (execugéo avangada, porém incompleta)

Descricéo dos
resultados- Agéo 2

O Laboratorio de Recuperacgéo de Ativos (LABRA) foi implementa
parte da estrutura fisicasendo instalado na Procurador@&eral da
Unido. Também houve regulamentacd@ d.ABRA por parte d
AdvocaciaGeral da Unido e da Procuradef@ral da Unido
Entretanto, ha escassez de recursos humanos para iniciar as pes
de bens, além de dificuldade na obtencdo de bancos de dados
alimentar os storages.

Quanto ao numerade Advogados da Unido vinculados a PGU,
atuam nos grupos de defesa da probidade e na recuperacao de g
houve reducdo de membros pela saida de alguns deles para ¢
carreiras. Porém, entendemos que em breve estes grupos §
reforcados com a @Bse de novos membrp® que estdrevisb para
outubro de 2016.

Novo prazo de
implementacao-
Acéo 2

Fevereiro/2017

Justificativa para
novo prazo- Acao 2

A principal justificativa para solicitacdo de novo prazo diz respe
escassez de recursos humanos especializados.

Estdo também em andamento noviagtativas para obtencao e aces
a bancos de dados, o que é fundamental para impulsionar os trab;
do LABRA.

Quanto aos Advogados da Unido vinculados a PGU, a expectativ
que, em outubro de 2016varios membros sejam empossadesndo
parte deles locados para reforcar os grupos que atuam na defes
probidade e recuperacéo de ativos.
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Compromisso(1.2) IMPLANTACAO DO ODP.NANO

Orgéo responsavel

Controladoria Geral da Unig@GU)

:\;Zr;:nigvel Luciano Trindade Altoé

Departamento Diretoria de Informacgfes Estratégicas (DIE)
Email luciano.altoe@cgu.gov.br

Telefone (61) 20206956

Obijetivo (s) do
compromisso

Difundir, para todas as Unidades Federativas, a forma de atuaci
Observatorio da Despesa Publica do Governo Federal e contribuil
o aprimoramento do controle internduncionando como ferramenti
de apoio a gestéo publica.

Descri¢éo do
compromisso

A proposta consiste em difundir para os estados o modelo de atu
do Observatorio da Despesa Publica (ODP) do Governo feder,
maneira a disseminar, em nivel subnaciomaforma de atuacéo df
ODP. Ou seja, seréo aplicados métodos cientificos para o cruzal
de dados de diferentes fontes, de forma a identificar sinais de
aplicacao de recursos publicos, nesse caso, estaduais. Espqte o
desenvolvimento do ODP.narem ambito estadual possa contriby
para o aprimoramento do controle interno e para o apoio a ges
publica nos estados.

Relevancia

A atuacdo do Observatério reflete sobremaneira o incremento
transparéncia eda accountability. Com os resultados ttabalho do
ODPnano divulgados, havera maior transparéncia na execucao
recursos publicos. Consequentemente, existira uma maior possibili
de responsabilizacdo dos agentes apontados como responsave
eventuais irregularidades. Aumentara também nacessidade d¢
prestacdo de contas por parte do gestor.

Ambicao

1- Auxiliar os trabalhos de auditoria e fiscalizacdo dos gastos publi
2- Auxiliar os dirigentes dos érgdos publicos na gestdo dos rec
publicos;

3- Promover o combate & corrupgdo cora identificagdo de
irregularidades;

4- Promover a prevenc¢ao da corrupgao;

4- Favorecer a transparéncia na execucao dos recursos pubicos;
5- Estimular e possibilitar maior controle social dos gastos publicos

Grau de
cumprimento

Implementado

Descricaados
resultados

O projetofoi considerado cumprido pelo governederal em fevereirg
de 2013 com a implantagéo dos pilotos do ODP.nano em Santa C¢
e Bahia. O prazo foi cumprido em todas as suas etapas e 0 pi
finalizado antes da concluséo éeordo de Cooperacédo assinado ci
o BID¢ Banco Interamericano de Desenvolvimento.
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Compromisso(1.3) FORTALECIMENTO DA CGU

Orgéo responsavel

Controladoria Geral da Unig&@GU)

:\::Zr;:ni(;vel Eveline Martins Brito

Departamento Diretoria dePlanejamento e Desenvolvimento Institucional
Email diplad@cgu.gov.br

Telefone (61) 20266790

Obijetivo (s) do
compromisso

Garantir que os quadros de servidores da CGU estejam adequadal
qualificados para executar suas competéncias.

Reforcar o orcamento do Org&o, visaraampliar o alcance das acgo
realizadas.

Descri¢éo do
compromisso

Implementar conjunto de agfes de carater organizacional, de gesti
pessoas e de infraestrutura, incrementando a capacidade instituc
da CGU. A adequada qualificacdo dos servidores, a construcg
reforma de sedes préprias do 6rgdo e a adesdo @atiias como ¢
Programa de Fortalecimento da Prevencdo e Combate a Corrupg
Gestdo Publica Brasileira (Proprevine, em parceria com o0 E
Interamericano de Desenvolvimento) permitirdo gaeControladoria
Geral da Unia¢CGU}enha maior alcance efetividade nos resultado
desenvolvidos, a partir de suas atribui¢cdes precipuas.

Relevancia

Fortalecera CGUe criar condi¢cdes para o imediato incremento (
principio deaccountability Principio esse que traz em seu boj(
transparéncia, também fomentadpelo 6rgédo que, além de ter sic
responséavel pela implementacéo da Lei de Acesso a Informacéad
em todo Poder Executivo Federal, mantém agfes de incentivo af
incremento e, ainda, fomenta o controle social por meio do Porta
Transparéncia, enoostante evolugéo, e capacitagoes.

Ambicao

Esperase fortalecera CGUaumentando a retencdo de servidores [
meio da gestdo estratégica de pessoas, possibilitando capaci
permanente e, consequentemente, quadros cada vez praigarados
para auxiliar os gestores publica®m foco na melhoria da aplicaci
dos recursos publicos e na integridade publica.

Grau de
cumprimento

Implementado

Descricdo dos
resultados

O compromisso de fortalecimento da CGU pode ser conside
cumprido, muito embora o 6rgdo entenda o tema como U
compromisso de carater continuado. Em 2014, o 6rgdo ali
intensamente na formagdo de um corpo técnico cada vez |
qualificado, no uso intensivo de recursos tecnolégicos modernos
melhoria continua da qualade de seus trabalhos. Outras ac(
relacionadas ja estao previstas para 0s proximos anos.

Resultados obtidos e atividades realizadas
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As principais acdes da CGU relacionadas a tematica de fortalecir
institucional sdo as referentes a capacitaca@dipo técnico, melhorig
da qualidade dos trabalhos e Programa Proprevine.

1- Capacitacdo do corpo técnico

A capacitacdo do corpo técnico é fator primordial ao fortalecimentt
CGU. Em 2014, os servidores participaram de inameros c
presenciais e a distancia, além de ciclos de palestras e program
posgraduacao voltados a temas especificos de atuagdC@GU. C
6rgao conta ainda com parcerias com instituicdes académicas nac
e internacionais de renome, tais como o Institute of Brazilian Issug
George Washington University, nos Estados Unidos, o Ci
Universitariode Brasilia (UniCEUB) e a Ursidade Federal da Bah
(UFBA). Para os préximos anos estdo previstos novos cursi
capacitacao, incluindo capacitacdes de alto nivel, e a reativacé
Revista CGU.

2 - Melhoria Continua da qualidade dos trabalhos

Em 2014 foram realizadas divassiniciativas relacionadas a melhorii
uniformizacdo de processos de trabalho na CGU com vistg
aprimoramento continuo dos trabalhos desenvolvidos no 6rgag
aprimoramento do processo de recebimento e andlise de denur
advindas da populagéo é expho recente do esforgco de experts (
diversas unidades do 6rgédo no aprimoramento dos servigos da
Especial atengdo tem sido dada as novas atribuigBes recebida|
tltimos quatro anos, dentre as quais se destacam o0 controlg
nepotismo (Decreto n° 7(3/2010), a gestdo do sistema de acess
informacgéo (Lei n°®12.527/2011), as consultas e o controle dos con
de interesses (Lei n® 12.813/2013) e os processos de responsabili
de empresas envolvidas em ilicitos contra a administracdo pu
nacbnal ou estrangeira.

A CGU utilizge de inspecdes de conformidade técnica nas area
controle interno e responsabilizacdo administrativa como forma
garantir a uniformidade e padronizacdo de seus procedimentos
todas as suas unidades. Outro instrurte importante neste sentidc
sao 0s encontros tematicos de servidores, como o de servidores
trabalham com acdes de auditorias especiais realizado em 4.
0s préximos anos estéo previstas acdes de mapeamento e melho
processos de trabalho,aprovacédo de nova estrutura organizaciong
novo Regimento Interno da CGU e a implantacdo da gestad
competéncias.

3- Programa de Fortalecimento da Prevencdo e do Combat
Corrupcao na Gestédo Publica Brasileifaroprevine

Em 2014 teve inicio a execucéo Programa de Fortalecimento (

Prevencdo e do Combate & Corrupcdo na gestdo publica braf
(Proprevine). Fruto de parceria entre a CGU e 0 Banco Interamer
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RS 5SaSyg@gz2t @AaYSyid2 o0.L50% 2 L
para a consolidacdo deapacidade institucional da CGU, visando
fortalecimento da integridade e da eficiéncia da gestdo dos rect
LJgof A02a y2 LI Na € 6/ 2y i NFBRR O
Orcamento total do Programa para o ano de 2014 foi de R$
milhdes. Podemos destar a aquisicdo de ferramenta de gestédo
projetos e de gestdo de servicos de Tecnologia da Informacéo. F
ainda adquiridos equipamentos de processamento e armazenam
de dados. Estas ferramentas possibilitardo um me
acompanhamento dos projetosm execugcdo e, em especial, uf
melhor governanca e a continuidade de projetos relacionados a |
programa propiciou ainda a realizacao de diversas acfes de capad
de servidores da CGU. O Proprevine tera continuidade pelos pro;
quatro anos.

Compromisso(1.4) PRESTACAO DE CONTAS ONLINE DE RECURSOS PARA EDU
AMBITO DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGA(

Orgao responsavel | Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo

Nome d? Orvalina O. Nascimento Santos

responsavel

Departamento Coordenacadseral de Contabilidade e Prestacéo de Contas

Email orvalina.santos@fnde.qgov.br

Telefone (61) 20224754/4074/4710

Obijetivo (s) do Inovar a forma de prestar contas;

COMpPromisso Viabilizar o cruzamento de dados no @mbito da administragao pub
Automatizar analises das contas;
Parametrizar normas e procedimentos;
Disponibilizar dados da execugdo fidioanceira dos recurso
transferidos;
Racionalizar o processo de contas;
Integrar as etapas de prestacéo de contas;
Eliminar retrabalho;
Racionalizar os recursos;
Oferecer resposta mais rapida ao gestor e a sociedade;
Promover a transparéncia da aplicacdo dos recursos publicos.

Descricéo do Desenvolver forma de recepciar, por meio do Sistema de Gestéo

Compromisso Prestagcdo de Contag Contas Online, a prestacdo de contas |
recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimenty
Educacao, destinados a implementagéo de politicas publicas por
de programas e proje® educacionais. A interface a ser adota
possibilitard o cruzamento de dados entre sistemas, automatizal
andlises de contas, parametrizara normas e procedimer
racionalizando e integrando as etapas de prestacdo de contas.
disso, disponibilizaér relatérios e graficos referentes & execucao |
recursos para a sociedade.

Relevancia Promove a transparéncia dos registros da execuc¢ao, com acesso li
publico em geral aos relatérios e graficos gerados. Haverd g
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melhoria no atendimento aos 6rgaos de controle interno e exterr|
cabe ressaltar que a nova sistematica pretende também prover n
suporte a atuagcdo dos Conselhos de Controle e Acompanhan
Social.

Além disso, tornard mais eficiente o processo deupetacdo de
eventual prejuizo ao erario.

Ambicéo Esperase, com a implantagdo do Sistema de Gestdo de Prestagci
Contas:

Reducéo dos custos relacionados ao processo de prestacdo de c(
Tempestividade da analise da prestacdo de contas e recuperag;
débitos apurados, com a responsabilizacdo de quem lhe deu caus
Transparéncia da execucdo dos recursos repassados, Cc¢
possibilidade de controle dos registros e dos relatorios de execucd
tempo real, permitindo a divulgacao de tais informacfes@estade e
aos 6rgdos de controle.

Grau de

cumprimento Limitado (execucéo reduzida a poucas acoes)

Descrigéo dos O compromisso ainda néo foi totalmente cumprido. A partir do segy
resultados semestre de 2012, com a realizacdo da 12 Reunido de Avaliag

Estratégia (RAE), que acarretou na revisdo do Mapa Estratégif
FNDE, o planejamento inicial do SiGPC precisou passamumd
redesenho, de forma a adaptae a nova dimensdo da politi
educacional executada pela Autarquia, a qual, por sua vez, pas
contar com mais programas finalisticos, como o PRONATEC, PAR
Outrossim, confirmotse a necessidade de fragmentapmcedimento
de andlise da prestagdo de contas dos programas e pro|
educacionais em etapas, as quais visawerificar informagdes qus
sejam suficientes para validar o cumprimento da formalidade
execucdo financeira e a efetividade da execucao fipitacipalmente
diante dessa nova perspectiva de gestao eletrdnica das prestacd
contas, a qual requex divisdalo procedimento de analise da prestag
de contas em trés modulos operacionais: médulo Contas O|
(recebimento e analise da formalidademodulo de andlise (sob
aspecto financeiro e quanto ao cumprimento do objeto) e modulg
medidas de excecdo. Tdivisdoem modulos, por sua vez, permitiu qu
a partir de 2013, o FNDE recepcionasse, por meio do mdédulo C
Online, mais de 33 mil pstacdes de contas do PDDE e suas a
correlatas, do PNATE e do PNAE, executados nos exercicios de
2011, do PEJA, do Pronatec e do Reestfisica, e verifi(
eletronicamente, dentro do exercicio, o cumprimento da formalid;
das prestacbes de ctas recebidas pelo sistema. Forg
disponibilizados também os convénios do Programa Caminho da E
relativos a aquisicdo de veiculos de transporte escolar, parte
Termos de Compromisso e, por determinagcéo do Tribunal de Cont
Unido, outros convéos. Além disso, ainda em 2013, foi poss
identificar automatica e tempestivamente 0s gestores omis|
procedendo a devida notificacdo, também por via eletrbnica, o
resultou em uma reducgdo nos nimeros de omissdes do dever de pi
contas relativa aos programas executados em 2012 e 2011.
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No exercicio de 2015, apos andlise realizada pela nova gestao do
percebeuse a complexidade do SIGPC, fazeselonecessério (
envolvimento de diversos atores em seu desenvolvimento.

Iniciouse entdo o proesso de mapeamento das regras de negdécio]
Sistema, realizado de forma conjunta pelas diversas areas do |
area financeira e areas finalisticas.

Realizowssetambémo levantamento de todas as regras financeiras
regras) e técnicas (7 regras)ansglo a andlise automatizada do PN/
exercicios 2011 e 2012, Programa Piloto do SiGPC.

Para as prestacdes de contas do PNAE, exercicios 2011 e 2012, ¢
apresentavam ocorréncias financeiras e técnicas e que, portanto|
dependiam da implantagdo dasgras, o SIGPC ja executou a ané
automatica, resultando em pareceres de aprovacao automatica.

Ainda em 2015, efetuoge 0 mapeamento dos requisitos para
notificag@o, por via postal, dos gestores que ndo deram ciénci
notificagdo eletrbnica emitida pelo SiGPC. Essa funcionalid|
encontrase em implementacéo final. Anteriormentessa notificacagd
era feita de forma manual, acarretando delonga no processo devi
necessidade de notificar aproximadamente 3 gestores por obrigac
prestacéo @ contas.

Ademais, visanda ampliar a transparéncia acerca da prestacdo
contas dos recursos descentralizados pelo FNDE a conta de prog
e projetos educacionais, em atendimento a Termo de Cooper,
Técnica pactuado entre o Ministério Publico Fed®PF e o Fundc
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, esta Autal
disponibilizoy em 2015 em seu sitio eletrénico o Acesso Publico
SiIGPC. O Acesso disponibiliza informacgdes referentes as obrigag
prestar contas das Entidades Executoras dos recursos repassadd
a execucao das politicas publicas educacionais.

Possibilitouse assina consulta online acerca da situacdo de prestaq
de contas, podendo, inclusive, serem visualizados os dados da exe
dos recursos registrados pelo gestor e enviados a titulo de prestac
contas, os documentos produzidos e os registros realizadoscpepo
técnico da Autarquia.

O Acesso Publico permite a sociedade ampliar o conhecimer
controle sobre a gestao dos recursos publicos e aos 6rgaos de co
obter as informacdes pertinentes acerca das contas em foco no ar
desses 6rgaos.

Parapropiciar ao publico externo melhor entendimento da acepcao
termos utilizados no SIiGPC, fdisponibilizado glossario no sit
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eletrbnico da Autarquia. Concluido o piloto do SIiGPC de ar
financeira do PNAE, exercicios de 2011 e 2012, sera inwiadi@ulo
de medida de excec¢do. Tal modulo \@sautomatizar os procedimento
voltadosa adocado das medidas de excec¢do e a recuperacao do prt
causado ao erério federal. Atividades como a notificagdo aos ges|
a inclusdo dos responséig no Cadastr Informativo de @ditos nédo
quitados do setor publico federglCadin e a instauracdo de Tomada
Contas Especial serdo automatizados. Ademais, o Sistema possil
0s registros do julgamento das contas pela Corte de Contas, @
transparéncia e cdmecimento ao publico de modo geral.

O cumprimento do compromisso dae-a com a conclusdo do médu
de medidas de excecdo, momento em que se fechara o ciclo da a
das obrigacdes de prestar contas.

Todo o processo de implementacdo das etapas eifunalidades dc
Sistema encontrde no cronograma de implantagdo do SiG
RAALRYNGOSE y2 at2NIFf RFE 9aidN
http://www.fnde.gov.br/projetosagest/login.aspx?el=2 .

O cronograma contém todos os produtos, objetivos, metaazos €
responsabilidades em cada etapa do ciclo de vida do sistema.

Sintese dos resultados obtidos no processo de prestacéo de contd
as funcionalidades do SiGPC ja implementadas.

1 Transparéncia da aplicacdo dos recursos.

2 Economia deecursos financeiros e mateisa

3 Uniformizagéo e parametrizacdo dos procedimentos de prestacé
acordo com os normativos legais.

4 Automacdao do recebimento da prestacéo de contas.

5 Automacdo do processo de andlise da formalidade e técnic
prestac@® de contas.

6 Integracdo das etapas de prestacdo de contas.

7 Extingdo da atividade de recebimento manual de prestacdo de<|
e avango na automatizagdo daotificacdo e andlise técnica (
prestacéo de contas.

8 Efetividade na gestédo do processopilestacdo de contas.

9 Extingdo de diligéncias na fase do exame do cumprimenty
formalidade.

10 Reducéao de diligéncia aos gestores.

11 Celeridade na assinatura de documentos.

12 Registro automatico de numeracéo e tramitacdo de documento
13 Inovagao aprocesso de prestacdo de contas.

14 Responsabilidade do processo de contas compartilhada ent
diretorias gestoras de programas e projetos educacionais e a Direg
Financeira.

15 Integragéo de sistemas.
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16 Melhor comunicacdo entre os bancos parceieo®s 0rgados de
controle.

17 Identificacdo e notificagdo automética de gestores omissos.

18 Instituicdo de indicador de implantacdo do SiGPC.

19 Implantacgéo do projeto do SIGPC na ferramenta Portal da Estr{
do FNDE.

20 Atualizacdo e migracéo das sitdas das prestacdes de contas pi
o SiGPC.

21 Automagéo de atividades operacionais.

22 Normatizag&o dos critérios e dos requisitos de recebimento e ar
de contas.

23 Melhoria no controle do processo de contas.

24 Atribuicdo de responsabilidade de dsdltécnica as diretoria
gestoras de programas e projetos educacionais.

25 Situacdes atualizadas das prestacdes de contas.

26 Melhoria na gestdo do conhecimento por meio de capacitagfes
27 Melhoria na execucao das atividades de analise de contas e ra¢
de excecéo.

28 Instituicdo de capacitagbes e oficinas para manter atualiza
conhecimento dos fundamentos da prestagéo de contas.

29 Unificag&o das informagBes em uma Unica base de dados.

30 Melhoria da comunicacao e da integracéo entre as areas édas!
no processo de contas.

31 Melhoria dos tramites burocraticos.

32 Disponibilizagéo no site do FNDE de roteiros de prestagao de ¢
para os gestores.

33 Unificagéo e sistematizac&o do controle das diligéncias aos ges
34 Reviséo de normativogedesenho de alguns processos de cont;
35 Acesso publico de todas a informacges e situacdes de prestacé
contas a sociedade sem a necessidade de sedahetapa do ciclo df
vida do sistema.

Novo prazo para
implementacao

Ap6s a avaliacdo, em 2015, acerca da complexidade envolvic
Justificativa desenvolvimento do SiGPC e, ainda, considerando a necessidg
envolvimento de diversos atores em seu desenvolvimento, 0s pI
para a finalizagdo do projeto piloto do sistema estardo dispeis no
ONRBY23aANI Yl RS AYLI Fydloen2s |jdz
9AGNI GSAAL ¢ R2 Cb59% y 2
http://www.fnde.gov.br/projetosagest/login.aspx?el=2,
Contemplando as atividades que serdo entregues com Vist;
completude do projeo piloto que abarca a automacdo de todo
processo de contas.
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Compromisso(1.5)GERACAO DE CONHECIMENTO E CAPACITACAO DE PARC
GESTORES E OPERADORES DE RECURSOS PUBLICOS EDUCACIONAIS E DE

DE CONTROLE SOCIAL

Orgéo responsavel

FundoNacional de Desenvolvimento da Educacéo

Nome d? Carlos Alfredo Sitta Fortini

responséavel

Departamento Assessoria de Educacéo Corporati&SEC/FNDE
Email carlos.fortini@fnde.gov.br

Telefone (61) 20225241 e 2025494

Obijetivo (s) do
compromisso

Publicizar acbes que vém sendo desenvolvidas pelo FNDE e q
aderentes aos principios e desafios que fundamentam a inici
Ydzt GAEFOGSNIE AYOGSNYylFOAZ2YyLFE at |
Fortalecer a politica de educacdo corporativa do FNDE, a q
reconhecida pela autarquia como fundamental a superacéo dos des
de elevacao continua do desempenho organizacional, em busq
melhoria da qualidade da execucéo da politica educacional.

Descri¢éo do
compromisso

Tal politica busca promover uma melhor@ntinuada de desempenh
dos processos de gestdo e de execugcdo dos recursos pu
educacionais, assim como o fortalecimento de seu controle social ¢
conseguinte, a elevacdo da eficiéncia, efetividade da pol
educacional e de sua transparénciar& implementado o Institutd
Formar para a Escola, unidade responséavel pelo desenvolvime
fortalecimento das acbes educacionais do FNDE, notadamente |
cunho corporativo e relacionadas as areas de gestao e financiamer
politicas educacionais.

Relevancia

Formacédo de gestores e operadores das acles, projetos e progi
educacionais, assim como de conselheiros que desempenhg
exercicio cidadao do controle social dos recursos educacionais. Ge|
mapeamentoe socializa¢do de conhecimentos.

Ambicao

Efetivacdo de um centro nacional de gestdo do conhecimento |
educacéo corporativa, com foco nas areas de gestéo e financiame
politicaseducacionais.

Grau de
cumprimento

Limitado (execuc¢éo reduzida a poucas acoes)

Descricdo dos
resultados

Em relacdo ao quantitativo de pessoas formadas por meio do eag
distancia (EAD) do Programa Formagéo pela Escola, foi alcangado
de 2014 um total de 174.321 pessoas aprovadas, e em 2015, um
de 128.547. O decréscimo de matrias detse peh ndo abertura de
turmas durante o periodo de formulagdo do novo curso da F
Formagé&o pela Escola, o Censo Escolar (parceria com a INEP), ¢
havia recurso suficiente para ambas as missoes.

Em relagéo a parceria com a Unesco, visandgéntacaodo Instituto
Formar pela Escola, apos algumas anglge viabilidade e de un
realinhamento no planejamento estratégico da Autarquia,FNDE
optou por ndo dar andamento a acao.
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Em relacdo a implantacdo de um sistema de videoconferéncia c
aquisicao decabos de fibra 6ptica para as Secretarias Estaduai
Educacéo, optose pela ndo continuidade desta devido ao surgime
de novas tecnologias que suprem a necessidade com um custo
barato.

Novo prazo

N&o h& prazo

Justificativapara
alteracdo doprazo

Tratase de um projeto de a¢Bes continuas e outros dois projetos q
nao terdo continuidade.

Compromisso(1.6) PROGRAMA NACIONAL DE FORTALECIMENTO DOS CONSI

ESCOLARES
Orgéo responsavel | Ministério da Educacéo
:\Lzr;:nigvel Clélia Mara&santos
Departamento Secretaria de Educacédo Bésica
Email clelia.santos@mec.gov.lseb@mec.gov.br
Telefone (61) 2022-8344/8358

Obijetivo (s) do
compromisso

Realizar cursos de capacitacdo, presenciaislistancia, com o intuitd
de formar profissionais da educacdo em atuacdo nas secref
estaduais e municipais de educacdo, para que atuem ¢
disseminadores das ac¢des do Programa Nacional de Fortaleciohe|
Conselhos Escolares em seus respectivos sistemas de ensing
como, por meio de uma rede de tutoria, capacitar conselhe
escolares em efetivo exercicio.

Descricdo do
COMPromisso

Apoiar os sistemas de ensino no processo de implantagé
fortaledmento do Conselho Escolar por meio do Programa Nacion
Fortalecimento dos Conselhos Escolares.

Relevancia

Possibilita que todas apiestdes pertinenteaescola sejam de domini
da comunidade escolar como um todo, melhorando assim,
patamares de discussdo, intervencdo, garantia e melhoria
aprendizagem dos estudantes, razdo da existéncia da instituicao p|
de ensino.

Ambicao

Esperase ampliar o ntnero de profissionais da educacao capacital
para atuar na multiplicagdo de conselhos escolares e capacitaci
conselheiros escolares no ambito dos sistemas publicos de ensing
ampliagdo da participagdo das comunidades escolar e local na g
admiistrativa, financeira e pedagdgica das escolas com
efetividade e clareza das atribuicdes do Conselho Escolar e da p
escola; a promoc¢do da cultura do monitoramento e da avaliacay
ambito das escolas para garantia da qualidade da educacd
finalmente, a melhoria dos indicadores de aprendizagem
estudantes e de qualidade da escola publica brasileira.

Grau de
cumprimento

Implementado

Descricéo dos
resultados

No ambito do curso de formacgéo para conselheiros escqlémeam
compostas 14 coordenacbes estaduais do Programa Nacion
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Fortalecimento dos Conselhos Escolares, conforme determir
Resolucdo CD/FNDE n° 45, de 24 de setembro de 2012, e a Reg
CD/FNDE n° 55, de 27 de dezembro de 2012, com as seg|
atribuicdes:

I. Realizar a gestdo pedagodgica e administrativa do Programa a pa,
orientagOes estabelecidas pela Coordenacdo Nacional,

II. Definir aces para a implantacdo e execucdo do Curso de Forl
para Conselheiros Escolares, em conformidade com astagiges dal
Coordenacao Nacional,

lll. Gerenciar a rede de tutoria para atuar em sua jurisdi
promovendo a formacéo dos tutores e articuladores;

IV. Selecionar os candidatos a tutor e articulador do Curso de Forn
para Conselheiros Escolares;

V. Solitar oficialmente a Coordenacdao Nacional do Programa,
SEB/MEC, a interrupc¢ao ou o cancelamento do pagamento de bol
a substituicdo do beneficiario, quando for o caso;

VI. Planejar, executar, monitorar e avaliar o Curso de Formacao
Conselheirog&scolares ministrado pelos tutores e supervisionado p
articuladores;

VII. Estimular a participacdo dos sistemas/redes estaduais e muni
de educacdo nas acbes de formacdo do Programa Nacioni
Fortalecimento dos Conselhos Escolares;

VIIl. Apoiamwos articuladores, tutores e cursistas em relacao a utilize
do Sistema de InformagBes do Programa Nacional de Fortalecin,
dos Conselhos EscolaresSICE, monitorando sistematicamente
atualizacéo das informacées;

IX. Apoiar os articuladores e tutorem realizagdo dos encontrc
presenciais do Curso de Formacao para Conselheiros Escolares

X. Apoiar a pesquisa avaliativa do Programa, propondo reformule
pertinentes;

Xl. Informar tempestivamente a Coordenacao Nacional do Progral
guaisquer anormalidades que possam ocorrer na oferta do Curso.

Ao todg hoje, sdo 18 Coordenagfes Estaduais do Programa
seguintes estados: Acre; Alagoas; Bahia; Ceara; Distrito Federal; E
Santo; Minas Gerai®araiba; Piaui; Sergipe; Parana; Pernambuco
Grande do Norte; Rio Grande do Sul; Rio de Janeiro; Santa Catarir
Paulo e Tocantins, vide Portarias SEB/MEC : Portaria n° 50, de
setembro de 2013; Portaria n° 5, de 31 de Janeiro de 2014; eridarte
15, de 28 de Abril de 2014.
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Em relacdaos cursistas, estdo matriculadd5.547pessoasno curso
de formacao para conselheiros escolares, sendo:

Por segmento:

Estudantes 1.003 | Funcionarios 3.723
Pais/Responséaveis | 2.125| Diretoresde Escola| 2.773
Professores 5.410| Comunidade 513
Por sexo:

| Feminino | 12.595] Masculino | 2.952 |

Por Esfera Administrativa:
| Municipal | 9.128] Estadual| 6.415] Federal[ 4 |

Compromisso(1.7) CONSTRUCAO DE PAINEL UNIFICADO DE INFORMAGCOES S
DADOS DE EXECUGCAO DO PROGRAMA AGUA PARA TODOS, COM ACESSO |

INTERATIVO VIA WEB

Orgao responsavel

Ministério da Integracéo Nacional

lzr;:nizvel Miguel Ivan Lacerda de Oliveira
Departamento Secretaria de Desenvolvimento Regional
Email miguel.oliveira@integracao.gov.br
Telefone (61) 34145990

Obijetivo (s) do
compromisso

O compromisso objetiva organizar e divulgaindsrmacodes e dados d
execucdo das agdes do Programa Agua para Todos para os p|
executores e para o publico em geral.

O programa Agua para Todos, por sua vez, tem como objetivo pron
a universalizagdo do acesso a agua em areas rurais para cof
humano e para a producéo agricola e alimentar.

Descricdo do
compromisso

Organizar e divulgar, mediante um painel unificado de informacgde
dados de execucdo das acdes do Programa Agua para Todos
ferramenta permitira, especialmente, o acompanhart® periddico
das acOes, a geragdo de relatérios para tomada de decisot
fornecimento de informacdes para a assessoria de comunicagao (
e a garantia de transparéncia e prestacdo de contas atualizada
gestores publicos, as autoridades e a sodieda

Relevancia

Contribui, especialmente, para o incremento da transparéncia,
disponibilizara, em formato de facil compreensdo, informag
atualizadas sobre as diferentes fases das atividades do goverr
Programa Agua para Todos: informac6esi@dg@gnadstico, beneficiarios
territorializagdo das agbes e execucao efetiva.

Ambicao

- Automatizacdo, centralizacdo e celeridade na obtencédo
informacdes sobre o Programa Agua para Todos;
- Utilizagcéo de informacdes n&o redundantes;
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- Fluidez dainformacdo entre os responsaveis pela execucdo
Programa,;

- Informacg6es sobre o Programa Agua para Todos disponibilizads
facil acesso a sociedade.

Grau de

cumprimento Implementado

Descricéo dos O projeto assumido no compromisso estédncluido. Devido a
resultados desenvolvimento de outras iniciativas, no ambito da Secretarie

Desenvolvimento Regional, para a constru¢gdo de um Sistema Na
de Informacéo para o Desenvolvimento Regional, o painel unificac
informacdes sobre o Programa Agpara Todos sera disponibilizag
por meio do Observatorio de Desenvolvimento Regid
(odr.integracao.gov.br), ao invés da criacdo de uma nova ferramel

O ODR é um portal de acegsablicocriado para monitorar e avalic
planos, programas e agfes da Politica Nacional de Desenvolvir
Regional (conforme Decreto n® 6.047/2007).

E apropriado para o monitoramento, avaliagdo e controle socig
politica de Desenvolvimento Regional no Brasfierecendo um
repositério de informagcbes georreferenciadas que contemp
dimensbes relevantes para analises relacionadas a dindmica re|
brasileira e a PNDR, possibilitando uma avaliacéo integrada e artig
de programas e projetos do Ministério dategracdo Nacional e d
outros 6rgaos do governo federal no ambito do Sistema Nacion:
Informacgéo para o Desenvolvimento Regional. O Observatorio pel
ao usuario a geracdo de analises através de mapas tematicos, gra
tabelas, mapas de calomapas de evolugdo por série temporal
analises comparativas. Por se tratar de tecnologia georreferenciac
andlises podem ser obtidas e visualizadas no proprio mapa.

Neste contexto, 0 ODR englobara também dados referentes a me
execucio fisica enfanceira do Programa Agua para Todos, de forn
contribuir, ainda, para a promocéo da integracdo entre 0s progra
de governo, a potencializacdo dos recursos financeiros por mei
aumento da capacidade de acdo dos programas e instrumentc
PNDR, a &culacédo entre as politicas nacionais e os territérios

controle social e a disseminacdo do conhecimento, servindo de fon
informagéo para diferentes atores e instituicdes que acompanh
produzem e atuam em ac¢fes que objetivam a diminuicdo

disparidades regionais.

O ODR, hoje, ja disponibiliza dados sobre implantac@o de cistern
consumo (georreferenciadas, por municipio ou estado) e d:
orcamentarios e financeiros do Programa, por estado. Ressall
ainda, que a disponibilizacdo dos dadista em constante ampliacao
gue ampliardas possibilidades de consulta.

Informacdes adicionais
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A Coordenaca&eral de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Regionais da Secrets
Desenvolvimento Regional € o setor responsavel pelo ODR no ambito do Ml e ¢
capacitacOes para operar a ferramenta, podendo ser contatada pelo telefone (615268-
ou pelo email odr@integracao.gov.br

Compromisso(1.8)INCLUSAO DIGITAL DOS CONSELHOS DE SAUDE

Orgéo responsavel

Ministério da Saude

Nome d? Carlos Alberto de Souza e Silva Junior
responséavel

Departamento Departamento de Apoio a Gestéo Participativa
Email carlos.asilva@saude.gov.br

Telefone (61) 33158886 /8893

Obijetivo (s) do
compromisso

Contribuir com o aperfeicoamento do exercicio do controle socig
Sistema Unico de SaudeSUsS.

Descricdo do
COMPromisso

Implementar o Programa de Inclusdo Digital (PID) em todof
Conselhos Estaduais, Distrital e Municipais de Saude, de man;
contribuir com o aperfeicoamento do exercicio do controle socia
Sistema Unico de Saude (SUS).

Relevancia

Contribui para uma melhoaccountability visto que os conselheirg
poderdo ter maior conhecimento e capacidade no exercicio do con
social. Essa capacidade aumentada exigird uma melhor prestag
contas dos gestores publicos da sa@leonsequentemente podera
haver uma maior responsabilizacdo desses gestores com 0sS re(
publicos do SUS, contribuindo assim para uma maior transparén|
ao mesmo tempgparao fortalecimento da participagéo cidada.

Ambicao

Conselhos de saudertalecidos no papel de controle social e politig
de saude acompanhadas e monitoradas.

Grau de
Cumprimento

Substantivo (execugdo avancada, porém incompleta)

Descricdo dos
resultados

A Secretaria de Gestao Estratégica e ParticipatS@EP é respofsel
pela coordenacdo da Politica Nacional de Gestdo Estratégi
Participativa no SUSPARTICIPASUS, instituida em 2007, tendo d¢
outras responsabilidades a de fortalecer e apoiar os Const
Estaduais e Municipais de Saude, que deverdo ser oeghrsEzem
conformidade com a legislacdo vigente. A operacionalizacéo da ag
gestao deste processo envolve ainda um conjunto de estratégias
as quais destaese a qualificacdo técnica para a implementacao
mecanismos de gestdo participativa, fodaimento da participacas
social em saude a partir da mobilizacdo, educacédo permanente e
a organizacdes da sociedade civil; e apoio e fomento a estruturaq
ao funcionamento dos espacos instituidos do controle social em s;
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(corselhos e conferénas de saude), comdestaquepara a inclusao
digital de conselheiros de saude. Estas responsabilidades constitu
atribuicdes do DAGEP conforme a legislacao pertinente.

Assim, o DAGEP/SGHB apontague:

O Programa de Inclusédo Digital dos Conselhd@&adele (PID) tem com
objetivo contribuir para que os conselheiros nacionais, estadug
municipais de saude se apropriem de informacbes e adqu
habilidades para comunicacao indispensaveis ao exercicio do co|
social por meio do acesso a equipamentte informatica, informacoe
em salde necessarias ao desempenho do papel de conselhe
estabelecimento de rede de intercambio entre os Conselhos de S;
Esta pautado em trés pilares: equipamentos, formacao de conselh(
conectividade. A partir d2006 disponibilizou 5.589 computadores
5.584 impressoras para os Conselhos Municipais de Saude do
para 26 Conselhos de Secretarias Municipais de Sa8deems, e o K
composto por 3.247 TV 32 polegadas, (decodificador e ante
parabdlica) pea Conselhos Estaduais e Municipais de Saude
Conselhos de Secretarias Municipais de Sai@esems; 26 Nucleos (
Ministério da Saude nos estados; 34 Conselhos de Saude Indi
(CONDISIS); 91 instituicbes de Ensidoiversidades, Escolas Técnif
e Telessaude; Disponibilizagéo de TV por assinatura com Line Ug
TV composto de sete cangigblicosobrigatoérics, sete canais abertos
um canal de noticias e o Canal Oi, com contelddo exclusivo
assinantes, sem nenhum custo para a gestao localo Aitéal de 2015
foram entregues ainda 5 computadores, 2.377 TVs, e 386 impres

Em 2012, foi criado o Sistema de Acompanhamento dos Conselh
Saude (Siacs), uma ferramenta de comunicacao e informacédo
contribuir com a efetividade do controsmcial. Atualmente, 80,25% d(
Conselhos Municipais de Saude ja sao acompanhados pelo sistem
além de atualizar as informacBes sobre os Conselhos de S
identifica a existéncia da paridade entre sociedade civil, trabalhad;
gestores e prestadose

O processo de Inclusédo Digital de Conselheiros de Salde é con
por disponibilizagdo de apoio institucional de equipamentog
disponibilizacdo de processos formativos que visanampliar e
fortalecer o exercicio de cidadania e participacdo social em sg
O DAGEP/SGEP parte do pressuposto que a formacgdo de conse
para qualificacdo da participacdo em espagos de controle socig
saude é demanda permanente e configiee cono responsabilidade
de gestdo em saude das esferas municipais, estaduais e fe

Este pressuposto alicerg® no reconhecimento e reafirmagéo |
Participagdo Comunitaria como principio constitucional do Sist
Unico de Salde e expressa na atual met do Plano Plurianual 204
Hamdg ljdzS SadlroStSOS 02Y2 | en?
Participativa, de Controle Social, de Educacdo Popular em Sa
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LYLX SYSy(Gloen2 RS t2ftNGAOFA RS
capacitar 80.000 liderancas dosowimentos sociais de promog&ao (
politicas de equidade, conselheiros de saude, integrantes dos co
de promocéo de equidade, gestores, jovens e trabalhadores da ¢
em gestao participativa e controle social no SUS.

A Politica Nacional de Educacéo Pamante para o Controle Social |
SUS; PNEPCGSUS foi instituida, em 2007, pelo Conselho Nacions
Salde e Ministério da Saude e resultou de um amplo process
construcao conjunta e descentralizada, sob coordenacdo da Ple
Nacional de Conselhos &ude, envolvendo os conselhos estadua
os conselhos municipais de salde com consultas realizadas por m
oficinas regionais em abril e maio de 2006.

Na busca pela efetivagdo desta politica o DAGEP/SGEP deser|
recentemente curso nacional pardamacao em larga escala em to(
o pais, formulado a partir da parceria entre a Secretaria Executiy
CNS, a Comisséo Intersetorial de Educacdo Permanente para o Ci
Social no SUS do CNS, a SGEP/MS, o Canal Saude/FIOCRUZ, |
Escolas e Centso Formadores em Saude Publica/Coletiva ¢
ENSP/FIOCRUZ, intitulado QualiConselhos.

h &vdzl £ A Pragyain&de Rpia & Politica Nacional de
9RdzOl cen2 t SNXIYySydsS LI N¥ 2 [ 2y
conjunto articulado de curspestratégiastecursos e propostas
pedagdgicas orientadas para estimular o protagonismo dos
conselheiros na construcao de sua propria formacgao politica. Abai
apresentamos planilha de distribuicdo de vagas e participacdo em
primeira etapa.

ESTADO N. Inscritos N. &a8b6 vagas preenchidas Necessidade de
Novas Inscrigbes

SG Santa Catarina 300 200 150,0660
RO- Rondo6nia 107 75 142,67%2

DF- Distrito Federal 61 50 122,00%l
PA-Para 180 150 120,00%0

SE- Sergipe 153 150 102,00%

MS- Mato Grosso d&ul 201 200 100,50%
AP- Amapa 45 50 90,00% 5

PI- Piaui 218 250 87,20% 32

CE- Ceara 407 475 85,68% 68
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RR- Roraima 41 50 82,00% 9

GO- Goias 101 125 80,80% 24

PR- Paran& 467 600 77,83% 133

RJ Rio de Janeiro 257 350 73,43% 93
MG - Minas Geais 385 575 66,96% 190
MT - Mato Grosso 132 200 66,00% 68
BA- Bahia 333 525 63,43% 192

ES Espirito Santo 158 275 57,45% 117
SP- S&o Paulo 365 725 50,34% 360
PE- Pernambuco 176 350 50,29% 174
AC- Acre 29 75 38,67% 46

TO- Tocantins 56 150 37,8894

RN- Rio Grande do Norte 127 350 36,29% 223
AM - Amazonas 44 150 29,33% 106
PB- Paraiba 102 400 25,50% 298

AL- Alagoas 63 250 25,20% 187

MA - Maranh&o 38 200 19,00% 162

RS Rio Grande do Sul 44 1050 4,19% 1006
Total Geral 4590 8000 57,38% 841

Novo prazo Dezembro/2017

Justificativa para A entrega do quantitativo restante de TVs e disponibilizagaq
alteracdo doprazo | conectividade est4 em fase de repactuacdo e implementacao co
parceiros do PID. Este processo exige avaliacdo e monitorament
equipamentos e atividades ja realizadas e a definicdo deo |
cronograma para aquisicdo, entrega de equipamentos e realizagi
novas turmas da formacéao de conselheidasQualiConselhas
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Compromisso(1.9)FERRAMENTAS PARA TRANSPARENCIA E MELHORIA DA GOV

FUNDIARIA

Orgado responsavel | Secretaria Epecial de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Aga
Casa Civ(MDA)

:\::Zr;:ni(;vel Marcio FontesHirata

Departamento DepartamentoExtraordinariode Regularizaca&undiariana Amazonia
Legal

Email marcio.hirata@mda.gov.br

Telefone (61)3214-0504

Objetivo (s) do f Reduzio tempodeidentificacéoce destinagcdade terraspublicasg

compromisso tanto na regularizacdode ocupac¢@es familiares quanto na

identificacaode exploracdesrregulares;

1 Reduziro tempo de certificag@ode terras particularesg servigo
prestadoa proprietariosde iméveisque precisamatualizarsuas
areasno Registrode Imoveis;

1 Disponibilizar publicamente informagdes claras, precisas e
tempestivassobrea ocupacaalo territorio nacionaltamanhodas
propriedadescaracteristicasle ocupagdogntre outras);

1 Integrar diferentes instdncias ou entes governamen|
responsaveis pela gestdo do territor@ogarantir que ndo hajs
conflitos no campo ou nos mapas entre areas publica
particulares.

Descri¢do do Implantar o Sistema de Gestdo Fundiaria (SIGEF), que tera a capg
compromisso de integrar informacdes relacionadasidentificacdo, certificacéo |

destinag&o de terras publicas, bem como dadobrea ocupacao dd
territorio nacional, diferentes instancias ou est governamentais
responsaveis pela gestao do territorio, de forma a contribuir pal
desenvolvimento efetivo de uma politica de governanca fundiéria
mesmo temp@ busca garantir 0 acesso publico as informag]
fundiarias e tornar mais eficiente o dé&pdio governamental com

execucdo de georreferenciamento em terras publicas.

Relevancia O compromissasebaseiano pilar do usode tecnologiadivrese abertas
para o desenvolvimentode ferramentas tecnolégicasque visam
automatizarfluxos, potencializara forca de trabalho da administragao
publica,reduziro tempo de instru¢aoprocessuaé garantirpublicidade
dosdadosde forma sistematizada comparavelaumentandoassima

eficiénciadosservigogprestadosa sociedadecominformagéopublica,
tempestivae de qualidadeparao cidadéo.

Envolve também o pilar da melhoria da gestdo por meio da

implementacdode uma plataforma comum para organizaros dados
sobreinteressedos 6rgaosfederaise/ou entesfederados,permitindo
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aosgestoresatomadade deciséoa partir de informacdesqualificadas
e reduzindoaspossibilidadesle conflitos.

Ageracace publicacaalerelatériosde desempenhale gastospublicos
com georreferenciamenta@ uma funcadoque se alinhaao principiode

prestacdode contasparaa sociedadecomoum todo. Tal instrumento
permite avaliaros investimentosrealizadospara se conheceem e se

destinaem terras sob dominio do poder publico com mais precisao,
rapideze transparéncia

Porfim, a iniciativapermite a efetivacdodo pilar que garanteo acesso
aosdadosde forma publica,transparentee de facil acessoa todasas

instituicdese cidaddosque tenham interesseem acessare/ou utilizar

as informacdesreferentes a situacdofundiaria do pais por meio de

mecanismogomoa InfraestruturaNacionalde DadosEspaciaig INDE
e outrasque seassocienaela.

Ambicéo Meta 1: Permitiro conhecimentodamalhafundiarianacional

Meta 2: Efetivara destinacaade terraspublicas

Meta 3: Garantiracess@ublicoasinformac¢desundiarias

Meta 4: Melhorar o gastocoma execucaale georreferenciamente@m

terraspublicas

Meta 5: Integrar diferentes entes governamentaisno processode

gestaofundiaria

Grau de

cumprimento Implementado

Descricéo dos O projeto teve seu desenvolvimentooncluido e foi oficialments
resultados langado pelo Ministro do Desenvolvimento Agrario e o President

Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria em 24
novembro de 2013.

A iniciativacumpriu as etapas previstas e atualmente registra em
base 57.245 parcelas georreferenciadas que serdo objeto

regularizagéo fundiaria na Amazénia Legal, numa &rea correspon|
a 8 milhdes de hectares. Contendo ainda 22.103 parcelas certific
numa area correspondente a 19, 7 milhdes de hectares,
atendimento as procedimentos previstos na Lei n® 10.267/01.

Compromisso(1.10)IMPLANTACAO DE METODOLOGIA DE PARTICIPACAO SO(C
MONITORAMENTO DO PPA E NA ELABORACAO DO ORCAMENTO PUBLICO |

Orgéo responsavel | Secretaria de Governo da PresidéncidRegublica
Nome do
) Pedro de Carvalho Pontual
responséavel
Departamento Secretaria Nacional de Articulagdo Social
Email Pedro.pontual@presidencia.gov.br

59




Relatério deBalango Final do 2° Plano de A¢dacional sbre Governo Aberto

Telefone (61) 34113328
Obijetivo (s) do Promover, em parceria com o0 Ministério do Planejamet
compromisso Desenvolvimento e Gestao, a participacdo, a qualificacdo, a forma

o didlogo com a Sociedade Civil para 0 monitoramento do cicl
planejamento publico. @bjetivo docompromisso sera o de aplicar
metodologia de monitoramento de programas transversais |
sociedade civil e de promover o debate para o recebimento
propostas e sugestdes para o aperfeicoamento do referido ciclo-
se, entdo, ampliar a conexao enagarticipacéo social e as express
das escolhas estratégicas de governo, de forma a tornar o planejan
das politicas publicas um processo mais aberto, transparen

responsivo.
Descri¢do do O compromisso pretende incrementar arficipacao,a qualificacdoa
compromisso capacitacdo ® dialogo com aociedade wil para 0 monitoramento €

formulacdo dos processos de planejamento e orcamento do P
Publico FederalNeste sentido, erd dado inicio ao monitorament
participativo do Plano PlurianuéPPA) e ocorrera o aperfeicoamen
da consulta virtual para recebimento de propostas da sociedade
para a formulag&o da Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO).

Relevancia Permitir ao cidaddo acompanhar e avaliar o desempenho das a¢g
governo.
Ambicéo Aperfeicoar a troca de informacdo, a participacdo e o didlogo pe

acompanhamento e controle social dos ciclos de planejamen
orcamento do Governo Federal.

Aperfeicoar metodologias presenciais e virtuais para o recebimeni
sugestdes para@aboracao das pecas do ciclo orcamentario, de fo
a ampliar e consolidar a participagéo social nos processos decisor

Estado.
Grau de Implementado
cumprimento
Descricdo dos Em relacdo ao compromisso, os prazos foram devidamente cumg
resultados e a iniciativa j& apresentou resultados.

O Fo6rum Interconselhos, existente desde 2011, foi reunido
setembro de 2013 para receber o0s primeiros relatérios de execugé
PPA do governo fedal, com suas consequéncias orcamentarias. (
base nos recortes das Agendas Transversais, o resultado da atua
governo federal no ano de 2012 foi apresentado para criticas
conselheiros presentes. Com isso se iniciou, de fato, o exercic
monitoramento participativo do planejamento federal pela sociedg
como estava previsto na lei do PPA.

A participac@o no orgamento publico também cumpriu suas metas
2012, foram travados didlogos com a sociedade acerca da progran
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orcamentaria e foramssumidos compromissos por mais transparér
e participacdo. JA em 2013, essas estratégias foram postas em p
O processo de elaboragdo do PLDO 2014 contou com a participa
um grupo virtual que discutiu as diretrizes orcamentarias e aprese
propostas para analise do governo. No mesmo ano, o PLOA
também foi submetido a debate com a sociedade antes de ser en\
ao Congresso Nacional. Foi realizada audiéncia publica
apresentacdo dos dados sobre o orcamento federal e recebiment
propostas da sociedade em relacdo ao fortalecimento de ai
orcamentarias. Ambos os processos foram repetidos em 2014,
elaboracdo do PLDO 2015 e PLOA 2015, evidenciando ¢
participagdo social ja faz parte normal do cronograma de elabor
das pecas igamentéarias do governo federal.

As atividades de formacdo para o planejamento e orgamento fc
realizadas em diversos momentos pela Secretaria de Govern
Presidéncia da Republica e pelinistério do Planejamento
Desenvolvimento e Gestamcluindo:

1. Curso Basico de Planejamento, Orcamento e Gestalizado pelg
SGPR, MPOG e ENAP nos dias 7 e 8 de novembro de 2012 |
participantes do Ill Forum Interconselhos (200 membros de consel
movimentos sociais)

2. Curso de Capacitacdo EAD eamn€jamento Estratégico Municipal
Desenvolvimento Territorial realizado pela SPI/MPOG em parce
com a UFRGS (1.250 vagas disponiveis em cada Modulo) de
maio de 2014.

3. Cursos da Escola Virtual da SOF/MP@&ta permanente de curso
em EADBsobre orcamento publico (basico e avancado).

Todo esse esfor¢co, embora recente, ja alcangou reconhecimento d
e fora do Brasil. O Forum Interconselffiosagraciado com a premiacé
méxima do United Nations Public Service Awards, na categori
estraégia inovadora em participagdo social. Este prémio € a hon
mais prestigiada do mundo na area de gestéo publica.

Portanto, consideramos o compromisso cumprido, antes do prazo,
resultados além dos pactuados e reconhecimento de exceléncia.

Compromisso(1.11)IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO D
DEMANDAS DOS MOVIMENTOS SOCIAIS
Orgao responsavel | Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica
Nome do
responsavel
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Departamento SecretarigExecutiva
Email diogo.santana@presidencia.gov.br
Telefone (61) 34111572

Obijetivo (s) do
compromisso

Aplicar tecnologia e estratégia de acompanhamento, monitoramer
avaliagdo da acdo governamental em resposta as demandas
movimentos sociais que tenham sidencaminhadas ao Goverr
Federal, aperfeicoando a transparéncia das informacbes
tempestividade das respostas e a articulagcéo intragovernamental
vistas ao incremento da efetividade na resolucéo de pautas e demg
apresentadas pela Sociedade Civil.

Descri¢éo do
compromisso

Implantar sistema que constitua uma estratégia de acompanhame
monitoramento e avaliacdo da acdo governamental em respost
demandas dos movimentos sociais encaminhadas ao Governo Fi
por meio da Secretaria de Governo dastdéncia da Republica, de {
maneira a viabilizar o necessario aperfeicoamento dos process(
trabalho, a troca de informacdes e a articulagdo intragovername
para a efetiva resolugcdo de pautas e demandas apresentadas
Sociedade Civil.

Relevarcia No dialogo com a sociedade, o Governo recebe demandas e ag
COMpromissos,0s quais precisam ser monitorados para que
concretizacdo seja efetiva. A metodologia deste compromisso ten
premissas:

Procedimentos  simplificados, de  facil aplicabilidade €
acompanhamento;

Monitoramento com periodicidade definida;

Delimitacdo clara do objeto de monitoramento;

Fluxos de tramitagcdo pactuados; e

Compromisso com o resultado: resolugdo de encaminhamento
Governo Federal e respostas as demaraaSociedade Civil.

Ambicéo A implantacdo efetiva do sistema e o fluxo de gerenciamento
respostas propiciardo avanc¢os na solucéo das pautas apresentade
sociedade, melhorando a gestdo da informacdo e as resposl
sociedade civil e aos movimerstgociais.

Grau de Implementado

cumprimento

Descricdo dos
resultados

Nos ultimos 10 anos, o Governo Federal tem realizado acdes e (
mecanismos para dialogar com a sociedade civil, considerando |
participacdo social e o protagonismo da sociededd sdo essenciali
para o aperfeicoamento da atuacdo do Estado e da gestao public;
gue asseguram maior convergéncia entre a agcdo governamental
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demandas sociais, contribuindo para a efetividade das poli
publicas.

Sintese das principaiacdes que compdem o histérico da Mesa |
Monitoramento:

1. Consolidacao das informacgfes das pautas recebidas dos movin
sociais em uma planilha

2. Reunifes da Mesa de Monitoramento das Demandas Sociais
temas setoriais. Definicdo de metodologiara formulagdo dg
preparacdo de relatorios de atendimento as Pautas (Caderno
Respostas).

3. Assinatura do Acordo de Cooperacdo com o ICMBio
transferéncia de tecnologia e customizacédo de sistema de inform
integrado- SGDoc

4. Formulacdo e entga do Caderno de Destaques no Atendiment
Pautas apresentadas no decorrer de 2013 e implantagdo do sig
SGDoc. Mobilizagdo e capacitagdo de servidores focais em toc
Ministérios para utilizagéo do sistema.

Proposta de melhoria da Mesa de Monttamento - A¢cdes em
andamento:

1. Atualizar o banco de dados das demandas sociais monitor,
incluindo os compromissos da Presidéncia da Republica e (
Secretaria de Governo da Presidéncia da RepublicaPR3Gcom
movimentos sociais. Essas serdo asaleas consideradas prioritaria

2. Consolidar documento com proposta de prioridades para ¢
movimento até 2014 a partir da apresentagdo dos Movimentos So

3. Realizar reunidao de coordenacao politica da Mesa
Monitoramento: encontro com Secretaridsxecutivos de 6rgag
estratégicos para definicdo da estratégia e selecdo das agdes prior|
com real possibilidade de concretizagcdo no prazo de um ano.

4. Monitorar os compromissos definidos para cada movimento soc

p® tdzofAOl NI 2ade Mbno&aNgh®d das denfard
{20A1 Aa¢Y LJdzo £ A Ol cen 2 R2 ol f
direcionad®a ao atendimento das demandas dada segmento do
movimentos sociais, a exemplo do caderno publicado pare
Movimentos do Campo. As seguintes publicacffeforam entregues
Publicagcdo Movimentos do Campo e Publicacdo Povos e Comuni
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Tradicionais. As proximas a serem publicadas serdo: Publi
Movimentos Urbanos (junho/2014) e Balanco Geral de Atendiment
Movimentos Sociais (agosto/2014)

6. Formdizar a mesa de monitoramento: a metodologia foi formaliz;
por meio do Decreto n°® 8.243/2014 (Politica Nacional de Particip;
Social). Nos proximos meses, serd editada Portaria Interminis
regulamentando e normatizando o processo de monitoramensera
consolidada a tecnologia do Sistema e da Mesa de Monitoram
como metodologia e legado de longo prazo.

Compromisso(1.12) FORMACAO DE EDUCADORES, AGENTES POLITICOS, GE
PUBLICOS, CONSELHEIROS DE POLITICA SOCIAL E LIDERANCAS COMUN
Orgao responsavel | Ministério da Fazenda

Nome do . . .

TR Ana Karoline dos Santos Leite Crispim

Departamento Geréncia de Educacado Fist&8EREF/
Escola Superior de Administragdo Fazendéria (ESAF)

Email ana.crispim@fazenda.gov.br

Telefone (61)3412-6261

Objetivo (s) do Esperase contribuir para fomentar a consciéncia critica dos cidadé

compromisso dos gestores acerca da relevancia do controle social e da g
democratica dos recursos publicos, a fim de aprimorar a qualidade
processogle formulagéo, execucao e avaliacdo das politicas publi
de melhorar a capacidade estatal de combater o desperdicio ati
passivo do erario.

Descri¢do do Desenvolver diversos produtos pedagdgicos em Educagdo Fis(

compromisso quais seraoofertados a estudantes, servidores das trés esferas

governo, gestores, conselheiros, liderangas comunitarias, entre ot
Além disso, a Escola Fazendaria buscara ampliar a oferta de |
sobre educacéo fiscal, bem como estruturara um plano de form;
permanente sobre o tema, de tal forma a construir uma ma
curricular e um alinhamento pedagdégico de largo alcance. Tarr
contribuird com as instituicées de controle interno e exteroom as
NERS& RS ahoaSNBIGsNA2a {2 O0hade
{dzaGSy it gSA&a¢ @

Relevancia fincremento da transparéncia, responsabilizacdo e prestacag
contas ccountability ¢ por meio da criagdo dos produt(
especificados neste instrumento e da formagdo permanente
gestores.

1 Inovacgéo tecnolégicg utilizacdo de todos os recursos tecnoldgic
hoje disponiveis para a Educagibistancia.
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1 Participacdo cidad& ampliar as possibilidadede os cidadaos
incidirem de forma qualificada em todo o ciclo de construgéo
politicas giblicas.

Ambic&o 1 Propiciar aos cidad&os brasileiros a oportunidade de terem acess
conhecimentos fundamentais de educacao figralqualquer etapa de
suas vidas;

1 Ampliar o nimero de Disseminads de Educacéo Fiscal formados
9 Aumentar o niumero € Observatérios Sociais em efetiva atuacao
monitoramento e controle social da aplicagdo dos recursos publicg
modo a assegurar que um numero crescente de municipios brasi
possa contar com esse importaritestrumento de controle social; e
9 Ampliar o grau de percepcao da gestéo fiscal pela sociedade no
de dois anos, medidos a partir de pesquisa a ser realizada em 2

2015.
Grau de
cumprimento Substantivo (execugdo avancada, porém incompleta)
Descrigdo dos O compromisso de desenvolver produtos pedagoégicos em Educ
resultados Fiscal, para ofertar aos estudantes, servidores das trés esferd

governo, gestores, conselheiros, liderancas comunitarias, e a ofer
cursos sobre disseminacdo da educacéao fiscal, forandates dentro
das possibilidades orgamentarias disponiveis para o0 progr
Lembramos aindg que Educacgéo Fiscal para Cidadania € uma

continuada e seu avango esta diretamente ligats possibilidade!
orcamentarias & capacidade dos entes municipaisgtaduais.

8 Atividade: Parlamento Jovem Brasileiro

Etapas: Evento realizado no periodo de 20 a 26 de setembro de 2(
programa € realizado anualmente e tem por objetivo possibilitar
alunos de escolas publicas e particulares a vivéncia do prol
democratico, mediante participacdo em jornada parlamentar
Camara dos Deputados, na qual os estudantes tomam posse e
como Deputados Jovens. A Geréncia de Educacdo FiGEHREF fe
reserva de alojamento para esse publico, bem como fez palesti
divulgacdo do PNEF.

Resultado: Informacéo sobre a relevancia da Educacéo Fiscal repi
a 107 jovens

§ Atividade: Misséo Pedagodgica narRmento

Etapas: Pograma criado pela Camara dos Deputados com o objetiy
oferecer aos educadores formagdo em educacéo para democrac|
realizado no periodo de 30 de agosto a 05 de setembro de 2015. (
a GEREF reservar alojamento, bem como ministrar palestra so
relevancia da Educacao Fiscal.
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Resultado: Informacéo sobre a relevancia da Educacao Fiscal repi
a 90 professores em 2015 e 64 professores no primeiro semest|
2016.

§ Atividade: Seminario Nacional Educacdo Fiscal: Novos Can

Etapas: Eventopromovido pela ESAF no intuito de ampl
conhecimentos sobre arrecadacgéo, orcamento, gestéo publica, cor
social e os desafios enfrentados pela Educagédo Fiscal no col
brasileiro atual. A GEREF ficou responsavel por toda a logisti
Evento.

Resultado: Informacao sobre a relevancia os desafios e perspectiv,
Educacdo Fiscal repassada a 232 pessoas no primeiro semestre dj

§ Atividade: Estagivisita

Etapas: Programa que possibilita aos universitarios de todo o p
acesso a conheciméws relacionados ao funcionamento da Camaea
forma de atuacdo de seus representantes, incentivando a particip
democratica e o exercicio da cidadania. Nesse evento, a GEF
responsabilizou pela reserva do alojamento, bem como por minit
palestias sobre o PNEF. As palestras sobre Educacéo Fiscal ocol
com a frequéncia de uma vez por més, de marco a dezembro de 2
de marco a julho de 2016.

Resultado: Informagéo sobre a relevancia da Educacgao Fiscal repi
a, aproximadamente, 600 uni@tarios em 2015 e 350 no primeil
semestre de 2016.

8 Atividade: Curso Cidadania Fiscal

Etapas: Tratse de um cursauto-instrucionalde carater pratico,
flexivel e informativo, que tem como publico alvo pessoas interess
em conhecer os fundamentos da administracdo publica e sua re|
com o Estado. Foi ofertado na modalidad#istancia, via internet, con
carga horéria de 20 horasp Ambiente Virtual de AprendizagepAVA
da ESAF.

Resultados: Em 2015, aexcecdo de julho e dezembro (meg
geralmente dedicados as férias), o curso foi ofertado todos os mes
ano, teve 7.293 inscritos dos quais 3.738 foram aprova

Até o junho & 2016 o curso teve 3.273 inscritos e 1453 aprovay

§ Atividade: Curso Capacitacdo de tutores para o curso Disseming
de Educacéo Fiscal.

Etapas: Tratae de um curso com tutoride carater pratico, flexivel
informativo, que tem como publico\a pessoas interessadas que
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fizeram o curso Disseminadores de Educacéo Fiscal e tém intereg
atuar como tutores. Foi ofertado na modalidade distancia, via
internet, com carga horaria de 40 horas, no Ambiente Virtual
Aprendizageng AVA da ESAF.

Resultados: Em 2015, o curso teve 106 inscricdes sendo que 83 |
foram aprovados.

§ Atividade: Disseminadores de Educacdo FsSb&F

Etapas: O Curso de Disseminadores de Educacédo Fiscal foi of
tanto no 1° quanto no 2° semestre de 2015, bem @no 1° semestre
de 2016, na modalidade a distancia, com carga horaria de 120 hore
destinouse a formacdo de profissionais das areas de capacit:
preferencialmente, professores municipais, estaduais e federal
universitarios além deservidorespublicos.

Resultados: No periodo de 25 de maio a 08 de junho de 2015, o
foi ofertado para 3 estados (Espirito Santo, Rio Grande do Norte |
Paulo) e contou com 716 alunos inscritos; sendo 621 aprovados.

No segundo semestre de 2015, entre 29 desdro a 04 de dezembrg
o curso foi ofertado para 7.200 estudantes dos quais 3.129 fc
aprovados. Vinte e dois estados participaram dessa oferta, a s
Alagoas, Bahia, Cearda, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias,
Gerais, Mato Grosso do Silato Grosso, Para, Pernambuco, Pic
Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rondbnia, Rorain
Grande do Sul, Santa Catarina Sergipe, Sdo Paulo e Tocantins.

No primeiro semestre de 2016 curso foi ofertad@ 1233 estudantes
dos quais 481 fora aprovados. Os estados que realizaram a ofert:
DEF nesse periodo foram: Roraima, Par4, Mato Grosso, Rio Gral
Norte, Rio Grande do Sul, Goias, Parand, Espirito Santo, Ama
Minas Gerais e Sao Paulo.

8 Atividade: Cidade Constitucional

EtapasA 'Cidade Constitucional' € um projeto da Universidade Fe(
de Séo Paulo, de duracdo continuagae inova na extensao, ensino
pesquisa inter e multidisciplinar. A gestdo desse conhecim|
descreve a implementagdo de uma metodologia ativa no process
ensinosuperior de adultos andragogia. A flexibilizag&o curricular ¢
Projeto Politico Pedagégico permitem romper as paredes da sa
aula e sperar os muros da universidag&ra achar o direito na rua
nas instituicdes republicanas. Os contetdognitivos e atitudinais s&
valorizados na implementacdo e na avaliacdo da iniciativa. Par]
ARSALF RS 1jdzS Gl jdzStS 1jdzS s Yd
(Cervantes). O roteiro proposto na ‘cidade constitucional' € |
experiéncia tangivelgcertificada como disciplina de graduacdo ¢
envolve varias estratégias de trabalho. A missdo é facilite
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desenvolvimento da personalidade, o preparo para a cidadania e
o mundo do trabalho por meio de encontros expositivos, dialo
mapa conceitualestudo dirigido, resolucdo de problemas, formacad
diagnosticos, dramatizagdo, seminario, estudo de caso, painel, e
de meio. O roteiro daCdade Constitucional' é construido a partir d
eixos transversais a educacéo fiscal e a educagéo finarecqiara a
coeséo social.

Resultados: Informacdo sobre a relevancia da Educacéo
repassada a 150 universitarios, em 2015.

§ Atividade: Impresséo de material

Resultados: No decorrer de 2Qiforam enviados aos estados 2.5
Documentos Base, 10.600 tilvas, 2.500 folders e 5.000 filipeta
Também foram impressos 8.000 cadernos do PNEF que f
distribuidos de forma igualitaria para todos os estados da federaca
Distrito Federal.

Em 2016, até o presente momento foram enviadas 5.600 carti
2.500 folders, 5.000 filipetas, 2.500 Documento Base, e 6.000 cadit
do PNEF.

§ Atividade: Educacao Fiscal: Uma viséo tributaria e comt@bitnica €
Pratica (formagé&o continuada)

Etapas: Consubstanes® o mesmo de parceria da Universidade
Brasilia, daEscola de Administracdo Fazendaria e da Secretari
Fazenda do Governo do Distrito Federal, visando oferecer aos alur
curso de contabilidade da Universidade e interessados sobre o tel
possibilidade de conhecer os meandros da Secretaria de tazim
Governo do Distrito Federal, suas competéncias, a génese e 0 e
dos tributos de natureza municipal e estadual afetos a sua atuacac
como a tematica Educacao Fiscal e seus propésitos.

Resultados: A formacao continuada, com carga horéria dedgshfoi
oferecida as quartateiras do més de junho de 2016 a 1
universitarios.

§ Atividade: Formacdao para prefeitura

Etapas: A partir de iniciativa da GEREF de manter contato cd
parceiras do PNEF: SOF, RFB, PGFN e CGU, ocorreu of
capacitgao cujo publicealvo foi formado por prefeitos, secretarios (
financas, planejamento e contadores municipais.

Priorizouse o atendimento direto aos prefeitos visando auxiisem

suas necessidades mais prementes e assim aumentar a participag
municipios no Programa Nacional de Educacéo Fiscal.
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Ressaltese que essas capacitagdes contaram com um nucleo co
que coube a GEREF e aos parceiros supracitados; e um |
especifico, cuja organizacdo ficou por conta de cada estado
formalizou o convi a geréncia.

Resultados: Os eventos concentrarae no primeiro semestre d
2015, ocorrendo no Piaui e em Tocantins, respectivamente, nos di
a 21 de marco e 08 a 11 de abril de 2015 capacitando 60 pesso
cada um dos estados supracitados.

8 Ativichde: Palestras

Resultados: Em 2015, a equipe da GEREF participou de 45 evest
quais proferiu palestras com a tematica Educacdo Fiscal
instituicbes de Ensino Superior, Escolas Publicas e outros @
parceiros do Programa. Esta participagdo drairincipalmente dg
distribuicdo de material e de realizacdo de palestras sobre a import;
do tema e da consequente sensibilizacdo do publico quanto a relev
de participacdo no programa, seja nos estados e ou nos municipio
2016 esse numero chaa 20.

§ Atividade: Estruturacdo de um plano de formagéo permanente s
Educacao Fiscal, de tal forma a construir uma matriz curricular {
alinhamento pedagdgico de largo alcance.

Etapas: Ao analisar a complexidade, a dimensé&o desta acdo, bem
a expertise do Ministério da Educacao para construcdo de mat
curriculares e alinhamentos pedagdégicos, a Escola de Administ
Fazendaria ESAF deu inicio a uma reaproximagao interministerig
intuito de viabilizar a constru¢cdo da matriz curriculbem como o
alinhamento pedagdégico em base soélida. Apds essa reaproxima
tematica Educacdo Fiscal foi inserida no Macrocampo Educ
Econbmica- area tematica que agrupa atividades relacionadal
empreendedorismo, educacéo fiscal e financeira e qudepo ser
desenvolvidas com os alunos das unidades escolares beneficiada
Programa Mais Educacao (Presente em um grande namero de €|
de todo o territério nacional).

Resultados: Implementado.

Novo prazo
Dezembro/2017

Justificativa para O compromisso relacionad@ implementacdo de roteirgpadraq

alteracéo doprazo | destinado a construcao de portais de transparéncia publicos amig
para o cidaddo comum foi fortemente impactado apos |
contingenciamento de recursgelo segundo ano consativo. Diante
dessa realidade, asEola de Administracdo Fazendari&A® firmou

parceria com a Universidade de Brasilia (UnB) com o intuito de, |
outras atividades, formar grupo de trabalho voltado para estu
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relacionados a tematica de Educacdo d€al. O GT propost
desenvolvera estratégia para a producdo de artigos, pesquisas, sol
e projetos de Educacéao Fiscal, Custos Governamentais e Controle

O foco sera o cumprimento das normas legais como a Lei complem
n° 101/2002, Lei de Respsabilidade Fiscal (LRF), nos artigos 50 ¢
[ SA O2YLX SYSYy (il N yo MO MK H N C
¢CNI YALI NEYOAL € y I L YAN2Z y 23
complementar n°® 12.527/2011, Lei de Acesso a Informacao (LAI)
artigos 3°. e 5% e a liela Transparéncia Tributaria n® 12.741/20:

O GT buscard a representacdo dos varios atores envolvidos cf
tematicas da Educacéo Fiscal, de Custos Governamentais e do Ci
Social.

A construcdo do GT sera resultado de envolvimento coletivo desv
parceiros estratégicos, visando propiciar pesquisa e debate no
académico sobre os temas ja mencionados.

A criagdo do roteiro serd uma das atividades a ser desenvolvida po
grupo que, no momento, enconttée em fase de formacac
Acreditamos quaté o fim de 2017 os frutos dessa parceria poderag
colhidos.

Compromisso(1.13) INCENTIVO A ADESAO DE ESTADOS E MUNICIPIOS AOS
PRINCIPIOS DA OGP

Orgéo responsavel | Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario
rNec;r;:ninel DeniseRatmann Arruda Colin
Departamento Secretaria Nacional de Assisténcia SeGNAS
Email denise.colin@mds.gov.br
Telefone (061) 203€2911
Objetivo (s) do 1.Incorporar os principios da OGP na pactuacgéo de prioridades e |
compromisso previstas nanova Norma Operacional Basica do SUAS (Sistema
de Assisténcia Social).
2.ldentificar, reconhecer e divulgar praticas exitosas ou inovadora;
ambito do SUAS, relativas a adogéo desses principios da OGP.
3.Desenvolver estudos sobre formas de incorpocagés mesmos en
critérios de expanséo e partilha de recursos concernentes a o
iniciativas desenvolvidas pelo érgao.
Descricdo do Fazer com que os programas, sob a responsabilidade do MDS, in
compromisso mecanismos de incentivo a adesao aos principios da OGP pelos el
Federagdo. Tal estratégia sera adotada mediante a incorporacay
principios em questdo na pactuacdo de prioridadenetas previstag
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na nova Norma Operacional Basica do SUAS (Sistema Uni
Assisténcia Social). Bussa¥a, ainda, identificar, reconhecer e divulg
praticas exitosas ou inovadoras, no ambito do SUAS, relativas a a
desses principios da OGP, bem catasenvolver estudos sobre form;
de incorporacdo dos mesmos em critérios de expansao e partilh
recursos concernentes a outras iniciativas desenvolvidas pelo 0
considerandese que o incentivo a disseminacaasddiretrizesda
Parceria para o Goveorberto sejam de consideravel relevancia pi
a melhoria da gestéo dos programas e para o incremento da integri

publica.

Relevancia O compromisso representa a propria valorizagdo dos principios,
medidas de fomento & adeséo dos entes federadoes e

Ambicéo Melhoria da gestdo dos programas, sob a responsabilidade do
inclusive sob aspectos de integridade publica.

Grau de

cumprimento Implementado

Descricdo dos Para a elaboracdo das respostas, 0s objetivos foram desmemb

resultados em:

Objetivo 1 Incorporagdo dos principios em questao na pactuacaq
prioridades e metas previstas na nova Norma Operacional Basif
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social).

Os principiosde transparéncia, participagdo sociatcountabilitye
inovacdo e tecnologia sdo estruturantes do Sistema Unico
Assisténcia Social (SUAS) e enconsanpresentes na definicdo ¢
Sistema desde a primeira Norma Operacional Basica do SUAS
2005). Estes principios foram refor¢ados através da segqundeSN@AB
(NOB2012), que determinou a implementacdo do Pacto

Aprimoramento do SUAS, a ser firmado entre a Unido, os Estaq
Distrito Federal e os Municipios, constituindo um mecanismo
inducdo do aprimoramento da gestdo, dos servicos, program;
beneficios sociassistenciais. O Pacto objetiva, portanto, entre outi
garantir mecanismos de publicidade dos gastos e de transparéng
prestacéo de contas pelo poder publico.

A pactuagdo com 0s municipios teve inicio no exercicio de 2013
vigéncia para o quadiio de 2014/2017. Foram pactuadas as segulil
metas para o Controle Social (Resolucédo n° 13 da CIT, de 4/7/20]
ampliar a participagdo dos usuarios e trabalhadores nos Cons
Municipais de Assisténcia Social; b) regularizar o CMAS como ing
Controle Social do Programa Bolsa Familia. O planejamento p
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alcance das metas sera realizado por meio de ferramenta informati
disponibilizada pelo MDS.

A primeira pactuacdo de aprimoramento do SUAS envolvendo ES
e DFteve inicio em 2015, emubstituicdo a pactuagéo de prioridadi
nacionais instituidas para o quadriénio 2012014 (Resolucéo n.° 1
de 2010 da CIT), revista em 2013 pela Resolucéo n.° 32 de 2013 |
A Prioridade Nacional VIII consiste no apoio ao exercicio da partici
e do controle social e tem como meta: garantir em 100% dos Cons|
Estaduais de Assisténcia Social a proporcionalidade ¢
representantes de usuérios, trabalhadores e entidades,
representacéo da sociedade civil.

Objetivo 2 identificar, reconhecer e idulgar praticas exitosas @
inovadoras, no &mbito do SUAS, relativas & ado¢ao desses princif
OGP.

O MDS vem apoiando o reconhecimento e a divulgacdo de pré
exitosas e inovadoras relativas a gestdo transparente e ao cor
social efetivo. Eneg as acdes apoiadas recentemente destseao
Prémio Mérito CNAS, que identifica e homenageia instituicdes qu
destacam na Assisténcia Social e que visa: a) contribuir par;
visibilidade as préaticas no campo do controle social do SUA
disseminarprocessos organizativos que contribuam para amplig
qualificar a participacdo da populacdo na formulagéo, gestéo e cor
social da politica de Assisténcia Social; c) reconhecer e di
iniciativas e experiéncias no campo da democracia participaiy
representativa e gerar forga institucional ao controle social no am
da gestédo do SUAS. A primeira edicdo do prémio foi uma das ativi|
da IX Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, realizad
dezembro de 2013.

No mesmo sentido, o0 MDS tem apoiado o Prémio Boas Pratici
Gestdo/CONGEMAS, que se constitui em um instrumento
identificar e disseminar praticasem-sucedidasda Assisténcia Soci
gue estejam contribuindo para modernizacéo, inovacao e eficiémc]
Sistema Unico de Assisténcia SogaSUAS. Entre as categori
premiadas estd o apoio ao Controle Social. A ultima edi¢édo do pi
inseriuse nas atividades do XVI Encontro Nacional do Cole(
Nacional dos Gestores Municipais de Assisténcia SoCHIEMIAS)
realizado e m abril de 2014.
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Objetivo 3 desenvolver estudos sobre formas de incorporagéo
mesmos em critérios de expanséo e partilha de recursos concerni
a outras iniciativas desenvolvidas pelo érgéo.

Em relagcéo a este item, o MDS desewgal estudos especificos pal
apoiar a definicdo sobre o reordenamento do Servico de Convivér
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) no ambito do SUAS, que resu
publicacdo da Resolugdo CNAS 01/2013 dispondo sobre o temé
definiu os critérios de artilha do cofinanciamento federal, metas (
atendimento do publico prioritario, entre outras providéncias.

A Resolucao 01/2013 promoveu a equalizacao e qualificacdo da ¢
a unificacao da légica de cofinanciamento federal e o estabelecim
de meta @& atendimento do publico prioritario, respeitandée as
caracteristicas de cada faixa etaria. As novas regras implicam, al
adequacdo e qualificacao da oferta do servico, a unificacédo da l6g|
cofinanciamento; a inclusdo do publico prioritario; eramistro dos
usuarios em sistema proprio com identificacdo através do Numer|
Identificagdo Social (NIS). Estes pontos incorporam 0s principif

OGP, particularmente os relacionados a accountability e inov
tecnolégica.

Consideragoes

Pelo exposto mteriormente, podese concluir que o MDS es
implementando ac¢fes que objetivam, de uma maneira gera
incorporacao dos quatro principios da OGP (transparéncia, partici
social,accountabilitye inovagédo tecnoldgica) nos seus programa
projetos e,de forma especifica, o cumprimento dos trés obijetiy
descritos acima.

Assim, constat@e queo projeto foi cumprido dentro dos prazg
estabelecidos
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Eixo2: Aumento dalntegridadePublica

Compromissod H dmM0 Lat[ 9a9b¢! 4%h 5! &. L. [ Lhte¢(

LbChwa! 4 %h ¢

Orgao responsavel

Controladoria Geral da UniadcGU

li?fndsgva José Eduardo Elias Romao
Departamento OuvidoriaGeral da Unido
Email jose.romao@cgu.gov.br
Telefone (61) 2020-7259

Obijetivo (s) do
COMPromisso

Visase, por meio de tal agda/ao:

a.Fomento da transparéncia ativa nos 6rgéos de controle;

b.Aumento dos instrumentos de controle social sobre a efetivagag
direito ao acesso a informagéo;

c.Sensibilizacdo dos 6rgdda Administracdo publica acerca do acess
informacéo; e

d.Conscientizacdo adsociedade e administracdo acerca do direito
acesso a informacdo, mediante divulgacdo dostemadimentos
reiterados pela CGU.

Descri¢éo do
compromisso

Desenvolver a¢Bes com vistas a publicacdo de enunciados referen|
decis6esadotadas peloMinistério da Transparéncia, Fiscalizaca
Controle(CGU)no exercicio da competéncia de instancia recursal d
de Acesso a Informacéo, a fim de dar transpai& a esses process
decisérios. Em um segundo momento, serd criado um vocaby
controlado para a elaboragdo de ementarios, de forma a perr
pesquisas tematicas com maior grau de acuidade. Adicionalmente, (
devera conter informacdes quantigas acerca de indicadores (
provimento, provimento parcial e indeferimento dos pedidos/recur
em cada instancia.

Relevancia

A iniciativa dotara de plen&ransparénciaas atividades desenvolvidg
pela area, servindo ao fomento dmntrole socialtanto por meio do
aprimoramento de tais atividades como, também pelo fornecimentd
subsidios ao exercicio do direito de acesso a informac@artiipacdo
cidadapassard, desta forma, a garantir que este importante instrume
da accountability socishmbém seja, ele mesmo, objeto deste control

Ambicdo

A meta quantitativa estabelecida para esta acao relacgma entrega dd
produto. Nede sentido, a medida visa a impactar positivamente
seguintes indicadores, ja definidos nori&mmento Estratgico da area
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Credibilidade (efetividade), Transparéncia agregado e bimestra
(eficacia) e Institucionalizacdo de Acesgefetividade).

Grau de Implementado
cumprimento

Descrigcéo dos O projeto foi concluido em outubro de 2014, quando foi public
resultados Ementario das decisdes da CGU organizado por tema, elaborado cor
no Vocabuldrio Controlado do Governo Eletrénico (VCGE) €
vocabulario desenvolvido pela CGU. Por meio da consultanaot&rio-
disponivel emnttp://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/recursos/recurses
cgu ¢ € possivel selecionar um tema para insercdo no campo de [
G LI f-dha@8\él s LISNXYAGAYR2 | NBOdzLIS NI
o respectivo tema. O resultado da busca da destaque ao trecho
documentos recuperados, no qual o tema foi localizado.

Desde dezembro de 2013, a CGU disponibiliza no referido sitio as de
que emitiu no exercicio da competéncia de instancia recursal da L
Acesso a Informacdo. O mecanismo de busca e recuperacdo (
decisBes foi implementado em dezembro de 2014, permitindo pesd
por palavrachave, oOrgdo/entidade superior e/ou Orgdo/eddade
vinculado. Também foram disponibilizadas informagdes sobre o prog
de andlise e julgamento dos recursos, relatérios estatisticos, legis
aplicavel e publicacbes especializadas.

E possivel realizar pesquisa por tipo de decisdo emitida (prowimg
provimento parcial e indeferimento) no sitio:
http://lwww.acessoainformacao.gov.br/assuntos/relatorios
dados/relatoriosestatisticos/relatoriosestatisticos

Compromisso(2.2) BANCO DE PRECO DA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDE

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Uni&o (CGU)

Nome d? Rommel N. Carvalho

responsavel

Departamento Diretoria de Pesquisas e Informac&estratégicas (DIE)

Email rommel.carvalho@cgu.gov.br

Telefone (61) 20206885

Objetivo (s) do 1. Obter o preco médio de aquisicdo dos produtos mais compri

compromisso pelo Governo e criar um banco de dados contendo tais informag
2. Disponibilizar essaaformacdes de preco a CGU, a todo o Gove

(gestores) e aos cidadaos.

75



http://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/recursos/recursos-a-cgu
http://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/recursos/recursos-a-cgu
http://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/relatorios-dados/relatorios-estatisticos/relatorios-estatisticos
http://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/relatorios-dados/relatorios-estatisticos/relatorios-estatisticos

Relatério deBalango Final do 2° Plano de A¢dacional sbre Governo Aberto

Descri¢do do Criar um banco de dados que contenha um preco de referéncig
compromisso produtos mais comprados pelo Governo Federal, a partir dos d
publicados noPortal da Trangaréncia. A interface possibilitara
identificacdo de precos médios dos produtos, constituindo estrat
eficiente para a elaboracdo de orcamentos e licitacGes, pal
disseminacao de melhores praticas nas compras publicas, bem
para o apoio as acOake combate a corrup¢do, nas circunstancias
gue se verifique a existéncia de aquisicdes com sobrepreco.
Relevancia Havera um maior incremento d&ransparéncia publica,pois sera
divulgado o preco médio pago pelo Governo na aquisicdo de divi
produtos. Aumentard também a necessidadepiestacdo de contas
pois serd possivel verificar, em relacdo a cada 6rgdo ou enti
guanto foi gasto acima do preco médio e quertg foi responsavel po
esses gastos.
Finalmente, o compromisso trara uma majmarticipacao cidadaao
disponibilizar essas informac¢des para qualquer brasileiro, torng
possivel um maior e mais pontual controle social.
Ambicéo 1.Auxiliar o trabalho deuditoria e fiscalizagdo na analise de gastc
editais;
2.Auxiliar os gestores de contratos e comissdes de licitacdo no pro
de estimativa de custos.
3.Promover o combate a corrupgdo com a identificagéo de gastos T
acima do preco de referéncia.
4.Promover a prevencgao da corrupg¢ao, com a identificacdo de ed
com estimativas de pre¢co muito acima do preco de referéncia.
5.Promover uma maior transparéncia dos gastos publicos.
6.Possibilitar um maior controle social ao divulgar preco de referé
para todasociedade como dado aberto.

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigédo dos O Banco de Precos de Referéncia foi construido e possui hg
resultados produtos diferentesgor exemplopapel A4, café torrado, gasolina) cg

seu preco calculado de acordo com a unidade de medidg (esma,
kg, litro), a localidade (nacional, regional e estadual) e o per
(trimestral, semestral e anual), gerando um total de mais de 80
precos de réeréncia. A inclusdo de um produto no catalogo oficial
banco passa por um processo de certificacdo do produto que eng
tanto uma analise estatistica detalhada das caracteristicas e preg
produto como uma analise de mercado.

Do ponto de vista de stratégia para elaboracdo de orcamentos
licitacBes e disseminacgéo de boas préticas, foi desenvolvido um sit
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de consulta e andlise dos precos de referéncia, incluindo relatériog
apresentam o perfil de compra do produto por 6rgdo, possibilita
assim a identificac@o de boas praticas. Além disso, € possivel iden
aqueles 6rgaos com um maior potencial de economia, possibilitd
uma atuacao mais acertada e direta dos érgaos de controle, assim
um maior entendimento para o gestor do seu peso de compra e su
eficiéncia.

Foi disponibilizada também uma funcionalidade de calcular o preg
referéncia, de forma simples e intuitiva, para qualquer produto, mej
gue ainda nao incluido no catalogo oficial do banco, baseado na m
metodologiadesenvolvida e utilizada pela equipe do Banco de Pri
nos produtos oficiais. Por fim, é possivel localizar todos os empe
utilizados para o célculo do preco de referéncia de um determir
produto, com filtro por regido e preco praticado, de formaiasdiar a
elaboracdo de novos orcamentos. A primeira versao ja esta dispq
no Portal do Observatério da Despesa Publica Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacéo e Controle (CGU)
(https://app.cqu.gov.br/portalod) e a nova versdo se encontra €
homologacéao.

Vale ressaltar também que o Banco de Pregeos metodologial
desenvolvida e criada para a identificagcéo e calculo desses ffioegos
disponibilizadodanto pelo mercado quanto pa academia. Em 201
ele recebeu o Prémio COMIEPO13 na categoria Sistemas |
Informacdes Gerenciais e Geogréafi
(http://www.conipsp.com/noticia.php?id=304  Além  disso, ¢
metodologia do BancoedPrecos foi aprovada por diversos comités
avaliacdo de congressos de renome nacionais e internasiayeiando|
diversas publicacdes.

(1O CONIR Congresso de Informética e Inovagdo na Gestddida+ € um evento
consolidado eeconhecido como o principal forum de inovagiraaponta tendéncias
de uso de tecnologias na gestao publica.

Compromisso(2.3) CRIACAO DE UM SITIO BRASILEIRO DA PARCERIA PARA Gt
ABERTO (OGP)

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Uni§&GU)

rNle;:ninel Otavio Castro Neves

Departamento Coordenacadseral de Governo Aberto e Transparéncia
Email otavio.neves@cgu.gov.br

Telefone (61) 20206538
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Objetivo (s) do V Ofertar a sociedade informacBes sobre a Parceria faoaerno
compromisso Aberto.

V Possibilitar aos cidaddos o acompanhamento da Parceria €
compromissos assumidos pelo Executivo Federal brasileiro.
Descri¢do do Criar um portal brasileiro sobre a Parceria para Governo Aberto ((
compromisso de maneira a ofertar &ociedade informagcBes sobre a OGP
possibilitar aos cidaddos o acompanhamento da Parceria e
compromissos assumidos pelo Executivo Federal brasileiro. Além
havera, por meio do portal, a difusdo de conhecimentos acerc;
conceito de governo abto e a promocdo da participacao social,

ambito da OGP.

Relevancia O compromisso incrementa a transparéncia, pois proporciong
cidaddo uma ferramenta para o acompanhamento de cada uma
iniciativas propostas no plano de acao da OGP.

Considerase que a criacao do portal expresse também a realizacs
principio dedesenvolvimento de tecnologia e inovacé que o sitio,
feito tecnologico em si, expressa nova forma de interagdo ent
governo e a sociedade no ambita @pen GovernmerRartnership.
Ambicéo Os resultados esperados sdo a difusdo do conhecimento sot
conceito de governo aberto e um consequente aumento
participacdo social no @mbito da OGP.

Grau de

cumprimento Implementado

Descricédo dos O site relativo a Parceria para Governo Aberto no Brasil ja
resultados funcionando no linkvww.cgu.gov.br/governoaberto

Com ele, ogidadéos passaram a contar com um canal, em portug
que disponibilizaodas asinformacdes sobre a Parceria para Gove
Aberto. Todos os documentos relativos as etapas de criag:
monitoramento da OGRambém estdo dispniveis no Portal. Outr;
funcdq em conjunto com o Participa.br, € funcionar como uma pq
entre a sociedade o Governo Federal. Desde a criagédo do site, is
ocorreu em dois momentos, durante a consulta publica relativ
criacdo de um grupo de trabalho da sociedade civil e na escolt
iniciativa que representaria o Brasil no OGP Awards.

Compromisso(2.4) RELATORIOS DE MONITORAMENTO DO SISTEMA ELETRON
SERVICO DE INFORMAGCAO AO CIDABZIO)(E

Orgéo
responsavel
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Nome do L. .
] Otavio Moreira de Castro Neves
responsavel
Departamento | Coordenacao Geral de Governo Abertéransparéncia
Email otavio.nevegdcgu.gov.br
Telefone (61) 20206538

Obijetivo (s) do
Compromisso

Ofertar a sociedade informagBes sobre o desempenho do governd
servi¢cos de informacédo ao cidadao.

Oferecer informacdes relevantes para tomadas de decis6es dos gesto
SICs.

Permitir que a CGU monitore a plena implementacéo da Lei no ambi
Poder Executivo Federal.

Descricdo do
COMPromisso

Serdo criados relatorios e painéis de indicadores, a partir de informg
obtidas no Sistema Eletrénico de Servico de Informacdo ao CidadiG)
Os relatérios servirdo para que a sociedade acompanhe informg
relativas a Lei de Acessadnformacédo 0 Brasil e auxiliardo os 6rgaos
gestado de seus servigos de informacgao.

Relevancia

O conteudodos relatérios de monitoramento representa a realizacao
principio da transparéncia, ja que remetem aos conjuntos de di
relacionados a LAl que serdigponibilizados ao cidaddo em formato abe
e amigavel.

O principio da participacdo social sera promovido a partir da
apropriagdo por parte dos cidadaos dos dados que serdo ofertados a
dos relatorios.

A divulgacao dos dados sobre a performamos 6rgaos publicos federg
funcionard como uma ferramenta fundamental para o controle social e
conseguinte, para a responsabilizacao dos agentes publicos com relal
atendimento governamental as especificagfes contidas na legislacao.
Além diss, sua viabilizagdo ocorrera mediante 0 emprego de ferrame
tecnolégicas customizaveis, como graficos e tabelas, garantindo que
compromisso alcance também o principio da tecnologia e da inovagac

Ambicao

Esperase, de forma geral, que o desenvateinto desta iniciativa enquant
instrumento de gestdo relevante e estratégico resulte na melhorig
gualidade e da disponibilidade da transparéncia ativa da administr
publica federal, tendege em vista a centralidade da politica de acess
informagé&opara o fortalecimento dessa questao.

Grau de
cumprimento

Substantivo (execucdo avancadaorém incompleta)

Descricéo dos
resultados

Diversos relatérios foram abertos para consulta publica por meio do Sig
Eletrdnico de Informacdo ao Cidaddo-SKC, htt://sic.gov.br) en
http://esic.cqu.gov.br/sistema/site/relatorios_estatisticos.html. (
relatérios compreendem dados demogréficos sbs solicitantes e dadd
sobre o cumprimento da lei, incluido nimero de pedidos, de respostas
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acessos concedidos. O sistema apresgaitala dados sobre as motivacde
paranegativas sobre 0s temais mais recorrentes, sobre o tempo médit
repostasnumero de omissées, entre outras informacdes relevantes. T
os dados podem ser vistos pelo total da administracéo publica feder
pela performance de cada Servi¢o de Informacao ao Cidadaos dos ¢
entidades e empresas publicas.

Os relatorios séatualizados diariamente.

Ademais, os dados disponiveis nos relatorios também podemricessados
em formato aberto.
(http://esic.cgu.gov.br/sistema/Relatorios/Anual/DownloadDados.aspX|

A Controladoria Geral da Unidainda pretende avancar na oferta (
informacdes sobre a lei, construindo e tornando publicos mais indicac
sobre os trabalhos dos SICs. Este trabalho foi passado para 201]
porgue houve atraso nanplementacdo dderramenta que sera utilizad
para o trabalho com os dados e, ademaisgqu-se de maior relevanci
abrir o acesso aos contetdos das perguntas e respostas feitas por m
Lei 12.527/2011 (Lei de Acesaddnformacdo- LAI), no Executivo Feder;i
permitindo que cidaddos consultem perguntas e restpe ja realizadas. |
ferramenta permite aos cidaddos ganhar tempo; aos 6rgaos, reduz
respostas repetidas; e a sociedade civil, monitorar a qualidade
respostas. A consulta ndo revela o nome ou dados pessoais do solic
apenas os conteudos das perguntas e das respost@se$30 pode ser feit
pelo link  http://www.acessoainformacao.gov.br/assuntos/busiza
pedidose-respostas.

Novo prazo Dezembro/2016

A mudanca do prazo da etapa final se deu em fungéo de diversos fa|
Justificativa entre osquais se destacam (1) mudanca de estratégia para que prin
para alteracdo | fosse aberta a consulta s perguntas e respostas da LAI; (2) atrag
do prazo contratacdo da ferramenta de visualizagéo de dados que sera utilizadg
0s novos indicadores; (3) mudancas na equipé Al e; (4) criagdo de un
nova etapa no processo para que haja espaco para contribui¢de
sociedade civil.

Compromisso(2.5) FOMENTO A PARTICIPACAO SOCIAL

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Unig&GU)
N d L
ome ? Edward Luci&ieira Borba
responsavel
Departamento Coordenacadseral de Cooperacao Federativa e Controle Social
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Email

edward.borba@cgu.gov.br

Telefone

(61) 20206516

Obijetivo (s) do
compromisso

Criar pecas pedagdgicas (videos e audios) com foco no controle s
na prevencao e combate a corrupc¢ao, disponibilizaasipara todas a
esferasde governo eda sociedade civil, veiculando nos diversos tif
de midia e enviando as escqlda educaca infantil ao ensino superig
(licenciaturas).

Descri¢éo do
compromisso

Fomentar o controle social, por meio de uma ampla estratégig
comunicacgao que ir4 difundir conhecimentos voltados para o tem|
controle social e da prevencdo e combate a corrupcddfim de
esclarecer acerca da importancia da participacocidaddo comg
instrumento da promocdo da ética publica e da probid:
administrativa.

Relevancia

O compromisso reforca o principio da participacdo cidadé
conseguentemente, promove accountability uma vez que oferec|
meios para que a sociedade possa adquirir 0s conhecime
apropriados ao exercicio do controle social. Ademais, usa de inovg
tecnologia, principalmente mediante o uso dos diversos tipos de mi

Ambicéo

Esclareitnento da populacéo e fomento da participagéo social.
Meta: divulgacaalas pecas produzid@sn rede nacional até dezemb
de 2014.

Grau de
cumprimento

Implementado

Descrigéo dos
resultados

O compromisso foi cumprido e as seguintes atividades foeatizadas:

| - disponibilizagdo de cinco (5) edi¢cdes do cudalistancia sobre
Controle Social e Cidadaniam 2014 foram realizadas trés (3) edic(
do curso a distancia sobre Controle Social e Cidadania. Ao todo,
pessoas se inscreveram no curso.

N-f I yoel YSYy(i2 RI 9RAA2 Hnamn R2
Umé = AYAOALFGAGLE 1jdzS 0dza O LINE ]
ética, cidadania, responsabilidade cidada, participacdo sq
democracia e autoestima a estudantes do terceiro ano doinen
fundamental de escolas municipais do pais. A expectativa €
projeto alcance cerca de 100 mil alunos, além de familiareg
educadores: o programa foi realizado em 2014 e contou co|
participacdo de 3.613 professores e 91.325 estudantes de 1.@68as:
publicas das capitais brasileiras. Além de fornecer kits pedagd
destinados aos alunos e professores, 0 programa também promoy
capacitacdo dos docentes, com a utilizacdo de material did;
também elaborado pelo Instituto Cultural Mauricie 8ousa.
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Il - realizacdo de capacitagcdes no ambito do Programa Olho Viv(
Dinheiro Publicojniciativa que passou por uma reformulacao rece
e que busca estimular autoridades municipais, conselheiros de pol
publicas e representantes da sociedanildl a atuarem para melhorar
aplicacdo dos recursos publicos federais: em 2014, foram realizag
capacitacbes no ambito do programa que atingiram autoriday
conselheiros e representantes da sociedade civil de 144 munig
brasileiros.

IV - langamento de histérias em quadrinhos para impresséao cor
202SGA02 RS RAFdzyRANI 2 GSYIl @&
infantil: esta disponivel, desde mar¢o de 2014, a versao para impre

R2 30s odkleres daurminhd @ | NBGAAGI Sal
para leitura online n@ortalzinho da Crianca Cidaeléaagora pode se
AYLINBaal S FIOAEAGENI I RA&OdzA
ONA I yeelad ! @SNAEAAZ LI NI AcydziNis

Saidt RAA&LRYNERSHS ayal2 Na Soenadb Pagidlizinho
da Crianca Cidada, da CGU.

Compromisso(2.6) FORMULACAO E IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GEST

INFORMAGCAO DO MINISTERIO DA DEFESA

Orgéoresponsavel | Ministério da Defesa (MD)

:\g;jnigvel Luiz Antonio de Souza Cordeiro
Departamento Secretaria de Organizacéo Institucional
Email luiz.cordeiro@defesa.gov.br

Telefone (61) 6133124224

Objetivo (s) do
compromisso

Contribuir para oaperfeicoamento de praticas de transparéni
publica, no fortalecimento da gestdo de recursos publicos e pé
construcdo de politicas publicas, combate a corrupcao e de prom
da ética.

Descricao do
compromisso

Aprovacéo da Politica de Gestadudimrmacéao do Ministério da Defes
gue versara sobre os procedimentos relativos a disponibilizacé
classificagdo, ao tratamento e & gestdo da informacdo, no ambit
Ministério da Defesa.

Relevancia Ampliar os mecanismos de fortalecimento gediticas de preservaca
e divulgacado da informagé&o, considerando que a memaria docum
do 6rgéo contribui para o estreitamento das relacdes entre Esta
sociedade.

Ambicéo 1. Ampliar o rol de informacgdes publicizaveis, como transparéncia

2. Poporcionar maior intercambio de informagdes institucionais er
os 0rgaos
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3. Ampliar a eficiéncia na gestdo da informacéo
4. Definir atribuices e responsabilidades pela gestdo da informag]

Grau de
cumprimento

Implementado

Descrigéo dos
resultados

O Ministério da Defesa cumpriu o compromisso firmado
implementar a Politica de Gestéo da Informacao do 6rgéo, por me
publicagcédo da Portaria Normativa n° 1.000/MD, de 30 de abril de 2
que estabelece os procedimentos relativos a disponibilizagé
classificagéo, ao tratamento e a gestao da informag¢ao no ambito dc
Esclareco, ainda que, além da instituicio da PGI/MD, na m|
oportunidade foi criada a Comisséo de Gestado da Informacgao dc
(CGI/MD) com a atribuicédo de subsidiar, acompanbréentar e avaliar
a PGI/MD. Referida Comissdo tem se reunido quadrimestralmi
desde 10 de agosto de 2015, e trabalha, dentre outros temas
discusséo e na orientacdo da execucao de agdes voltadas a (i) am
rol de informagBes publicizaveis do MDi) proporcionar maior €
melhor intercambio de informacdes institucionais entre érgaos e
ampliar a efiéncia na gestao da informacéo.

Compromisso(2.7) BASE DE DADOS DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS PRGC

PELA MARINHA DO BRASIL

Orgao responsavel

Ministério da Defesa

:\g;:nizwel Armando de Senna Bittencourt

Departamento Diretoria do Patrimdnio Historico e Documentacdo da Marinha
Email bittencourtb@dphdm.mar.mil.br

Telefone (21) 25249199

Obijetivo (s) do
compromisso

Ampliar o nivel de transparéncia institucional da Marinha do Bra
melhorar a prestacéo de servicos ao cidaddo. Desta maneira, toc
consultas que séo feitas sobre os documentos produzidos pela Ma
poderdo ser acessadas, diretamente pelo cidaddomentando a
rapidez da resposta com o acesso on line e em tempo real.

Descricdo do
compromisso

Criacdo de uma base de dados que contenha a descricdo de to(
documentos administrativos produzidos pelas Organizagbes Milif
da Marinha do Brasil (MB)transferidos / recolhidos para o Arquivo |
Marinha, a partir do ano de 2014. Serd permitida a realizacgas
consultas online pelos cidadaos.

Relevancia

A contribuicdo para o incremento da transparéncia e da particip:
cidada consiste no fato de que toda a sociedade podera ter aces
referéncias dos documentos que foram produzidos e que se encor
sob a custddia do Arquivo da Marinha, contribuin@ogtornar publicas
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as atividades desempenhadas nas diversas OrganizacBGes Milital
Marinha.

Ambicéo Esperase que o cidaddo possa consultar, do seu préprio domicili
informacBes produzidas pela Marinha a partir do ano de 2014, s¢
necessidade dee reportar a uma Organizacao Militar esifiea, o0 que
propiciarAum melhor atendimento e agilidade para a sociedade

geral.
Grau de Implementado
cumprimento
Descri¢éo dos O compromisso foi cumprido dentro do prazo estipulado e a base (
resultados dados esta disponivel para consulta de toda a populacao, a partir (

link: http://www.arquivodamarinha.dphdm.mar.mil.br/icaatori.3.0/

As metas cumpridas para a sua realizagéo foram:

12 meta: pesquisa de softwares utilizados para a descrigcac
documentos arquivisticos, tendo em vista a Resolugéo n° 28, de |
fevereiro de 2009do Conselho Nacional de Arquivos, que dispde s
a adocao da Norma Brasileira de Descricao ArquivistiCBRADE peld
orgaos e entidades integrantes do Sistema Nacional de ArquUBIDEAR|
institui o Cadastro Nacional de Entidades Custodiadoras cgevés
Arquivisticos e estabelece a obrigatoriedade da adog¢édo do Cadif
Entidades Custodiadoras de Acervos Arquivistidd®DEARQ;

22 meta: especificacdo dos requisitos do software, da Base de D3
do hardware necessarios;

32 meta: escolha do softwa que dara suporte a Base de Dados;

As metas 1, 2 e 3 foram cumpridas no prazo estipul@intodos os
softwares que foram pesquisados, optee pelo ICAMAToM, que
significa Tnternational Council of ArchivesAccess to Memors
G/ 2yasSt K2 L e (i Ariiyvds O AAzesdof a Memoria'|
fundamentado em ambienteiebe que utiliza aplicativo de cédigo fon|
aberto. Destinase ao gerenciamento de descrigbes arquivisticas,
conformidade com as normas do Conselho Internacional de Arquiy
com as Normas Bsdeiras de Descricdo Arquivistica (NOBRADE)-
se de um projeto colaborativo, cuja finalidade é prover a comunic
arquivistica internacional de usoftwareaplicativo gratuito e de codig|
fonte aberto para gerenciamento de descricdes arquivisti
permitindo que entidades possam disponibilizar seus ace
arquivisticoonline
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42 meta: cotagéo do hardware(s) e software (s) a ser(em) emprega
na consecucao da Base de Dados;

52 meta: aquisicdo do hardware(s) e software(s) a ser(em) emprega
na consecucao da Base de Dados;

As metas 4 e 5 foram cumpridas no prazo estipul@tCAAToM é um
software livre e disponivel para download e uso graiA Fundacac
Oswaldo Cruz (FIOCRUZ) desenvolveu uma aplicacdo parsdd®did/
RSY2YAYLl R R2 & alSNIRKSE 5+ RF LJG I RIF
(COC) para descricao e disseminacao de acervos arquivisticos Vi
A Diretoria do Patrimbénio Histérico e Documentacdo da Mari
(DPHDM) firmou um Acordo de Cooperagdo Técnica com a C(
62/2012), publiado no Diéario Oficial da Unido de 19/02/2013, visal
acooperacao técnicaientifica entre as entidades participes, tendo |
objeto a Gestéo e Difusdo de Documentos e Arquivos. Com este g
firmado e o software adquirido e customizado, a DPHDM adgtaidos
0s equipamentos mfraestruturay’ SOS&a &t NA 2 & LJ NI
RS 51 R2& ! NOKésx AyOfdaAyR2 Sai
software e fitas de backup.

62 meta: encaminhamento da documentagdo do sistema par
Diretoria responsavena Marinha pela homologacao e aprovacao do
de softwares por toda a Marinha do Brasil;

A meta 6 foi cumprida no prazo estipulad® Diretoria do Patrimonic
Histérico e Documentagdo da Marinha encaminhou o software |
homologacéo e uso em toda a Mana do Brasil (MB), para o Centro
Tecnologia da Informacdo da Marinha e para a Diretoria
Comunicacdes e Tecnologia da Informagdo da Marinha, a fim d¢
todos os requisitos de seguranca da informacdo fossem avalia(
ratificados. Em 24 de junho &913 o ICAATOM foi homologado pari
uso na MB.

72 meta: capacitacdo do pessoal lotado no Arquivo da Marinha
inserir, editar excluir e pesquisar dados na Base;

82 meta: capacitacdo do pessoal lotado na Divisdo de Tecnolog
Informacéo da DPHDM panperar o software e dar manutencao
Base de Dados;

As metas 7 e 8 foram cumpridas no prazo estipulafiodas as
capacitacdes planejadas foram executadas
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92 meta: inicio da insercdo dos metadados dos documentos na B4
Dados;

A meta 9 foi cumprida n@razo estipuladolmediatamente apos
capacitacdo, a equipe do Arquivo da Marinha iniciou e concly
descricéo de 421 (quatrocentos e vinte e um) Fundos Documentais
as subdivisbes de SériesSeibséries Adicionalmente a insergdo d(
metadados, iniou-se a digitalizacdo dos documentos transferidos [
o Arquivo da Marinha por cada uma das suas Organizactes Militar
Fundos Documentais), que vém sendo inseridos na Base de De
passa a ser considerada uma atividade decorrente do projeto.

102 meta: desenvolvimento de uma pagina "amigavel" para acessc
cidadaos, que disponibilize a Base de Dados para consulta via intr;
internet, em conformidade como disposto nos paragrafos 2° e 3
Inciso VI do artigo 8° da Lei de Acesso a Informacao;

A meta 10 foi cumprida dentro do prazo.

A pégina ffttp://www.arquivodamarinha.dphdm.mar.mil.br/icaatom
1.3.0/) foi desenvolvida em conformidade com o Padréo de Idedéc
Visual do Governo Federal na Internet, respeitasd@s peculiaridade
inerentes a um ano eleitoral e cumprindo as disposi¢cdes da Ly
Acesso a Informacédo Publica (Lei 12.527/2011), que regula o act
dados e informagdes detidas pelo governo.

Compromisso(2.8) DADOS EDUCACIONAIS ABERTOS

Orgéo responsavel | Ministério da Educacéo

Nome d? Luiz Carlos da Silva Ramos

responsavel

Departamento Diretoria de Tecnologia da Informacédo

Email dti@mec.gov.brluiz.ramos@mec.qgov.br

Telefone 6120229600

Objetivo (s) do Ampliacdo do acesso a dados e informagdes educacionais de fo

compromisso facilitar o controle social e 0 aprimoramento das politicas publical
educacéo.

Descri¢cdo do Adequacao dos dados educacionais ja disponibilizados pelo ME

compromisso formato de dados abertos, de modo aderente aos principios de d
abertos e a Infraestrutura Nacional de Dados AbertpdNDA,
possibilitando a ampliacdo dacesso pelo cidadado, inclusive c(
disponibilizac&o de consultas com filtros e com o0 acesso a formato
permitam tratamento amigavel.
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Relevancia . . . .
Transparénciab compromisso estabelece a transparéncia ativa

dados educacionais geridos pelo MEC.

Participacdo cidada e Accountabili§om o acesso amigavel e flexi
aos dados educacionais os cidaddos poderao participar de todo ci
gestdo publica (da concepc¢do a avaliacdo das politicas educacion

Tecnologia:A promocdo da gradual aderéncé padrdo de dadoj
abertos possibilitara uso inteligente dos dados educacionais.
Ambicéo A pagina do MEC na internet sera o meio de comunicagéo institug
com a sociedade quanta publicitacdo do PDA, sua governang:
revisdes. Sendo assim, sempre qurrer atualizacdo ou insercao (
novos dados, acdes de comunicacdo serdo realizadas por me
pagina do MEC na internet, coordenadas pela Forca Tarefa
Curadoria ou Assessoria de Comunicacgéo Social (ACS), de forma
ampla divulgacéo interna externa.

Grau de Limitado (execucéo reduzida a poucas a¢oes)

cumprimento

Descricéo dos De acordo com o Ministério da Educacgdo, os trabalhos relativ
resultados implementagéo deste compromisso estéo em andamento e o praz

conclusao seguirdmrazo acordado no Plano de Dados Abertos do M

Plano de Dados Abertos do Ministério da Educacéo foi publicad|
junho de 2016.

O Ministério da Educacdo enconsa hoje em fase inicial d
implantacdo de seu Plano de Dados Abertos, ndo possuindo e\ddé
formais que possam ser publicadas e socializadas, além do pi
Plano de Dados Abertos.

Novo prazo Sea seguidoo prazo estipulado no PDA do MEQblicar dados en
formato aberto (dados.gov e sitio do MEC)rguivos de dados aberto
até 27/12/16.

Justificativapara Dificuldades institucionais, no tocante a definicdo de diretri]
alteracdo do prazo | Auséncia de recursos humanos suficientes para desenvolvimenty
iniciativas acordadas no compromisso anterior.

Compromisso(2.9) APRIMORAMENTO DRANSPARENCIA DOS DADOS DO SIST]
NACIONAL DE INFORMACOES DE DEFESA DO CONSUMIDOR (SINDEC

Orgéo responsavel | Ministério da Justica e Cidadania
Nome do .

, Lorena Tamanini Rocha Tavares
responsavel
Departamento Secretaria Nacional do Consumid@enacon
Email lorena.tavares@mj.gov.br
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Telefone 61¢ 20253753
Obijetivo (s) do Pretendese permitir a analise dos dados do SINDEC e sua utilizac:
compromisso gualquer interessado, inclusive agéncias reguladoras e 0rgéo

controle, possibilitando quesirvam de apoio para elaboragcéo |

diagnésticos sobre a efetividade das medidas regulatérias, |

subsidiar os 6rgaos do Sistema Nacional de Defesa do Consumi
exercicio de suas atividades finalisticas.

Descri¢do do Aprimorar a transpandcia sobre os registros das demandas do Sin

compromisso mediante a publicagéo periddica de seus dados em formato abert

Portal Dados.gov.br, observando os principios inerentes a politic

Dados Abertos Governamentais. O contetudo divulgado poderé

utilizadopara a avaliacdo do impacto regulatério sob a perspectivi

consumidor, para o monitoramento da efetividade das medi
implementadas por todos os entes do sistema, além de outros 6r
publicos e o mercado, bem como para a avaliagdo da qualidads
relagbes de consumq viabilizado mediante a elaboracdo de propo:
de indicador pelo 6rgao.
Relevancia O compromisso amplia a transparéncia sobre a gestdo das demi
dos consumidores dentro dos 6rgaos publicos que atuam em sua d¢
especificamente os Procons. Também possibilita ou complementa
andlise critica sobre a atuacdo dos o6rgdos regulad@ms seus
respectivos setores de atuacdo, a partir da analise dos probile
continuamente reclamados pelos consumidores. Por fim|
compromisso atua diretamente em fomento da participacéo cidada,

permite a sociedade em geral obter uma visdo qualificadare a

eficiéncia e efetividade das politicas adotadas pelos 6rgéos publicoj

competéncia para atuagdo na tematica do consumidor.

Ambicéo V A construcdo de indicadores e indices que permitam avali
gualidade das relagbes de consumo, nos termos do art. 5°,
Decreto 7.963/2013.

V Implementacdo de a¢des conjuntas elaboradas a partir dos dadi
Sindec, com foco na defesa do consumidotreediversos 6rgaos d
governo em ambito do Observatorio Nacional de Relacdes
Consumo, criado pelo Decreto 7.963/2013.

V O fortalecimento da participacéo social junto ao Sistema Nacion
Defesa do Consumidor.

Grau de

cumprimento Implementado

De<ricdo dos Os dados e informagdes do Sistema Nacional de Informagdes de [
resultados do Consumidor (Sindec) atualmente sdo disponibilizg

periodicamente no Portal Dados.gov.br. Logo no inicio da public
dos mesmos (2013) foi realizado um Concurso de Aplicativos egae
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como objetivo a divulgacdo e o uso dos dados pela sociedade
Atualmente os dados e informac8es do Sindec sdo compartilhados
as agéncias reguladoras, outros érgaos publicos do Sistema Nacig
Defesa do Consumidor e também pelas entidadés.c

Ao longo deste processo foi discutido, idealizado e desenvolvidc
novo sistema que também retne informacdes de defesa do consu|
obtidos a partir do atendimento ao cidaddo. Destaseaque toda
concepcao de apresentacdo dos dados do servigternfente baseade
no conceito de transparéncia ativa, se deu gracas a experiénc
Senacon no processo de abertura de seus dados em ambit
compromisso.

O Consumidor.gov.bé um novo servico publico para solug;
alternativa de conflitos de consumo disponibilizado por meio
plataforma tecnologica de informacéo, interacdo e compartilhame
de dados monitorada pelos 6rgdos de defesa do consumidor e
Secretaria Nacional doo@sumidor do Ministério da Justica
Cidadaniacom o apoio da sociedade.

A ferramenta, concebida com base em principios de transparén
controle social, fornece ao Estado informacdes essenciais a elabag
e implementacédo de politicas publicas de defelos consumidores
incentiva a competitividade no mercado pela melhoria da qualidaf
do atendimento ao consumidor.

Lancado oficialmente em 27 de junho de 2014, a plataforma ho|
registrou 53.507 (reclamag0bes finalizadas), conta com uma base
74.105usuarios cadastrados e 28ipresas credenciadakntre estas
Ultimas, destacamos que estdo as grandes empresas
telecomunicacdes, bancpgarejistas, empresas de comércio eletréni
fabricantes de bens de consumo, companhias aéreas e Attista
completa de empresas participantes pode ser obtida acessar
https://www.consumidor.gov.br/pages/principal/empresas
participantes

O cosumidor.gov.br, através da aladicadoresapresenta de forma
facilitada o desempenho das empresas no atendimento |
consumidores, sendo que a avaliagdo € realizada por estes Ul
Desta forma é possivel monitorar em tempo real os indices de so|
de cada uma delas, nota de satisfagdo com o atendimento, prazo n

de resposta e percentual de resposta.

O mdédulo de indicadores do servico permite ainda a quald
consumidor pesquisar o contetido das reclamacdes dos consumic
respostas das empresas, e comentéario final dos consumidore
avaliacdo do atendimento), indive pesquisando a informagé&o atrav
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do uso de filtros diversos tais como: palavras chave, segment
mercado, fornecedor, dados geograficos, area, assunto, problq
periodo, classificacéo (resolvida / ndo resolvida/ ndo avaliada) e/ou
de satisfacd. O acesso a este relatério se da clicando Refato do
Consumidar

Por fim, clicando enbados Abertog possivel a qualquer interessag
obter dados atualizados em formato aberto que alimentam
indicadores da plataforma. Essa informacéo € riquissima e perm
elaboracdo de inUmeras outras andlises e cruzamentos quesrzan
realizados ou sequer vislumlatas pelos gestores do servigo.

Acesso aos dados dos registros dos atendimentos (Sindec)
http://dados.gov.br/dataset/atendimentogie-consumidoreshos
proconssindec

Acesso aos dados do Cadastro Nacional de Reclamacgotes
Fundamentadas (Sindec)

http://dados.gov.br/dataset/cadastranacionaide-reclamacoes
fundameniadasproconssindec

Acesso a publicag@Boletim Sindec2014

http://www.justica.gov.br/noticias/em2014maisde-2-4-milhoesde-
consumidoregeclamaramaosprocons/boletimsindec2014.pdf

Acesso ao Consumidor.gov.br

https://www.consumidor.gov.br/

Acesso aosndicadoresdo Consumidor.gov.br

https://www.consumidor.gov.br/pages/indicador/geral/abrir

Acesso a pesquisa deelato do Consumidano Consumidor.gov.br

https://www.consumidor.gov.br/pages/indicador/relatos/abrir

Acesso aos dados do Consumidor.gov.br em formato aberto:

https://www.consumidor.gov.b/pages/dadosabertos/externo/

Acesso aos infograficos do Consumidor.gov.br

https://www.consumidor.gov.br/pages/indicador/infografico/abrir

Compromisso(2.10) IMPLEMENTARPOLITICA DE GESTAO DE DOCUMENTOS NO G(

FEDERAL
Orgéo responsavel | Ministério da Justica
N d i
ome ? Vera Lucia Hess de Mello Lopes
responsavel
Departamento Arquivo Nacional / Coordenacdgeral de Gestédo de Documentos
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Email

vhess@arquivonacional.gov.br

Telefone

(21) 21791248/1301

Obijetivo (s) do
compromisso

V Ampliar o numero de reunides técnicas entre o 6rgdo central ¢
setoriais e seccionais do SIGA;

V Capacitar servidores dos 6rgdos e entidades da administracao p
federal para identificar, classificar e avaliar os documentos produzig
recebidos em fase corrente e intermediaria, tornarmk acessiveis
Administracdo e aos cidadaos;

V Dotar o 6rgéo central do SIGA de mecanismos legais para fiscal
do cumprimenb das normas e legislagéo vigentes nos 6rgaos setor
seccionais do Sistema.

Descri¢éo do
compromisso

Fortalecer os servigos arquivisticos governamentais, por meid
capacitacdo dos servidores que atuam na area de gestao de docum
nos 6rgados entidades da Administragdo Publica Federal integrante
Sistema de Gestdo de Documentos de Arquivo (SIGA). Também
uma ampliacdo no nimero de reunifes técnicas entre o 0rgdo centr
setoriais e 0s seccionais do SIGA.

Relevancia

Incremento datansparéncia

Ambicao

V Decreto de reformulagdo do SIGAQ sancionado pela Presidizn
Republica;

V 6 cursos de gestdo de documentos, Rio de Janeiro e Brasilia
capacitacao de servidores em 2013;

V 20 6rgaos setoriais do Sistema (Ministérios e 6rgaos elgumies);

V 50 6rgados seccionais do Sistema;

V 40 listagens de eliminacdo de documentos de 6rgaos e entidadg
SIGA aprovadas em 2013.

Grau de
cumprimento

dta)lementado

Descricéo dos
resultados

Acompanhamento da Agéo

O compromisso de implementacao da Politica de Gestdo de Docum
no Governo Federal, assumido peinistério da Justicgpor meio do
Arquivo Nacional, tem sido contemplado com o devido fortalecimento
servigos arquivisticos gavementais, visand@ dar maior eficiéncia ¢
eficacia aos servigos prestados a Administracdo e ao cidadao.

Ano de 2014:

Em 2014, o Arquivo Nacional capacitou 160 servidores de 85 6rg
entidades integrantes do SIGA, por meio da realizacao de 4 Céaisiosd]
de Capacitacdo em Gestdo de Documentos.

Os Cursos Basicos de Capacitacdo foram realizados no Rio de Jal
(de 5 a9 de maio de 2014), em Maceidé/AL (de 2 a 6 de junho de 201
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Porto Alegre/RS (de 15 a 19 de setembro de 2014) e no Rio eieaJRd
(de 3 a 7 de novembro de 2014).

Quanto as reunides e orientaces técnicas realizadas pelo 6rgao cen
SIGA aos érgdos setoriais e 0s seccionais, resultaram em 193 6r
entidades atendidos, no que diz respeito a elaboracdo, analise
aprovacdo e aplicacdo de codigos de classificacdo e tabeld
temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo, a elaborag
andlise para aprovacdo de listagens de eliminacdo de documentg
acompanhamento dos trabalhos e atuacdo das Comissbes Peintaar
de Avaliacdo de Documentos e ao tratamento de acervos produzi(
acumulados por 6rgéos e entidades extintos.

A orientagdo técnica aos 0Orgdos e entidades integrantes do

possibilitou a aprovacéo de 134 Listagens de Eliminagdo de Docum
tendo sido publicados, no Diario Oficial da Unido, 43 Editais de Cién
Eliminagdo de Documentos. Assim, 31.187,09 metros linearey
documentos foram eliminados de forma criteriosa e confiavel.

O trabalho de orientagéo técnica aos érgaos e entidadegyiahtes do
SIGA, resultou, ainda, na aprovacdo de 3 Cdédigos de Classificag]
Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos de Ar
relativos as Atividad€&im da Secretaria da Receita Federal do Brasi
Museu de Astronomia e Ciéncias Afinda Agéncia Nacional de Aguas

Também foi aprovado o Plano de Destinagdo de Documentos, elab
pela Superintendéncia da Zona Franca de Manaus (SUFRAMA), que
a destinacao final (eliminagédo) dos conjuntos documentais relativo
controle do ingesso e internamento de mercadorias nacionais nas
areas de atuacao.

O Arquivo Nacional AN, doMinistério da Justica e Cidadanteabalhou
em parceria com Secretaria de Tecnologia da Informag&l TI, dq
Ministério do Planejamento, Desenvolviment Gestao na revisdo €
atualizacdo de portarias existentes, que regulam as atividades
protocolo no ambito da Administragédo Publica Federal (APF).

Com o advento da Lei de Acesso a Informacéo, teenastratégico para
Arquivo Nacional o aumento da iedicia dos servicos arquivistic|
governamentais, a partir de uma melhor instrumentalizacdo dos

arquivos correntes, dotando, de mecanismos de interoperabilidade
variados sistemas de protocolo e arquivo em uso nos 6rgaos e enti
da APF, assimomo a implementacdo de normas que regulem
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desenvolvimento destas atividades técnicas no Poder Executivo Fed
Neste sentido foram concebidas trés portarias interministeriais que
Aprova os procedimentos relativos a utilizacdo do Ndmero Unic
Praocolo ¢ NUP no ambito dos érgéos e entidades da Administrg
Publica FederaR) Instituio Sistema Protocolo Integrado no ambito d
orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal; 3) Apro
procedimentos gerais para o desenvolvimento das ai$ de protocolg
no ambito dos 6érgédos e entidades da Administracdo Publica Federal

No dia 30 de dezembro de 2014, foram assinadas duas das trés po
elaboradas, isto &, as Portarias Interministeriais n°® 2.320 e n° 2.321,
respectivamente, indtii o Sistema de Protocolo Integrado e define
procedimentos relativos a utilizacdo do Numero Unico de Protocolo (N
As Portarias Interministeriais foram publicadas no DOU n° 253, Seq
de 31 de dezembro de 2014.

As duas normativas aprovadas, spuknsaveis para o desenvolvimento ¢
atividades de gestdo de documentos, sdo de uso obrigatério por tod
orgédos e entidades da Administracdo Publica Federal.

Ano de 2015:

Em 2015, o Arquivo Nacional capacitou 129 servidores de 99 6rg
entidadesintegrantes do SIGA, por meio da realizacdo de 3 Cursos B
de Capacitagdo em Gestdo de Documentos e 2 Oficinas de Classificg
Documentos.

Os Cursos Béasicos de Capacitagcdo foram realizados no Rio de Jal
(de 17 a 18 de marco de 2015 e dedlle de novembro de 2015) e e
Brasilia/DF (de 15 a 17 de abril de 2015). As Oficinas de Classificaca
realizadas no Rio de Janeiro/RJ (de 6 a 8 de outubro de 2015)
Brasilia/DF (de 20 a 22 de outubro de 2015).

Quanto as reunides e orientacdehicas realizadas pelo 6rgéo central
SIGA aos 6érgaos setoriais e 0s seccionais, resultaram em 148 6r
entidades atendidos, no que diz respeito a elaboracdo, analise
aprovacdo e aplicagcdo de codigos de classificacdo e tabelg
temporalidadee destinacdo de documentos de arquivo, a elaboraca
andlise para aprovacao de listagens de eliminacdo de documentg
acompanhamento dos trabalhos e atuacdo das Comissfes Permar
de Avaliacdo de Documentos e ao tratamento de acervos produziq
aaumulados por érgaos e entidades extintos.
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A orientagdo técnica aos 0Orgdos e entidades integrantes do

possibilitou a aprovacédo de 154 Listagens de Eliminagdo de Docum
tendo sido publicados, no Diario Oficial da Unido, 52 Editais de Cién
Eiminacdo de Documentos. Assim, 25.649,21 metros lineareg
documentos foram eliminados de forma criteriosa e confiavel.

O trabalho de orientacdo técnica aos 6rgaos e entidades integrantg
SIGA, resultou, ainda, na aprovacdo do Plano de Destinacd
Documentos, elaborado pelgletrobrasDistribuicdo Acre/Companhia d
Eletricidade do Acre, que aprova a destinacdo final (eliminacdo
conjuntos documentais produzidos e acumulados a partir
desenvolvimento das atividades de atendimento aos clientegyna de
unidades consumidoras, cadastro de novos consumidores qu
aprovada vistoria ou reprovada, arrecadacdo, faturamento
caracterizacdo e recuperacdo de receita, devido a irregularid
detectadas.

Como resultado do trabalho conjunto desenvdtvientre o Arquivo
Nacional¢ AN, doMinistério da Justica e Cidadania a Secretaria d
Tecnologia da Informacaa@ SLTI, doMinistério do Planejamento
Desenvolvimento e Gestaoo dia 7 de outubro de 2015, foi assinad
Portaria Interministerial n® 167, que define os procedimentos gerg
para o desenvolvimento das atividades de protocolo no @mbito dos or
e entidades da Administracéo Publica Federal.

Assim como as duas Portarias Interministeriais assinadas no ano de
esta normativa € de usobrigatorio por todos os 6rgdos e entidades
Administracdo Publica Federal.

Em relacdo a proposta de dotar o 6rgao central do SIGA de mecan
legais para fiscalizacdo do cumprimento das normas e legislacao vig
nos 6rgaos setoriais e seccionats $istema, foi sancionado o Decreto
8.668, de 11 de fevereiro de 2016, que dispe como competénci
I NJjdzA @2 yIFOA2Yy I f3X sNEHA2 OSy N
procedimentos e operacgdes técnicas referentes a producao, ao regis
classifiacdo, ao controle da tramitacdo, ao uso e a avaliacag
documentos, com vistas & modernizacdo dos servigos arquivig
A2 PSNYFYSy il Aa¢ oLyOA&a2 LLX ! NI

Esta em processo de analise,Mmistério da Justica e Cidadani2ecreto

revendo, complemetando e ampliando as acfes do SIGA de mane
sanar pontos conflitantes e superposi¢cdes de acdes.

94




Relatério deBalango Final do 2° Plano de A¢dacional sbre Governo Aberto

Compromisso(2.11) ABERTURA DOS DADOS DA EXECUCAO DO ORCAMENTO DA
DAS COMPRAS GOVERNAMENTAIS

Orgéo responsavel | Ministério do Planejamentd)rcamentoe Gestao

Nome do

responsavel

Departamento Secretaria de Tecnologia da Informag&o

Email elise.goncalves@planejamento.gov.br

Telefone 61 20201123

Objetivo (s) do Realizar a abertura dos dados da Kacamentaria Anual (LOA), ¢

compromisso execucao orcamentaria e das informacdes sobre compras governam

seguindo os principios dos dados abertos. Também serdo abertos
do Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais (SIA
objetivo é disponibikar plataformas para que os cidadaos tenham acg
as informac0des atualizadas sobre a execugao orgcamentaria e a respg
compras, licitagcdes, atas de registro de precos e outros dados do pro
de compras do governo federal. A plataforma também aibaneficiar os

interessados em desenvolver novas visdes, aplicativos, e servicos g

dos dados do orcamento e das compras publicas.

A acéo facilitara a integracdo dos dados or¢camentarios e das cof

governamentais em sistemas de informagédo estruturantes e seto

ampliando a possibilidade de implementar mecanismos que garant
integridade dos dados dos referidos sistemas e peémdo a construgag

de analises e relatérios gerenciais. Os dados desses sistemas, por g

quando divulgados como dados abertos, permitirdo andlises

profundas, proporcionando um controle social mais efetivo.

Descrigéo do w Desenvolvimato de uma ontologia do orgamento;

compromisso w Publicagédo dos dados seguindo a metodologia de Dados Ligados

w Disponibilizacdo de uma interface de banco de dados para cong
complexas através da web e em diversos formatos;

w Disponibilizacdo de uma APl de Daddgados para navegacgao
visualizacéo desses dados através de controles e telas intuitivas.
também possibilitara a leitura por maquina desses dados em dive
formatos.

Relevancia A disponibilizacao dessa plataforma ao cidadao proporcionpréstacéo

de contas de uma maneira mais efetiva, uma vez que o cidadao pg

com facilidade, promover e compartilhar suas proprias analise
visualizacfes sobre os dados da execugao orgcamentaria.

As andlises e visualizacdes produzidas pelo cidaddo ssises dados

aumentam a integridade e a transparéncia na medida em que as posg

irregularidades sdo colocadas em evidéncia.

A acado visa possibilitar a futura integracdo dos dados orcament

atualizados em sistemas de informag&o estruturantes e g88oro que

proporcionard um maior detalhamento da despesa publica. Os d
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desses sistemas, por sua vez, quando divulgados como dados al

permitirdo analises mais profundas, o que empodera o controle socig

Ambicéo w Maior envolvimento social no aoganhamento e controle dq
orcamento da uniao;

w Desenvolvimento de novos servicos para possibilitar
acompanhamento e planejamento na gestdo governamental;

w Novos casos de interoperabilidade intragovernamental, incluindg
outras esferas e poderes.

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigdo dos O compromisso se baseia na importancia de criacdotdeface de

resultados Programacéo de AplicativgsAPI¢ das bases de dados de compras e ¢
orcamento como passo para o aumentoa@mtrole social sobre recursg
publicos.

Foi entregue tanto a API de Dadtes Compras
(SIASG/compras.dados.gov.br) como a API de Or¢camento
(LOA/orcamento.dados.gov.br), sendo desenvolvido ainda servico
publico amigavel de acesso aos dados orgcamentannaraial técnico
desenvolvido para a comunidade de desenvolvedores. Pela dimens§
das bases abertas e pela politica de dados abertos que acompanha
compromisso, considerse o potencial moderado. No&e, porém, que
se 0 compromisso tratasse de forma egitdi do portal
consumidor.gov.br, este teria impacto potencial transformador.

Uma area importante de avancerg&a criar mecanismos especificos na
s6 de transparéncia, mas tambéie participagdo. A integragcdo com o
Encontro Nacional de Dados Abertpsr exemplo, e o uso das bases n
hackathons podem ser sistematizadtesforma a aumentaa interacao
entre iniciativas.

Compromisso(2.12) DISSEMINACAO DA CULTURA DE ABERTURA DE DADOS PU
JUNTO A GOVERNOS LOCAIS

Orgéo responsavel | Ministério do Planejamentd)rcamentoe Gestio

rNec:;fninel Luis Felipe Coimbra Costa

Departamento Secretaria de Tecnologia da Informagé&o

Email luis.f.costa@planejamento.gov.br

Telefone (61) 20201113

Obijetivo (s) do Sensibilizar gestores estaduais e municipais, além de representant

compromisso legislativo, do judiciario e do ministério publico para que eles aten
para a importancia da sedimentacdo de uma cultura de dados abg
Além disso, os gestores federais deveraonpartilhar boas praticas
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disseminar padrdes e trocar experiéncias com outras esferas e pode
governo no Brasil. Preteneke, a partir do desenvolvimento dess
processos colaborativos, que haja a inser¢cdo de conteudos de ¢
esferas governamentais Portal dados.gov.br.

Descricdo do T Troca de experiéncias entre as esferas governamentais sobre pr
compromisso de governo aberto, no ambito dos processos de abertura de d
publicos

by

fEstimulo & participagdo social na solicitagdo, na priorizacd@m
utilizacdo de dados abertos governamentais

fInsercdo de conteldos de outras esferas governamentais no H
dados.gov.br relacionados as experiéncias técnicas, boas prati
resultados concretos

Relevancia O aumento do volume e da qualidade dizlos abertos governamenta

disponiveis contribui para o aumento do reuso dos dados,

confiabilidade da informacéo, da transparéncia das atividades e dq

dos recursos utilizados pelas varias instancias de governo e da socis

Ambicéo {1 Maior envolimento, familiaridade, investimentos de recursos
atuacdo, por parte dos governos locais (estaduais, municipais
Distrito Federal) em relagéo ao tema dados abertos governamenta

1 Maior volume de dados abertos governamentais de todas as es
disporiveis na internet;

1 Melhor qualidade de dados abertos governamentais de todas as eg
disponiveis na internet;

7 Maior quantidade de aplicativos produzidos pela sociedade civil
utilizem os dados abertos governamentais.

1 Todos os contetudos acima estardevidamente estruturados no nov|
Portal de Dados Abertos.

Grau de Implementado
cumprimento

Novembro de 2013¢ Realizagcdo do Il Encontro Nacional de D43
Descricdo dos Abertos. Evento realizado, informagGes podem ser verificadas en

resultados sitio: http://2.encontro.dados.gov.br/

Novembro de 2013, Promog¢éo de concurso de aplicativos que utiliZ
dados abertos governamentais. Camso realizado, lista de vencedor
no dados.gov.br:

http://dados.gov.br/noticia/conheceos-vencedoresdo-concursenacionatlde-dadosabertos/

Outubro de 2013¢ Divulgagdo do novo ambiente do Portal de Da
Abertos para insercdo de conteudos de outras esferas governament
ambiente do Portal dados.gov.br foi estruturado para receber as ol
experiéncias de governo.

http://dados.gov.br/harvest
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Maio de 2014¢ Publicacdo do Manual para Elaboracdo de Plano
Dados Abertos.

http://www.planejamento.gov.br/editoria.asp?p=editoria&index=115&ler=c820

Junho de 2014 Palestra na Trilha de Dados Abertos do Comité Ga
de Dados Abertos;

Palestra em evento "Dialogo sobre politicas para abertura de d
governamentais" promovido pela Secretaria Transparéncia e Contro
do governo do DF

Agosto de 2014 Palestra no Congresso de Informética e Inovacgaq
Gestéo Publica (CONHB&o0 Paulo

Setembro de 2014; Publicacdo da primeira versdo do Kit para Da
Abertos.Http://kit.dados.gov.br

Participacéo no WebBr

Outubro de 2014¢ Palestra no Simpdésio Brasileiro de Tecnologig
Informacéo (SBTI) 20t4Alagoas;

Apoio a Secretaria de Estado de Planejamento e Desenvolvin
Econdémico (SEPLANDE) do governoagodk na elaboragdo do concur
de dados abertos Apps.GQ\BBTI 2014

Novembro de 2014 Palestra e curso no Encontro Anual de Tecnologi
Informacgéo (EATI-)Rio Grande do Sul;

Palestra e painel no Linked Open Data Brasil (LODBrasil)¢2Badta
Catarina
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Compromisso(2.13) TECNOLOGIAS DE SUPORTE E MODELOS DE LICENCIAMEN
PUBLICACAO DE DADOS ABERTOS
Orgao responsavel | Ministério do Planejamentd)rcamentoe Gest&o

Nome do . . .
EsrEa Elise Sueli Pereira Gongalves
Departamento Secretaria de Tecnologia da Informacéo
Email elise.goncalves@planejamento.gov.br
Telefone (61) 20201123
Objetivo (s) do 1. Produzir uma lista de ferramentas e solugdes para serem ultiliz
compromisso na implementacao de dados abertos;
2. Potencializar ealavancar a publicacdo de dados abertos [
governo federal;
3. Aumentar o arcabouco de ferramentas e possibilidades par;
orgdos abrirem seus dados;
4. Disponibilizar em ambiente centralizado os conteudos técn
necessarios para acelerar o processabertura de dados.
Descricéo do Pesquisar, desenvolver e disponibilizar tecnologias para facilif
compromisso extracdo, transformacdo e publicacdo de dados pelas organiz:

publicas seguindo os principios de dados abertos, bem com
modelos de licegas existentes para Dados Abertos sob o ordenam
juridico brasileiro, de tal forma a avaliar a necessidade de adota
modelo de licenciamento proprio. Os documentos de compilacdo
solucdes tecnoldgicas e das conclusGes sobre o licenciamento
desenvolvidos com a participagdo da sociedade, da Academi
comunidades de desenvolvedores e do terceiro setor, e s
publicados no Portal Brasileiro de Dados Abertos.
Relevancia A disseminagdo das tecnologias digitais e da web, bem com
ferramentas que agilizem o processo de abertura de dados pelo
publico contribui para a transparéncia na medida em que proporc
ao cidaddo uma maior quantidade e melhor qualidade de dados ab|
governamentais na internet.
Ambicéo 1.Definicéo de pdrbes tecnolégicos para a abertura de dados;
2.Crescimento dos casos de abertura de dados, principalmente a
estadual e municipal;
3.Aumento na qualidade dos dados abertos disponibilizados;
4 Fortalecimento da comunidade da INDA considerando a expa
interna no governo federal e a maior participacdo de governog
outras unidades da federacéo.

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigcdo dos O compromisso trata de um tema importante: a licenca que acompj
resultados 0os dados e possibilita aos utilizadores e reutilizadores sabg

permissdes disponiveis. Uma segunda parte trata ainda de ferram
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para suporte na publicacdo de dados. Ambas as pataaifentregues.
Foi elaborado a Nota Técnica SEI n° 2068/2dF5pela Secretaria d
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamel
Desenvolvimento e Gestdo (STI/MPDG) e o entendimento lega
Consultoria Juridica desse 6rgao consta no Parecel
00124/CD/CGJAN/CONJMIR/CGU/AGU.

O historico do projeto pode ser acompanhado em péagina na wik
INDA, onde foi disponibilizado um levantamento sobre licenciam|
de dados abertos em outros paises e 0 contexto juridico lega
relacdo ao tema no Bsd: http://wiki.gtinda.ibge.gov.br/ProdutdsT:
LevantamenteduridiceLicenciamenteDadosbertos.ashx?HL=licenca
Quanto as tecnologias de suporte para publicacdo de dados abg
duas iniciativas foram cumpridas pelo MPDG. A primeira refera
atualizatdo do portal do CKAN verséo 2.2.2 que facilita a promocg
acbes como a federacdo com outros portais, a catalogacao de
conjuntos de dados e a utilizagéo do integrador de noticias.

A segunda trata de um conjunto de documentos e ferramen
denominado Kit de Publicacdo de Dados Abertos, que descre
processo, métodos e técnicas para a implementacdo de uma politi
dados abertos no &mbito de uma instituicdo. O acesso ao kit pod
realizado no site http://kit.dados.gov.br/.

O foco inicial d kit foram os 6rgédos e entidades da administra
publica federal para a criacdo e implementacdo de seus respec
Planos de Dados Abertos (PDAs), mas o0 instrumento procur;
genérico o suficiente para que possa ser aproveitado em oL
instituicbes. As ferramentas que compdem o kit sdo baseadas
tecnologias livres e de cddigo aberto relacionadas pelo projeto Prj
Open Data, do governo dos Estados Unidos (disponivel
http://project -opendata.github.io/#tools), bem como no Open D¢
Tech Reviewdo Open Data Institute.

Cabe esclarecer que recentemente foi publicado o Decreto n° 8.7
11 de maio de 2016, que instituiu a politica de dados abertos no F
Executivo Federal e acabou tratando alguns elementos
licenciamento em seu capitulodlje se refere a livre utilizacdo de bas
de dados.

Enfim, esse compromisso da OGP foi um importante passo segui
outras iniciativas estruturantes como a instituicdo da politica
elaboracdo dos PDAs, também definidas por essa legislacao,
fomentar e dinamizar o ecossistema de dados abertos no pais.
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Compromisso(2.14) PROPOSTA DE DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES DOS
GOVERNAMENTAIS EM FORMATOS DE DADOS ABERTOS
Orgao responsavel | Ministério do Planejamentd)rcamentoe Gest&o

Nome do Corinto Meffe

responsavel

Departamento Secretaria de Tecnologia da Informacédo

Email corinto.meffe@planejamento.gov.br

Telefone (61) 202601113

Objetivo (s) do 5AALRYAOATATFNI YIFOAcel YSYGSz SY

compromisso Lb52&RI R2a4 R2a sNHn2a R202 ¥ R&N
YNYAYZ2 RS ljdzZft ARFRSZT ySOSaat N
AAYLEAFAOFINI I NBdziAt ATl en2 R2a

FLINE ANF YFENI F& | oepSa ¥Fdzi dzRISAI RN
RFR2a LgofAdz2ad ¢SNI LISNA2RAOA
/| 2YAlGs DSad2N) RI Lb5! LI N g
LINA2NRT I cen2 S Lizof AOFR2 y2 t 2NJ
RFNJ YL 2 O2yKSOAYSy(d2 2 OARIFH
Descrigédo do 9adAYdz I NJ 2 | dzYSyid2 RI ljdzr yiAR
compromisso 2FTSNIFRFa LISt2a sNHAz2a Lot AO24
5 R2&a ! 0SNliza ot5! 0z O02Y I 0O02vYl
DSA0G2NJ Rl Ly %NS RBENMEE dzIa H [0 GAND §
y2 tfly2 RS ! ®en2 RI Lb5! ®

Relevancia h | dzySyi2 R2 @2tdzyS S RI ljdz f Al
RAALRYNDOSAE O2yGNROGdzA LI N» 2 I d
NB OdzNE 2 & dzii A f Myf & RRYAOAISE I RAS od NA S
As informacdes sobre processos, constantes nos dados publicos, q
expostas como dados abertos, tendem a promover a prestacao de c
e inibir que se pratiquem irregularidades.

Ambicdo hada NBadzZ G R2a &3N3z 2RS LIytakAR220
5FR2a FLIN2@GIR2a S 02YLIl yKIR2a
Estd previsto um balanco anual do plano de acdo da INDA, c
identificacao dos 6rgaos que apresentarem seus Plarstgucionais.

Grau de

cumprimento Implementado

Descricdo dos O compromisso foi regularmente cumprido.
resultados

O Ministério do Planejamento publicou sBlano de dados Abertos

O Ministério da Justicaublicou selPlano de Dados Abers, aprovado
pelaPortaria n® 1.370, de 20 de agosto de 20a40s realizaconsulta
publicano Participa.br.
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O Ministério do Planejamento realizou e2®14, em conjunto com
Presidéncia da Republica, reunido em conjunto com algumas Secre
Executivas de Ministérios para tratar a respeito da politica de d
abertos do executivo federal e da producéo de Planos de Dados Al
nessas organizacoes.

Além disso, o Ministério do Planejamento disponibilizou taminéamual
para criacdo de Plano de Dados Abertos

wSEtAT 2dzZ FAYRIS BSYYA/SiNAY2H Ng 1R
51 R23 ! 6SNI2a S t2tNGAOL RS D2(

Compromisso(2.15) GBTAO DA INFORMACAO CORPORATIVA NA PREVIDENCIA
(EGOVERNANCA)

Orgéo responsavel | Ministério do Desenvolvimento Social e AgraRoevidéncia

Nome dc,) Nicir Maria Gomes Chaves e Célia Maria da Silva Torres

responsavel

Departamento Assessoria d&estao estratégica e Inovacgéao Institucional (AGEIN)

Email agein@previdencia.gov.br

Telefone (61) 20215072

Objetivo (s) do 1 Implementar a politica de gest&o da informacéo de documentag

COmMpromisso 1 Promover iniciativas de preservacdo da memoria institnal;
91 Promover a adequagéo da infraestrutura tecnoldgica;
9 Desenvolver Servicos de Gestdo da Informagédo e Documen

(Sistema);

9 Disseminar a cultura de Gestédo da Informacgdo Corporativa.

Descri¢cdo do Implementar a politica de Gestédo da Informacédo na Previdéncia

compromisso (e-Governancga), no ambito do Ministério da Previdéncia Social e
entidades vinculadas. Isso deve ocorrer por meio das segu
iniciativas: (i) Implementar a politica de gestdo déorimacdo e
documentacéo; (i) Promover iniciativas de preservacdo da men
institucional; (iii) Promover a adequacao da infraestrutura tecnoldg
(iv) Desenvolver Servigos de Gestdo da Informagéo e Documer]
(Sistema); e (v) Disseminar a culturadmfarmacao Corporativa.

Relevancia Dentre os objetivos do Mapa Estratégico da Previdéncia Social €
E{AYLXATAOINI S RSa0dzZNRPONI GAT I
LINEGARSYOAI NA24a¢ jdS GSY | 7
objetividade nas normas institucionais; (ii) promovesiraplificacéo de
procedimentos e garantir a uniformidade de decisbes em toda
unidades e instancias; (iii) efetivar o Gerenciamento de Procesy
Negocio- BPM na organizacdo, sejam finalisticos, gerenciais o
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apoio, que estabeleca como base essahoi "foco do cidadao", po
meio da realizacdo da modelagem, analise, desenho, transformac
processos e o0 gerenciamento de desempenho de processos.
Outro objetivo estratégico de relevancia, dentre os conceitos de ge
de processos e gerenciamentolay T 2 N | cen 2% S 2
b AYF2NXYEen2 RS F2NXI GNIF yaLdk»
(i) fortalecer os mecanismos de acesso a informagcdo com foc
cidadao, ampliando a oferta de servi¢os de informacdes ao cidadd
meio de diversogsanais de relacionamento, intensificando a utilizag
de canais remotos ha prestagao de servicos; (i) fortalecer o Canal
0s mecanismos da Ouvidoi@eral da Previdéncia Social; (
estabelecer a politica de gestdo da informag¢do e documentagéqg
propicie e agilize o acesso a informacédo por diversos meios, com
implementac@o de processo digital e; (iv) garantir uma comunici
clara, objetiva, tempestiva, agil, oportuna, consistente e acessivi
publico interno e externo.

Entre os principi® de Governo Aberto, a Gestdo da Informaf
Corporativa na Previdéncia Social reflete no incremento
transparéncia ao recuperar os documentos com seguranga, poss
alta velocidade e precisdo na localizacdo das informacdes, reduz (
com cOpias, tiizando a disponibilizagdo dos documentos em re
contribuindo na melhoria do atendimento ao cidadao, conforme Le
Acesso a Informagéo 12.527/2012. Ha uma reducao significatiy
possibilidade de fraudes, reducdo no extravio ou falsificacac
docunentos, alicercada em uma politica de seguranca docume
Fortalecer a implantacdo da politica de gestdo da informacg
documentacao e promover a modelagem dos processos organizac
com foco na automacao e sistematizacéo e viabilizar os mecanisn
transformacéo de informacéo passiva em ativa, com foco do cidad
Os mecanismos de inovacao institucionabegiresentes no contexto
desta agéo e descads no Decreton® 6.944, de 21de agosto de @09,
in verbis,grifo:

1 constituir rede colaborativa voltadaraelhoria da gestao publiga

1 desenvolver padrées dgualidade e de racionalidade

1 proporcionar meios para melhorar desempenho institucionale
otimizar a utilizagdo dos recursos disponiveis; e

1 reduzir custos operaciais e assegurar a continuidade dos proces
de organizacéo e inovagéao institucional

1 geracéo, adaptacéo e disseminacédenologias de inovaco

1 racionalizagdo de métodos processos administrativos;
disseminagdo de informagdesrganizacionais e ddesenpenho da
gestdoadministrativa.

Ambic&o 1 Apoio a modernizagéo da organizagao;
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fMelhoria da qualidade de gestéo;

i Otimizacdo da gestédo da informacao nos processos de trabalhg

ffPromczdo d acessoa informacdo de forma transparente
tempestiva;

fReducéo déurocracia;

T Auxilio &gestdo do conhecimento organizacional,

T Prevencao dalesperdicio de recursos;

T Beneficio arganizacd@m termosde flexibilidade organizacional;

9 Otimizac&o consideravel de indice de recuperacédo dos docume

T Aumento da eficiéncia detividade na execucado das rotinas de traba
de gestao documental;

fGarantia de total seguranca a integridade dos documel
produzidos, digitalizados, além de agilidade na sua recuperacag

T Criacéo de ambiente para gestdo documental;

i Profissionalizacdo do servidores em gestdo da informacéo
documentos;

T Auxilioaos clientesno dominio da informagéo, completando tod(
0S registros computacionais com 0s documentos e regis
efetuados no papel;

fAtendmento, no prazo minimo, as requisicdes de proces
custodiados;

T Contribug&ocom a responsabilidade socioambiental;

i Preservacdo da memdéria da organizacgao.

Grau de

cumprimento Substantivo (execucdo avancada, porém incompleta)
(i) Implementar a politica de gestao da informagcadoeumentacao

Descricdo dos Concluido; (i) Promover iniciativas de preservagdo da men|

resultados institucional - Em andamento; (i) Promover a adequacio
infraestrutura tecnolégica (Em andamento); (iv) Desenvolver Ser]
de Gestdo da Informacdo e Documentacdo (SisterlzOC)- Em
andamento; e (v) Disseminar a cultura da Informagdo Corporakwa
andamento.

Novo prazo Dezembro/2016

Ajustes na politica e no sistema0C para alcancar todos as exigén
Justificativa para | do Decreton® 8.539/2015 e a Portaria Interministerial n° 1.677/201
alteracdo de prazo | Muitas acBes foramadiadas devido & publicacio da Medidas
Provisoria n® 696/2015 en® 726/2016, que alteraram a estrutura d(
orgdos da Presidéncia da Republica e dos Ministérios.
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Compromisso(2.16) APRIMORAMENTO DA TRANSPARENCIA ATIVA E DA OUVIDO

SuUS
Orgéo responsavel | Ministério da Saude
Nome d? Eliana Pinto
responsavel
Departamento Departamento de Ouvidori&eral do SUS
Email eliana.pinto@saude.gov.br
Telefone (61) 33158860

Obijetivo (s) do
Compromisso

Tem o0 objetivo de estabelecer a mediacdo entre o poder publico
cidaddos, conforme a Lei 8080/90, regulamentada pelo Deq
7.508/2011 e o acesso a informacdo, conforme estabelecido pel
12.527/2011¢ Lei de Acesso afarmacéo.

Descricdo do
compromisso

O compromisso visaestabelecer a mediacéo entre o poder publico €
cidaddos- conforme prevé a Lei 8080/90, regulamentada pelo Dec
7.508/201%, e o acesso a informagéo, conforme estabelecido pelg
12.527/2011Pretendese, para tanto, aprimorar o portal do Ministério
Saude trabalhando sobre as informacdes mais frequentes e deman
ao Servigo de Informacdes ao Cidadao (SIC) e ampliar o Sistema N
de Ouvidorias conforme o Contrato Organizativo de Agdéblica, de ta
forma a permitir o aumento da capacidade dos cidad&os de contribuir
a melhoria das politicas publicas de saude.

Relevancia

A Transparéncia Ativa e Ouvidoria do SUS disponibilizam informagd
cidadaos, por meio do Servico de Informacdes, pelo Disque 136 utiliz
0 Banco de Informag6es Técnicas em Saude e pelo portal do Ministé
Saude, promovendo alteragdes nas infagies disponiveis no portal d
Ministério da Saude, tanto na perspectiva de facilitar o acesg
informacgé&o, quanto ampliando as informacdes disponiveis no portg
Ministério da Saude, conforme os relatérios gerenciais do Servig
Informacgéo ao Cidad@alo Departamento de Ouvidoria Geral do SUS.
Além disso, a organizagdo das Ouvidorias do SUS permite o atendi
ao cidadao e mediacdo com a gestdo do SUS. Os dados das deman
sistematizados em relatérios gerenciais para melhor gestao da infoon
e tomada de decisdo da gestdo do SUS e do controle social (consel
saude) para melhor utilizacéo e gestédo dos recursos publicos e garar
saude como direito de todos e dever do Estado.

Ambicao

Dar maior transparéncia na utilizacdo dos recurpablicos de saude
efetivar o controle social, ampliar o acesso a informagédo, aproxim
cidaddo da Gestao, detectar irregularidades no atendimento pelo §
contribuir para a melhoria dos servigos publicos de saude.

Grau de
cumprimento

Implementado
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Descri¢do dos Para o Aprimoramento da Ouvidoria do SUS, o Departamento de Ouv
resultados Geral do SUS (DOGES), da Secretaria de Gest&o Estratégica e Part
do Ministério da Saude estimulou e apoiou a implanta¢do de Ouvid
do SUS nos divers 6rgdos da saude, nas trés esferas de governo
meio de aporte de recursos financeiros aos Estados (Portari
2807/2013), o desenvolvimento de cursos e capacitacdes para as eq
das ouvidorias do SUS, em consonéncia com as a¢des da PolitomaaN
de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Salde. També
disponibilizado o Sistema OuvidorSUS, para registro, tratamg
acompanhamento das manifestacoes dos cidadédos e disseminag
informacdes em saude. Além dessas capacitactes, o Dogesueali

a) reunibes com Ouvidores do SUS para planejamento estratégic
acoes do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS (SNO/SUS);

b) a premiacdo de experiéncias exitosas através do Prémio (
Donnangelo de Ouvidoria SUS; e

c¢) o Curso Nacional de Qifisacdo em Auditoria e Ouvidoria do SUS.

A Portaria GM n° 2416 de 07 de novembro de 2014 estabelece dire
para a organizacdo e funcionamento dos servigos de ouvidoria do Si
Unico de Salde (SUS) e suas atribuicdes. Como resultado do tr
desenvolvido, até 2015, sédo 1.617 Ouvidorias do SUS implantadas.

No que tange ao aprimoramento da Transparéncia Ativa, a partir
demandas recebidas pelo Servigo de Informacdes do Ministério da §
serdo ampliados os indicadores da SALA DE APOIO SAAQ
ESTRATEGIGASAGE, do Departamento de Monitoramento e Avalig
do SUS. Este departamento tem dentre as suas competéncias sisten
e disseminar informacdes estratégicas para subsidiar a tomada de d¢
na gestdo federal do SUS. Acesse a SAGHo dak:

http://sage.saude.gov.br/ Os dados do SIC compordo também o Pla
Dados Abertos do Ministério da Saude.
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Obs: As informac8egelativasao compromissaseguinteforam fornecidagpelo 6rgdoem abril de 2015.

Compromisso(2.17)FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA

Orgao responsavel

Ministério da Saude

Nome d? Adelina Maria Melo Feijado
responsavel
Departamento Departamento de Auditoria do SUS
Email adelina.feijao@saude.gov.br
Telefone (61) 33157937

Obijetivo (s) do
compromisso

Conferir fortalecimento, autonomia e independéncia do contr
interno do SUS.

Descri¢éo do
compromisso

O compromisso objetiva revisar 0s principais normativos que orde
o Sistema Nacional de Auditoria do SUS. Além disso, a proposta p
encaminhamento do Plano Anual de Atividades de Auditoria pa
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Con{(©{&U) para
gue seja acompanhado e visa a garantir o dispéndio dos recurs|
salde publica conforme os objetivos propostos, assegurando quali
no atendimento prestado aos usuarios do SUS.

Relevancia

O compromisso contribui com o incremento da resgaivilizacdo ¢
prestacdo de contas dos recursos aplicados no SUS, ao atuali
normativos que ordenam as acdes de controle e auditoria
determinagbes contidas na Lei Complementar n° 141/2012,
permanente interface e integragdo com os 0rgédos de cdairgerno e
externo.

Ambicéo

Maior controle e transparéncia da utilizagdo dos recursos do SU
consequente melhoria na qualidade dos servigos prestados a popu
usuéria do SUS.

Grau de
cumprimento

em andamento(prazo adiadd

Descricéo dos
resultados

O compromisso foi totalmente cumprido no que diz respeitg
elaboracéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria e, parcialn
cumprido quanto a revisdo dos normativos.

1.1. Plano Anual de Atividades de Auditoria:

Foi elaborado e enviadmMinistério da Transparéncia, Fiscaliza(
e Controle(CGUD Plano Anual de Atividades de Auditoria para 2(
cujo relatério de execugdo estd sendo finalizado para posts
encaminhamento a CGU;
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Foram realizados encontros regionais do Sistema NacionalditAa
para alinhamento conceitual e de processos de trabalho e, definica
atividades que podem ser realizadas de forma integrada.

1.2. Revisao dos normativos:

Revisdo do Decretm® 1.651/1995 ¢ Regulamentacdo do Sisten
Nacional de Auditoria;z, SNA. B julho de 2013foi concluida ume
minuta de proposta. Todaviam reunido com a Comisséo Correged
Tripartite ¢ CCT foi discutich a necessidade de uma nova revisdo
proposta visto que ainda existem pontos ndo pactuados entre as
instancias de gestdo do SUS. Etapas realizadas e a serem realiza

Elaboracdo de uma proposta de Minuta de Revisdo do Dearel
1.651/1995;

Seminario com representantes dos trés componentes Sistemal
Nacional de Auditoria (Federal, Estadual e Municipal) |
apresentacao da proposta;

Reunido com representacdo do Conselho Nacional de Secretari
Saude (CONASS) e Conselho Nacional de Secretarias Municij
Saude (CONASEMS) para adequacgmajzosta apds seminario;

Reunido com a Comisséo Corregedora Tripar@ET para discussao |
pontos polémicos.

Quanto a #eracdo do prazo de implementagcdo dd
COMpromissoo novo prazo é dezembro/2015, uma vez que 0 proce
requervariasdiscussdes pa consenso e pactuacgao.

Compromisso(2.18) MELHORAR A TRANSPARENCIA PUBLICA DA SECRETAF
RELACOES DO TRABALHO DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREG
Orgéo responsavel | Ministério do Trabalh@ Emprego
Nome d? Leonardo Cabral Dias
responséavel
Departamento Secretaria de Relac¢des do Trabalho
Email leonardo.dias@mte.gov.br
Telefone (61)2031-:6651
Objetivo (s) do Dar maior transparéncia as Notas Técnicas e as Notas Inform,
compromisso exaradas pela Secretaria de Relac¢des do Trabalho, bem como ar
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dos processos relativos ao registro sindical em andamento cq
respectiva ordem prevista para a analise no ambito désgao.
Descricéo do O compromisso busca aumentar a transparéncia publica da Secr
compromisso de Relacbes do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego (I
publicando, na pagina do MTE na internet, as Notas Técnicas e as
Informativasexaradas pela Secretaria de Relagbes do Trabalho,
como a relagcdo dos processos relativos ao registro sindical
andamento com a respectiva ordem prevista para a analise no ar
desse 6rgdo. Assim, busca ofertar & sociedade informages clg
trangparentes, visando demonstrar a lisura do procedimento de regi
sindical e da analise dos processos, bem como de outras inform;
disponibilizadas por este 6rgao.

Relevancia Este compromisso reflete os principios do governo aberto por per
um incemento na transparéncia e uma maior responsabilizacé
prestacdo de contagaccountability pela Secretaria de Relactes
Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, pois possibilita que
a sociedade tenha acesss Notas Técnicas e &Notas Informtivas
exaradas pela Secretaria de Rela¢des do Trabalho, bem como ar
dos processos relativos ao registro sindical em andamento cq
respectiva ordem prevista para a analise no ambito desse Orgac
intermédio da Rede Mundial de Computadores (In&d}.

Ambicéo Esperase que a sociedade seja servida de informacgbes clar
transparentes, visando demonstrar a lisura do procedimento de reg
sindical e da analise dos processos, um maior e melhor aces|
cidadédo aos dados e as informagfes dester&aria de Relagbes 0
Trabalho e a melhoria continua na gesté@o desse 6rgdo do Ministéy
Trabalho e Emprego.

Grau de

cumprimento Substantivo (execucédo avancada, porém incompleta)

Descricéo dos w aSdil wmY

resultados G ¢ 2Ny I N LJg ot Miidtério/db Traldaltid & Fripregoha

internet a relacédo dos processos relativos ao registro sindical em
andamento na Secretaria de Relacdes do Trabalho com a respecti
2NRSY LINBGAaldl LINFY F FytfAraSce

w ! YSiGF m F2A OdzYLINARI d@2Y |
Distribuicdo de ProcessqsSDP, disponivel na internet, na pagina
www.mte.gov.br, que tornou publica a relacao dos processos relat
ao registro sindical em andamento na Secretaria de Rela¢des do
Trabalho com a respectiva ordem prevista para a andim
dezembro de 2014 essa ferramenta (SDP) foi aperfeicoada com
agregacédo de um link para que o usuério possa acompanhar toda
tramitacdo do processo, desde o seu cadastramento no CNES.
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w aSidl wnY

G/ 2yadFN Yy L}¥ JAYIF R2 aA’gihenétS |
as Notas Técnicas elaboradas pela Coorden&gial de Relagbes do
Trabalho que fixam entendimentos técnicos da Secretaria de Rela
R2 ¢N}XolftK2 | OSNOIFI R2a | aadz/i?

w ! YSGl W FT2A OdzYLINA R &0 napégin :
do Ministério do Trabalho das Notas Técnicas que fixam
entendimentos técnicos da Secretaria de Rela¢des do Trabalho ac
dos assuntos de sua competéncia, bem como da elaboracéo,
publicacdo no DOU e disponibilizacdo na pagina www.mte.gev.br
Pagina Inicial > Rela¢des de Trabalho > Cadastro Nacional de Ent
Sindicais dos Enunciados da Secretaria de Relac¢des do Trabalho.
68 (sessenta e oito) enunciados relativos aos temas tratados na S
gue, dentre os principais pontos tratados, vdstacar homologacéo
(assisténcia ao TRCT), aviso prévio e registro sindical.

Entretanto, vale ressaltar que o sitio do Ministério do Trabalho est;
em fase de reestruturacdo pela area competente.

w 9Y NBfleen2 t YSil oY

G/ 2yadlk Nyl L} 3Kabalho R Empeedoyid idtdingt
as Notas Técnicas elaboradas pela Coordené&gial de Registro
Sindical relativas a analise de processos de registro sindical em qt
apresentado entendimento quanto a caracterizacao da representa
da entidade como categia em conformidade com a legislagéo
Ggr3ISyLSé o

w ! {w¢ Sadt GNrolfKFIYyR2 LI NI
insercao de todas as Notas Técnicas relativas a analise de proces
registro sindical no cadastro Nacional de Entidades Sindi€a¢ES,
na internet (www.mte.gov.br), de forma que qualquer pessoa poss
ter acesso as citadas Notas.

Importante constar que esta em andamento a construgéo do Siste
I b9{ GNBSaliNHzi dzNF cen 2 € X 1jdzS O2
Sistemas de Registro Sindjdaclusive a distribuicdo e
acompanhamento, pelo SDP, das atividades de registro sindical. A
dessa funcionalidade, inclae também o médulo gerencial, que ja
esta em fase de homologacdo com previsdo de término em
setembro/2016.

Dessa forma, considando que o cumprimento da meta 3 depende |
Reestruturacdo do CNES e que a CGI/MTE, sendo a responsavel
esta Reestruturagao, colocou o0 médulo gerencial em fase de
homologacéo, a SRT solicita a Coordendgéral de Governo Aberto
TransparénciaDiretoria de Transparéncia e Controle Soeial
Secretaria de Transparéncia e Prevencado da Corrupdéustério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Cont(@GieU)que o prazo seja
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prorrogado até 31 de dezembro de 2016 para o execucéo integral
meta 3.

Novo pazo

Dezembro/2016

Justificativa para
alteracéo do prazo

A concluséo da meta 3 depende da reestruturacdo do Cadastro Naj
de Entidades Sindicai€NES, que esta sendo realizada pela CGI/M
ainda néao foi finalizada.

Compromisso:Z.19)PUBLICACAO DE RECOMENDACOES SOBRE REALIZACA(
AUDIENCIAS PUBLICAS COMO REFERENCIA PARA O GOVERNO

Orgao responsavel

Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica

Nome dc,) Pedro de Carvalho Pontual
responsavel

Departamento Departamento deParticipacdo Social
Email pedro.pontual@presidencia.gov.br
Telefone (61) 34114384

Obijetivo (s) do
COMPromisso

Melhorar o entendimento geral para a realizacdo de audiéncias pul
no ambito do Governo, melhorando a qualidade dessas audiéncias

Descricdo do
COMPromisso

Publicar recomendagdes sobre a realizagédo de audiéncias publicas &
utilizadas como referéncia para o Governo, de forma a melhor
entendimento geral a respeito da utilizacdo desse instrumento, bem g
a sua propriajualidade.

Relevancia

A publicacdo de recomendacgfes gerais em relagdo aos instrument
participacao social fomenta e qualifica o exercicio da participacao; (
da internet para a realizag&do desse didlogo com a sociedade civil int
0 uso das novaecnologias e linguagens no debate da participacao sqg
A realizacdo de melhores audiéncias publicas traz incrementos tan
transparéncia dos atos governamentais quanto na responsabilizaq
prestacdo de contas.

Ambicao

A Mobilizacéo e debate da siedade civil para construcéo da norma
técnica, fortalecendo a fiscaliza¢é@o social do atendimento dos
critérios versados por ela;

A Reforco das boas praticas para a realizacdo de audiéncias publig

Grau de
cumprimento

implementado

Descricéo dos
resultados

A escuta relativa as recomendacfes sobre a realizacdo das audi
publicas foi realizada no contexto da consulta online sobre as minuta
decretos da Politica Nacional de Participacdo Social e do Comprg
Nacional pela Participagdo Social. A atica foi desenhada de manei
colaborativa, viabilizando a inclusdo de sugestdes aos téxes.
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As minutas do decreto que institui a Politica Nacional de Particip
Social (PNPS) e o Compromisso Nacional pela Participacdo Social
ficaram dispoiveis para receber contribuicdes da populacdo no peri
de 18 de julho a 06 de setembro de 2013 no Portal Federal da Partici
Social, o Participa.lQlittp://WWW.participa.br/participacaosocial/consuIt@ublica).

Foi publicada uma Nota Técnhica em m@éo2013, que aborda quais s3
no ambito do Poder Executivo federal, os principais fatores
influenciam o potencial de efetividade das audiéncias publicas @
mecanismo de participacdo social no processo de gestdo das po
publicas fttp://www.ipe a.gov.br/participacao/images/notatecnicadiest04. pdf

O Decreto 8.423/2014, que institucionalizou a Politica Naciona
Participacdo Social (PNPS), explicitou os principios e diretrizes a
observados pelos 6rgaos do governo federal na realizagdud&nciag
Publicas.

Compromisso(2.20) AUDITORIAS PARTICIPATIVAS NAS OBRAS DAS-SHDADES COP)

DO MUNDO FIFA 2014

Orgéo responsavel

Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica

Nome do

Raildy Azevédo Costa Martins

responsavel

Departamento Secretaria de Controle Interno
Email raildy.martins@presidencia.gov.br
Telefone (61) 34112681

Objetivo (s) do
compromisso

Interagir de forma direta com a sociedade, incluiradoo trabalho de
controle, permitindo ao auditor identificar nuances ndo detectaveis
trabalho técnico tradicional, abrangendo prioritariamente as obras
portos e aeroportos. Neste tipo de auditoria € a sociedade quem ir
quais séo os fatos criticomeelagéo ao objeto auditado e quais seriam
melhores solugbes. O auditor evidencia as percepcdes e as
tecnicamente, indicando caminhos.

Descricao do
compromisso

Realizagéo de auditorias participativas em todas as cidselds da Copq
com foco nas obras de portos e aeroportos, de maneira a atende
requisitos de respeito aos direitos humanos e negociagdes e acordo
0S movimentos sociais e trabalhistas.

Relevancia

O trabalho, realizado pela Secretaria de Controle Interno da Secreta
Governo da Presidéncia da Republica em conjunto com a Sociedad
consiste em identificar, aplicando técnicas de auditoria tais com
inspecdo fisica, a entreviseao exame documentafontos criticos nos
projetos, nas licencas ambientais, nas desapropriacbes e em (@
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aspectos técnicos e sociais que possam representar entraves
empreendimentos e riscos as populacdes atingidas pelos mesmos.

cumprimento

Ambicéo Reforcar dnteresse da sociedade pelas a¢des de politicas publicas ¢
prol de sua execucdo mais adequada e do melhor atendimen
sociedade.

Grau de

Implementado

Descricdo dos
resultados

Foram cumpridas as atividades relativas a realizacdoAdditorias
Participativas focadas em portos e aeroportos nas cidadds da Copi
2014, tendo sido realizadas as visitas as 12 cidselés e produzidos 0
respectivos relatérios, que foram encaminhados aos dirigenteg
Secretaria de Governo da Presidéncda Republica (SER) e
disponibilizados na pagina da-B&.

Compromisso(2.21) INDICADORES MUNICIPAIS DE CIDADANIA, PARTICIPAC,
DIREITOS HUMANQEERRAMENTA ESTRATEGICA PARA A AVALIAGCAO DA Gl

MUNICIPAL PARTICIPATIVA

Orgéo responsavel

Ministério da Justica

Nome d? Aurélio Marques Cepeda Filho

responséavel

Departamento Coordenacadseral de Informagdes e Indicadores em Direitos Humg
da Secretaria Especial de Direitos Humanos do Ministério da Jug
Cidadania CGIIDH/SEDH/MJC

Email aureliocepeda@sdh.gov.br

Telefone (61) 202739393937

Obijetivo (s) do
compromisso

1 Agregar inteligéncia sobre o acesso efetivo do cidaddo aos se|
publicos nos municipios brasileiros;

1 Identificar as principais lacunas que precisam ser abordpadies
melhorar a qualidade dos servigos publicos;

1 Ampliar o acesso a informacgéo sobre gestdo municipal,

1 Aumentar a percepcao e o conhecimento de gestores municip
respeito do uso de informag¢8empiricas em sistemas municipg

Descricao do
compromisso

O compromisso envolve o levantamento de informacdes ¢
desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar e promoy
adocao de uma perspectiva participativa e de direitos na gestéo pt
municipal. A ideia € que sejam levantadas informacdes solgrau de
abertura das administracdes municipais a participacdo e ao con
social; seja ampliado o acesso a informacédo sobre a gestdo munic
aumentado o conhecimento de representantes da sociedade civil g
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indicadores municipais e de gestoreamitipais sobre a ado¢ao de un
perspectiva de direitos em politicas sociais.

Relevancia O projeto teria como objetivos tanto informar gestores municipais
tomada de decisdo com base em informacfes empiricas (0 g
fundamental para accountibility)quando informar a populacéo el
geral sobre a relacdo entre capacidades e demandas demogréfic:
municipio ¢ relacdo, por sinal, que pode ser utilizada pela pré)
Administracdo Publica Federal para agregar inteligéncia ao proces
tomada de decisé@sobre investimentos em infraestrutura municipal |
direitos humanos.

Ambic&o 1 A contratagdo de bloco de direitos humanos Rasquisa de
InformacgBes Basicas Municipgi#unic¢ de 2014 com questbe
especificamente destinadas a avaliar a qualidade dos ser
publicos ofertados ao cidadéo.

1 O mapeamento setorial da infraestrutura de municipios na of
de servigos basicos a partir de dados da Munic, de regi
administrativose de pesquisas setoriais;

1 Cruzamento das informagfes existentes sobre infraestrutura
informacfes demograficas sobre as necessidades da popu
atendida por municipio;

1 Uso de dados georreferenciados para relacionar infraestru
existente e realidadsocial por municipio;

Grau de

cumprimento Limitado (execucéo reduzida a poucas a¢oes)

Descri¢éo dos Embora com atraso em fungdo de greve ocorrida no IBGE

resultados prorrogacao, para 31/08/2015, do prazo final do Termo de Cooper
da SDH conaquela Fundacéo para aplicagdo do médulo de Dire
Humanos na Pesquisa de Informac6es Basicas MunicigdidNIC
2014, esta foi publicada em setembro de 2015. A SDH vem anali
os dados divulgados e ja produziu documentos iniciais sobre estt
quais serdo aperfeicoados e complementados para a emungio do
presente compromisso.

Novo prazo DezembroR016

O prazo originalmente estabelecido, de julho de 2015, torse!
Justificativa para inviavel em funcao da postergacao pizblicacdo da MUNIC de 2014
alteracdo do prazo | qual somente ocorreu em setembro de 2015. A disponibilizacay
publicacdo e dos dados da pesquisa ensejou sua analise, em cu
gual propiciara o cumprimento do compromisso firmado pela SDH
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Compromisso(2.22) CONSTRUCAO DE UM MODELO DE INDICADORES DE
TRANSPARENCIA DO DESEMPENHO INSTITUCIONAL DOS MUNICIPIOS BRA
Orgao responsavel | Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Nome do .

P Antonio Lassance

Departamento Diretoria de Estudos Boliticas do Estado, das Instituicbes e da
DemocracigDiest)

Email antonio.lassance@ipea.gov.br

Telefone (61)33155696

Objetivo (s) do Oferecer informacdes aos gestores publicos ecidsddos que possar

compromisso servir de base comparativa sobre os avancos e desafios basic
gestao municipal.

Descri¢do do O compromisso envolve a construcdo de uma proposta de indicac

compromisso de transparéncia do desempenho institucional dos munici

brasileiros. O objetivo é oferecer informagfes aos gestores publi
aos cidadaos que possam servir de base comparativa sobre os a\
e desafios basicos da gestdo municipal.

A proposta envolve:

1) Discussao entre as trés diretorias do IPEA (Diesic RiDirur) €
formulacdo de uma proposta conjunta com vistas ao plano de trab
IPEA 2014

2) Elaborac&o de Acordo de Cooperagédo Técnica e plano de tre
entre IPEA e CGU

3) Inclusdo da proposta no plano de trabalho das diretorias, cd
definicdo dospesquisadores encarregados de detalhar a propos|
executar as demais etapas, além da definicAo dos produtc
cronogramas de realizacao
4) Apresentacdo da proposta a 6rgdos de governo e a socied:
reformulacéo, diante de alternativas eventualmenteatadas
5) Formacdo de um grupo de trabalho interdiretorias pare
coordenacgédo dos trabalhos, definicdo de cronograma de ativid
conjuntas e acompanhamento da execucao
6) Elaboracdo de uma proposta preliminar que balize a construcé
indicadores
7) Poducdo e publicizacdo da proposta de indicadores pactuados 1
0s Orgdos envolvidos e representantes da sociedade civil particip
do processo e pactuagéo do processo de coleta de dados.
Relevancia Permitira contribuir para o dialogo com a sociedau sentido de
apresentar uma proposta que contribua para orientar o fornecime
de informagdes, por 6rgdos de governo, que congreguem algun:
requisitos mais elementares a uma gestéo publica habilitada a exe(
de politicas e programas federais. C@B0O seria possivel, tanto ¢
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cidaddo quanto a Orgdos governamentais, verificar a situacdo

municipios de forma comparada.

Ambicéo A Definicdo do conceito de transparéncia do desempe|
institucional que oriente a construcao de indicadores.

A Definicdo devariaveischave cabiveis aos municipios (com b
naquelas obrigacdes institucionalmente atribuidas aos municip
aos procedimentos que devem ser adotados pelos munici
visando torndos aptos ao recebimento dos recursos e prograt
do governo federl e que sejam indicados os 6rgéos capaze
provélas de forma robusta (com métodos qualificados, trabg
sistemético e de modo organizado, na forma de quadros
individuos e variaveis), com regularidade de coleta e capaze
abranger todos os munidips, para que as informagdes poss;i
propiciar analises comparativas.

A Orientacdes para a formacdo de uma base de dados abe|
disponivel aos gestores federais, estaduais, municipais e
cidadéos, apta a futura realizacdo de pesquisas e andlisgsdbs.

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigédo dos Proposicdo de um modelo de indicadores de gestdo para a cida
resultados municipal plena¢ ferramenta estratégica para o planejamen

acompanhamento e avaliagdo de gestéo.
A proposta completalo Ipea esta disponivel em:

https://docs.google.com/document/d/1g8jkZhUK
uaYAu6bLPg0abeWmhqgziRuBJplwUidadit?usp=sharing

Eixo 3: Melhoria dos Servigcos Publicos

Compromisso(3.1) REESTRUTURACAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO Q
FEDERAL BRASILEIRO

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Uni§&€GU)

::Z?c?n(igvel Otavio Moreira de Castro Neves

Departamento Diretoria de Transparéncia e Controle Social

Email otavio.neves@cgu.gov.br

Telefone (61) 20206538

Obijetivo (s) do - Melhorar a usabilidade e a experiéncia do usuario ao utilizar o Pq
compromisso
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- Fortalecer o Portal da Transparéncia como ponto central de uma
de informacfes sobre transparéngablica ativa.

- Permitir maior interacdo e acdo de cidaddos e organizacdes
circulam informacdes e criam iniciativas voltadas para o controle si
- Possibilitar 0 uso dos dados do portal em analises e esty
construcao de aplicativos ou outrasciativas;

- Permitir uma melhor compreensao sobre os dados e informacde
Portal e suas origens.

- Criar um leiaute mais funcional, que facilite futuramente a entrad
novos dados e informacdes no Portal,

- Reestruturacéo e incremento das bases ddak do Portal.
Descrigéo do Aperfeicoar o Portal da Transparéncia, melhorando sua usabilic
compromisso adequandeo aos principios de dados abertos e tornamdanais
interativo e acessivel, de modo a facilitar a navegacao para
diferentes publicos. Todas as informacdes que hoje fazem parte
escopo do sitio devem ser mantidas e serao criadas ferramentas
tornar mais intuitiva a busca por quaisquer desses dados. O novo |
deve também ser capaz de incorporar tecnologias inovadord
responder as crescentes expectativas da sociedade. Havera, |
reestruturacéo das bases de dados do Portal, integraaglde modo ¢
garantir a manipulacdo de grandes volumes de dados de forma
dindmica e eficiente.

Relevancia - O compromisso increamta a transparéncia, a partir do momento €
que disponibiliza um grande leque de informagfes publicas, col
guais é possivel entender melhor os gastos do Governo Federal.

- Conta com a participacao cidada, tanto na sua construgdo quan|
seu uso.

- A reestruturacdo do site trard maior possibilidade
responsabilizacdo dos agentes publicos, em relagdo a um eventug
emprego do dinheiro pablico, assim como aumentara a necessidal
prestagcdo de contas por parte de entidades, empresas e Or|
publicos.

- A ideia € incorporar tecnologias inovadoras e oferecer possibilid
de interacdo, além de oferecer todos os dados do novo portal
formato aberto.

Ambicéo 1 ¢ Utilizacdo do Portal como uma ferramenta efetiva
monitoramento da aplicacdo dalinheiro publico, pelos diversd
publicosalvo.

2 - Aumento da participacdo e controle social, por meio do Portal.
3 ¢ Tornar o Portal da Transparéncia referéncia mundial em relaq
transparéncia ativa.

Grau de
cumprimento Substantivo (execucdavancada, porém incompleta)
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Descrigdo dos 1) Prototipo da arquitetura da informagéo finalizado:
resultados
a) secao dindmica com 22 painéis que cruzam informacdes sol

diversas bases de dados do novo portal: orcamento anual, reg
publicas,despesas publicas, transferéncias de recursos a localid|
servidores publicos, viagens a servico, licitagdes, contratos, convé
outros acordos, areas de atuacdo do governo (funcao), area de atl
especifica, programas de governo, programas orgaar®s, acdes
orcamentarias, beneficios ao cidadao, produtos e servi¢os, gasta
meio de cartdes de pagamento, imdveis funcionais, penalidg
fornecedores, 6rgaos, localidades (estados, municipios).

b) consultas dindmicas de detalhamento de todosdosumentos
disponibilizados no portal: documentos de empenho, liquidacd
pagamento; receitas arrecadadas; puni¢cdes aplicadas a empre
ONGs e a servidores; contratos; licitagcbes; viagens a se
fornecedores; imoéveis funcionais; ficha dos seradorconvénios ¢
outros acordos; beneficios pagos a cidadaos; entre outros.

c) secoes estaticas: educativo; sobre o portal; dados do portal; tel|
apresentacéo de infograficos e videos.

2) Layout definido e aprovado para as se¢des dinamicas e estatid
novo site;

3) Maior participagéo social no desenho do novo portal: 0 process
desenvolvimento foi revisto e contou com testes de usabilidade
cidaddos voluntarios, reunido com organizacbes da sociedade
(OSCs) e uma pesquisa online em paaceom a Universidade d

NFaNtAlF S | NBGA&an2 RIFa& LISNH(

4) Dataware house do Portal parcialmente implementado:

O DW do novo Portal da Transparéncia integrara todas as bas|
dados hoje disponibilizadas no Portal, aldennovas bases que fora|
incluidas, permitindo ao usuario consultas unificadas sobre os div;
assuntos do Portal. Sdo apresentadas a seguir informacdes sol
etapas concluidas.

a) Modelagem e criacdo de scripts de ETL (extract transform and
corcluidas para as seguintes bases: receitas, empenhos, liquidg
transferéncias constitucionais, royalties, execucdo orgcament
imoéveis funcionais, CPF, CNPJ, servidores civis e militares, convi
transferéncias cadastradas no SIAFI e os cartdepadamento do
Governo Federal e da Defesa Civil.
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b) Modelagem das bases de san¢des aplicadas a empresas, a ser
e a ONGs.

¢) Modelagem da base de beneficios ao cidad&do: Bolsa Familia

5) Aquisicdes de hardware e infraestrutura para hospedar o novalp
da transparéncia, entre eles: Subsistema de Armazenamento de [
¢ Storage; DW- Agquisicdo de equipamento especializado
armazenamento de dadog ¢ 5 G 2 | NEK2dza Ay 3
(utilizados para balancear o trafego dos servidores da solugw)d8r
de Aplicacdo- Lamina Blade; TSM Ferramenta de Backup
recuperacao de arquivos

Novo Prazo Dezembro/2017

Justificativa para O prazo de implementacdo do projeto foi modificado devidog
alteracdo doprazo
a) Mudancas na estrutura do Sisteri@egrado de Administracay
Financeira do Governo Federal (SI&R8is mudancas implicaram el
revisdo dos trabalhos de construgcéo do data warehouse (DW) que
utilizado no Portal da Transparéngia

b) Complexidade do processo de modelagem, cargalidacdo de
dados no novo DW do Portal. Traga de 2 TeraBytes de dadd
distribuidos em aproximadamente 10 bases de dados oriundas do |
SICONV, SIAPE, SIASG, SCDP, Banco do Brakitagbaixica Federa
entre outras;

c) Realizagédo de diversas pags de conceito (PoC) para escolha
ferramenta de busca apropriada para atender aos requisitos
integracdo de dados do PortalForam testadas as seguintf
ferramentas: Elastic Search, MS Share Point, G6Aogle Searcl
Appliance, Azure, Hibernate Selr FusionVarias ferramentas foran
testadas para se identificar a melhor relagdo custo X benefici
ferramentaElastic Search foi selecionada;

d) Atrasos e limitacbes na liberacdo de recursos orcament
financeiros empregados para a reestruturacdo @ortal. Essaj
modificagdes néo irdo comprometer o resultado final do projeto, |
ocasionaram atrasos de cronograma.

Compromisso(3.2) CONSTRUGAO PARTICIPATIVA DO SISTEMA FEDERAL DE Ol

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Uni&o (CGU)
Nome do

) Marcos Gerhardt LiIndenmayer
responsavel
Departamento OuvidoriaGeral da Unido
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Email marcos.lindenmayer@cgu.gov.br

Telefone (61) 20207243

Objetivo (s) do O objetivo final do projeto € o envio, & Casa Civil da Presidénd
compromisso Republica, de minuta de Decreto que criarA o Sistema Feder;

Ouvidorias, o qual consistird na primeira etapa da normatizagao (
importante instituicdo de controle social, e que teenara elemento
fundamental para incrementar a transparéncia publica e a melhori
sistema de governanca das instituicdes publicas.

Descri¢do do Promover a elaboracdo participativa de minuta de normativo

compromisso estabelecera principios basicesnecanismos de funcionamento de U
Sistema Federal de Ouvidorias.

Relevancia O projeto contempla quatro principios de governo aberto:

participacdo social, por conter a audiéncia publica para a colet
sugestbes e criticas com relagdo a minuta do ato normativo que
elaborado; (ii) transparéncia, levande em conta a preséo de
ampliacédo da divulgacao das informagfes recebidas e produzidas
ouvidorias publicas (i) accountability, principalmente pel
possibilidade de controle social e escrutinio da minuta por parte
sociedade interessada; (iv) tecnologia e inowaclvandese em
consideracdo o desenvolvimento do projeto em formato eletrénico
circunstancia de a criacdo de um sistema de ouvidorias ser fato no
administracdo publica federal brasileira

Ambicéo A criacdo do Sistema de Ouvidorias aclarara quais serdo as funi
prerrogativas da Ouvidori&eral da Unido, bem como das ouvidor
setoriais e seccionais do Poder Executivo Federal; estabel
atribuicdes obrigatorias minimas para todas as unidattesistema,
que, caso descumpridas, poderdo ensejar responsabilizacéo do ¢
responsavel; impora as instituicbes a que se vinculam o deve
respeitar e autonomia de suas ouvidorias; estabelecera mecanism
articulagdo que permitirdo a troca de exp@ncias e o fortalecimentc
mutuo entre as unidades de ouvidoria.

Especificamente, espeise que ao final de sua realizacdo, o proj
permita (i) aferir o nUmero de ouvidorias que participou do Encol
Geral de Ouvidorias; (i) contabilizar o numero alavidorias que
encaminhou informacdes relativas ao seu funcionamento a Ouvid
Geral da Unido; (iii) verificar e sistematizar as contribuicdes
sociedade civil e das ouvidorias publicas com relagdo a m
apresentada e disponibilizada; (iv) sistermatie captar subsidios pa
enfrentamento dos principais temas controversos para elaboraca
um sistema de ouvidorias.

Grau de
cumprimento Implementado
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Descri¢do dos O compromisso foi concluido em 100%, pois a minuta foi elaborg
resultados concluida, embora o decreto ndo tenha sido assinado. As fases,
descricdo sucinta, foram as seguintes:

Etapa 1:Nessa etapa foram coletados dados e informacdes a res)
das ouvidorias publicas brasileiras, bem como de institutos congén
a exemplodos ombudsmen europeus, por meio do resultado
consultoria do Projeto Didlogos Setoriaisnido Europeidrasil, em
parceira com o MP. Os resultados desse trabalho foram discutido
oficina técnica, realizada em 20 de mar¢o de 2013, com a presen
cerca de 30 ouvidores publicos.

Etapa 2:A 32 Reunido Geral de Ouvidorias Publicas, realizada no:
21 e 22 de marco de 2013, dedics& a0 debate em torno d|
normatizagdo do Sistema de Ouvidorias Publicas Federais, prior
para a Ouvidorigeral daJnido no ano de 2013. O encontro promov
a integracdo de gestores envolvidos com ouvidorias do Poder Exe
Federal, académicos dedicados ao tema, bem como de
interessados em contribuir para a construcdo participativa de
Sistema de Ouvidoriagthocratico e transparente.

Etapa 3:Entre os dias 16 de maio e 16 de julho de 2013, a socie
pode compatrtilhar ideias e enviar sugestbes, por meio da Internet,
a redacao final do Decreto que vai criar e regulamentar o Sisterm|
Ouvidorias Publicdsederais. A Ouvidor@eral da Unido (OGU) medi(
a discussdo, com a sugestdo de tdpicos, questdes relevant
eventualmente, na formulacdo de novas propostas aos participant;
nova minuta de Decreto levou em consideracdo as opin
manifestadas dwante a consulta. A consulta publica foi realizada
CGU, em parceria comMinistério da Justica e Cidadar({JC). Fo
produzido também novo contelido pela consultoria do Projeto Dialc
Setoriais Unido Europeidrasil, em parceira com o MP. Os réstibs
estdo disponiveis em http://www.cgu.gov.br/Ouvidoria/consl|
publica.asp

Etapa 4:Nesta etapa, a OGU se dedicou a conducdo do pr¢
Caravanas das Ouvidorias: Rumo ao Sistema Participativo. O p
teve o objetivo de disseminar informacdes solar@tuacdo sistémic;
dos institutos de participacdo social, trocar experiéncias e Vivél
sobre a realidade regional das ouvidorias publicas brasileiras, e di
as bases de construcdo do Sistema Federal de Ouvidorias. Foran
encontros regionais oltados a participagdo de ouvidores

trabalhadores de ouvidorias publicas, conselhos, além

representantes dos movimentos e organizacdes da sociedade civil.
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disso, em decorréncia de manifestacbes de associacbes e segn
das ouvidorias, a OGU pnoveu rodadas de discussao sobre o sistg
e constituiu comisséo para sistematizacdo dos resultados obtido]
esta etapa. O principal encontro ocorreu em 8 de novembro de 2
oportunidade na qual foi realizada uma oficina de trabalho [
identificar ®nsensos, divergéncias e oportunidades de melhoria.

Etapa 5:Em decorréncia das contribuigcbes ocorridas nas Etapas :
foi possivel a Ouvidor@&@eral da Unido preparar uma nova propo;
para a constituicdo do Sistema de Ouvidorias Publicas Federtig]dri
processo participativo iniciado em margo de 2013. Essa versao
madura da minuta de decreto foi posta em consulta popular novam
no ambiente Participa.BR, de 16 de dezembro de 2013 a 5 de jane
2014. Ao fim do processo de participacdo, iauta foi encaminhada a
areas competentes da CGU e, posteriormente, a Secretaria de Go
da Presidéncia da Republica, a Casa Civil e ao Ministéri
Planejamento, onde atualmente se encontra aguardando ajustes 1
para assinatura.

Parte da proposta foi incorporada no decreto que instituiu o Progr;
Nacional de Participacdo SoaiadPNPS (Decreto 78.243/2014), o q|
criou conceito legal para Ouvidoria, estabeleceu tipologia
manifestacdo e determinou que as Ouvidorias Publicaderiaes
obedeceriam as diretrizes da OuvideGaral da Unido:

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considega

[.]

V- ouvidoria publica federalinstancia de controle e participacao sod
responsavel pelo tratamento das reclamacoes, solicitagi@siincias,
sugestbes e elogios relativos as politicas e aos servicos pul
prestados sob qualquer forma ou regime, com vistas ao aprimoram
da gestéao publica;

[.]

Art. 13. As ouvidorias devem observar as diretrizes da OuviGerial
da Unido daControladoriaGeral da Unido nos termos do art. 14, caf
inciso |, do Anexo | ao Decreto n° 8.109, de 17 de setembro de 20
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Com base nestes dispositivos, a Ouvid@e&al da Unido editou |
Instrucdo Normativa n® 1/2014, na qual dispds a parte prauoedial
gue havia resultado da minuta do Decreto de criacdo do Sistema F¢
de Ouvidorias, estabelecendo prazos para o tratamento, bem ¢
critérios minimos de resposta.

Compromisso(3.3) PROGRAMA BRASIL TRANSPARENTE

Orgao responsavel | ControladoriaGeral da UniagCGU)

Nome d? Edward Lucio Vieira Borba

responsavel

Departamento Coordenacadseral de Cooperacao Federativa e Controle Social (C

Email edward.borba@cgu.gov.br

Telefone (61) 20206516

Objetivo (s) do - Apoiar a ado¢ade medidas para a implementacao da Lei de Aces

compromisso Informacdo e de outros diplomas legais sobre transparé
conscientizar e capacitar servidores publicos para que atuem (
agentes de mudanca na implementacdo de uma cultura de ace!
informacéo;
- Disseminar a Lei de Acesso a Informacao e estimular o seu uso
cidadéos.
- Promover o intercambio de informacdes e experiéncias releva
para o desenvolvimento e a promogédo da transparéncia publica
acesso a informagéo.

Descri¢do do Apoiar a implementacgéo da Lei de Acesso a Informacéo (LAI) e co

compromisso esforcos para o incremento da transparéncia publica e da adocé

medidas de governo aberto nos Estados e Municipios. Para tal,

desenvolvidos tanto seminarios, cursos e treinanesntquanto
materiais técnicos e orientativos sobre os temas em questédo. 4
disso, serdo realizadas campanhas e a¢des de disseminacado sobr
bem como atividades de instrugdo a respeito do desenvolvimenty
Portais da Transparéncia e de sistemasrderimacdo ao cidadao {¢
SICs) em nivel subnacional.

Relevancia Esse compromisso promove a transparéncia e controle socia
Administracdo Publica, promove o uso de novas tecnologias e soll
inovadoras par a abertura de governos.

Ambicéo | ¢ Multiplicadores da metodologia treinados;

Il ¢ Lei de Acesso regulamentada nos Estados e Municipios;

[l ¢ Divulgacéo na Internet, por Estados e Municipios, do rol minim
informacdes definidas na Lei de Acesso;

IV ¢ Servicos de Informacao ao Cidaddo implantados.
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Grau de Implementado

cumprimento

Descricdo dos Etapas realizadas/resultados obtidos:
resultados

| - realizacdo de seminarios, cursos e treinamentos sol
Transparéncia e Acesso a Informacfoesenciais e virtuais, voltado:
a agentes publicosaté dezembro de 2014, aproximadamere€d00
agentes publicos, distribuidos em 929 municipios, foram alcang
pelas capacitacdes presenciais do programa. Além @€ pessoas,
entre cidadaos e agees publicos, realizaram curso virtual sobre a
de Acesso a Informagéo (LAI);

Il - disseminacao do sistema eletrénico do Servico de Informacac
Cidaddo (eSIC):a cessédo do codigo fonte do-S¥C aos ente
interessados € uma das acgfes previstas petgm@ama. Até dezembry(
de 2014, 127 entes publicos solicitaram o codigo fonte pa
disponibilizar o sistema eletrénico em sua localidade. Em 2014 tan
houve o langamento de-SIC Livresistema desenvolvido em softwa
livre (de codigo aberto) e que permiadaptacbes pelos gestorg
municipais, de maneira a atender as peculiaridades de cada muni
A tecnologia esta disponibilizada para download no portal Softy
Publico Brasileiro (SPB). A ferramenta foi desenvolvida pela prefe
de Natal (RN), eetque aderiu ao programa Brasil Transparente,
parceria com a Secretaria de Planejamento (Sempla), a partir do ¢
fonte do eSIC da CGU.

[l - elaboragéo e distribuicdo de material técnico e orientativo sol
a Lei de Acesso a Informagcdo e outros Idipas legais sobre
transparéncia: 4quatro) materiais de orientacdo sobre a LAl e oul
mecanismos de transparéncia foram disponibilizados na pagina inti
do programa. S&o eles: Guia para criagdo da secdo de ace
informacg&o nos sitios eletrénicas 6rgdos e entidades estaduais
municipais; Guia de implantagcdo de Portal da Transparéncia,;
técnico de regulamentacao da LAl em municipios e check list; M;
da LAl para estados e municipios;

IV-promocao de campanhas e a¢bes de disseminacabalale Acess(
a Informacéo junto a sociedadeeomo mecanismos de disseminag
da LAl junto & sociedade foram desenvolvidos e disponibilizadd
internet o Mapa da Transparéncjajue apresenta o panorama atual {
regulamentacdo da LAI nos 26 estados edfitais, Distrito Federal |
municipios com populagdo superior a 100 mil habitantelslapa das
Adesdes que divulga a relacdo de todos os entes que aderiran
programa e acomunidade do Brasil Transparenteo ambiente e
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Democracia, que € um espaco queeihja promover o intercambio dj
informacdes e experiéncias sobre acesso a informacéo e transpal
publica entre agentes publicos e a sociedade civil;

V - orientacdo sobre os requisitos para o desenvolvimento de Port
de Transparéncia na Internetorientacbes sobre a implantacéo (
portais de transparéncia estdo presentes @aia de implantacao de
Portal da Transparéncjamaterial técnico disponibilizado na pagi
internet do programa.

Compromisso(3.4) CARTA SUS

Org&o responsave

Ministério daSaude

Nome do

responsavel Eliana Pinto

Departamento Departamento de Ouvidoria Geral do SUS
E-mail eliana.pinto@saude.gov.br

Telefone (61) 33158860

Objetivo (s) do
COmMpromisso

Estabelecer uma relacéo direta dos gestores do sistema de saudyf
os cidadaos, buscando obter a adesao da sociedade na defesa d
bem como identificar a percepgao dos usuarios em relacdo a quali
do atendimento.

Descricdo do
COMPromisso

ACartaSUS constitgie de uma pesquisa de avaliacao (cairt@gposta)
em que sao feitas breves perguntas sobre o atendimento que o cid
realizou pelo Sistema Unico de Saude. Através dessa pesquisae
identificar a qualidade dos profissionais e peskires dos servigo
publicos de salde sob a 6tica do cidadao que utiliza esses servi
carta também possui dados do atendimento que o cidadao reali
incluindo o valor que o Ministério da Salude pagou por ¢
atendimento.

Relevancia

A CartaSUS secaracteriza como um grande mecanismo
transparéncia e prestacdo de contas, pois leva até o cid;
informacdes sobre o atendimento realizagelo SUS, o que incli
periodo, local, motivo do tratamento e valor que o Ministério da S4g
pagou por isso. Ocasso a essas informacdes permite que o cida
monitore e controle os servigos publicos, participando e contribui
com as politicas publicas de saude.

Ambicdo

Detectar, principalmente, aqueles procedimentos que o cidadao
realizou, mas que houve passe de recurso, € as cobrancas |
prestadores fizeram ao cidaddo, sendo que o tratamento foi feito |
SUS.
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Grau de

cumprimento Implementado

Descrigdo dos A Carta SUS é uma acao continua. Ao passar por uma inter
resultados hospitalar (AlH)ou por um procedimento ambulatorial de all

complexidade (APAC), a informacdao é registrada em Sistemas do ||
prestadores tém até 6 meses para alimentar os referidos Siste
Recebendo essas informagdes e ndo havendo nenhuma inconsis
quanto a inernacgédo, o endereco do paciente ou ocorréncia de 0Obit|
Carta SUS é gerada. Ao receber a carta o cidadao confirma os da
mesma e responde a pesquisa de satisfacdo através do cartao re
ou, se ndo concordar com as informagfes da carta, entrza@mato
com a OuvidorigGeral do SU§ Disque Saude 136 para registrar ¢
manifestacdo. Registrando uma manifestacdo, esta € encaminha
areas ou 6rgaos responsaveis pelas providéncias, e a mesma
monitorada e acompanhada pela Ouvide@aral do BS.

Foi concluid a implementacéo de uma solucdo de business intellige
(Bl) em parceria com o Departamento de Informatica do Sl
DATASUS/SE/MS que permite a geracdo e extracdo de day
informacbes acerca da execucdo da estratégia Carta

No periodo de Janeiro/2012 até Dezembro/2015 foram enviag
49.861.154 cartas, divididas em 40.266.905 do tipo AlH (referen
internagfes hospitalares) e 9.594.249 do tipo APAC (relaciona
procedimentos ambulatoriais de alta complexidade). O Ministded
Saude- MS recebeu o retorno de 1.932.147 cartdes resposta
pesquisa de satisfacdo do usuario por correio, internet e telefone. /
disso, 9.122 manifestacdes entre dendncias, reclamacdes, elq
informacg0es, solicitacbes e sugestbes foram regikis no Disqud
Salde 136, onde 6.838 sdo denuncias.

Compromisso(3.5.) PROJETO CIDADES DIGITAIS
Orgéo responsavel | Ministério daCiéncia, Tecnologialeovagio
Nome d? Américo Tristdo Bernardes
responsavel
Departamento Secretaria de Inclusdigital
Email americo.bernardes@comunicacoes.qov.br
Telefone (61) 20276005
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Objetivo (s) do O objetivo do compromisso € implantar infraestrutura de conexg
compromisso internet em municipis, interligando 6rgéos publicos. A proposta air
busca fomentar o uso de ferramentas de governo eletrénico na ge
publica municipal, além de viabilizar a formacdo de uma rede di
aberta voltada para a troca de experiéncias e de conteldos.

Descrigéo do Aperfeigcoar os instrumentos de gestdo nos municipios, dotand|

compromisso prefeituras de aplicativos e de ferramentas que permitam
transparéncia e a participacdo da sociedade civil.

Relevancia O Projeto Cidades Digitais estd em sintoot@an o0s principios df
governo aberto na medida em que pretende contribuir especificam
para:

1 Democratizar o acesso a informacao;

1 Construir uma politica de-gov, a partir de uma visdo que tem
cidaddo como centro do modelo de gestdo de servigaislicos,
baseado na universalizagdo do acesso, na qualidade ¢
integracgao;

1 Ampliar a transparéncia das contas publicas municipais atravq
utilizacdo das Tecnologias de Informagéo e Comunicacao;

1 Modernizar e viabilizar a qualificacdo da gestdo pubpeaa
dinamizar a prestacdo de servigos publicos ao cidadao
municipios brasileiros;

I Estimular mecanismos patrticipativos e colaborativos de ge
publica.

Ambicéo Esperase que as prefeituras selecionadas tenham uma

metropolitana de alta capacide em funcionamento (medido pel

trafego da rede); tenham servidores publicos capacitados para o u

rede e para melhorar a gestdo municipal com os recursos das TIC;

aplicativos de governo eletronico pela prefeitura para melhorg
gestdo publica eaumentar a sua transparéncia (medido p¢
uso/nimero de acessos dos aplicativos de governo eletronico).

Grau de Substantivo (execugéo avangada, porém incompleta)

cumprimento

Descri¢éo dos Projeto PILOTO:

resultados a) selecionar projetos apresentadper prefeituras: realizado (2012

b) contratar empresas integradoras, responsaveis pela implantacé
infraestrutura: realizado (2012);

c) implantar a rede metropolitana: em andamento (prazo: dezembr
2014)¢ 66/76 cidades implantadas;

d) contratarinstituicdo para fornecimento de cursos de capacitay
para servidores publicos municipais: realizado (2013);
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e) realizar cursos de capacitacédo nas prefeituras: em andamento ([
dezembro de 2014)x 66/76 prefeituras com servidores public
capacitads;

f) contratar instituicbes para implantacdo de aplicativos de gove
eletrdnico nas prefeituras que tiverem interesse: em andame
(prazo: dezembro de 2014);

g) implantar aplicativos de governo eletrénico nas prefeituras
tiverem interesse: em arainento (prazo: dezembro de 2014);

h) acompanhar por trés anos o desenvolvimento do projeto
municipios: em andamento (prazo: de 2014 a 2017).

PAC:
a) selecionar projetos apresentados por prefeituras: realizado (2(

b) contratar empresas integradas, responsaveis pela implantacdo
infraestrutura: realizado (2014);

c) implantar a rede metropolitana: em andamento (prazo: de 20]
2015) 04/262 cidades implantadas;

d) contratar instituicdo para fornecimento de cursos de capacitg
para servidore publicos municipais: realizado (2014);

e) realizar cursos de capacitacédo nas prefeituras: em andamento (f
2015);

f) contratar instituicbes para implantacdo de aplicativos de gove
eletrdnico nas prefeituras que tiverem interesse: néo iniciadazg: de
2014 a 2015);

g) implantar aplicativos de governo eletrbnico nas prefeituras
tiverem interesse: nao iniciado (prazo: 2015);

h) acompanhar por trés anos o desenvolvimento do projeto
municipios: em andamento (prazo: de 2015 a 2018).

Novo Prazo
Projeto Piloto: Dezembro/2016 / PAC: Dezembro /2019

No projeto Piloto houve atraso por conta de dificuldades na cessé
Justificativa uso de postes para passagem de fibra Optica, por parte
alteracédo doprazo | concessionarias de energ&étrica locais, além de problemas cc
documentacdo das prefeituras para obtencdo de licenca de
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No PAC houve contingenciamento orgamentario.
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Compromisso(3.6) SINAPIR SISTEMA NACIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE

Orgéo responsavel

Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial

Nome d? Marcos Willian Bezerra de Freitas
responséavel

Departamento Gabinete da Secretaria

Email marcos.willian@seppir.gov.br
Telefone (61) 20257013

Obijetivo (s) do
compromisso

O objetivo éinstitucionalizar definitivamente a politica de igualda
racial e de enfrentamento ao racismo em todo pais. Com isso,
possivel conferir maior efetividade a essa politica, o que po
ocasionar uma melhoria dos servicos publicos prestados direcisra
populacéo negra.

Descri¢éo do
compromisso

A institucionalizagdo definitiva da politica de igualdade racig
enfrentamento ao racismo no pais. Serd possivel conferir n
efetividade a essa politica, 0 que repercutird em melhoria dos ser
publicos prestados direcionados a populacao negra.

Relevancia

No que se refere a transparéncia, o SINAPIR prevé que 0s 6rgaos
compdem devem assegurar, em seus respectivos orcamaeinssos
para a implementacdo das politicas de igualdade racial, bem (
promover medidas de transparéncia no que concerne a alocacao d
recursos.

Além disso, h& previsdo de criagde funcionalidadeno ambito do
sistema da REEENAPIR, com abjetivo de promover a gestao de
informacéo e de produzir condi¢gbes estruturais para o monitorame
e a avaliacdo do SINAPIR.

Um dos principios basicos do sistema é garantir a participacd
sociedade civil, a qual compete propor iniciativas a serem atenc
pelo sisema, assim como acompanhar e fiscalizar a implementacg
politicas, por meio dos ConselhgsNacional, Distrital, Estaduais
Municipais- e das Conferéncias de Politicas de Igualdade Racial. |
as Conferéncias como os Conselhos devem integrar ratest do
SINAPIR.

No que se refere a prestacdo de contascpuntability, a partir da
implantacdo do sistema, os recursos federais destinados a promog
igualdade racial e enfrentamento ao racismo serdo repass;
prioritariamente para os entes fedetas que tenham aderido a
SINAPIR e, portanto, contardo com maior transparéncie
acompanhamento por parte da sociedade civil, a partir dos Consi
de Promocéo da lgualdade Racial.

Ambicao

1 Institucionalizacéo definitiva da politica de promoc¢ao da icaas
racial e enfrentamento ao racismo no pais;
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f Orgdos de Promocédda Igualdade Racial instituidos em amh
local, com estrutura administrativa e financeira adequada;

1 Conselhos de Promocao da Igualdade Racial instituidos em a
local, com estruturadequada,;

1 Instituicdo do Forum Intergovernamental de Promogé&o
Igualdade Raciat FIPIR, como espaco de pactuacdo da politice
ambito do SINAPIR;
9 Melhoria no servico publico prestado direcionado a populal

negra.
Grau de Implementado

cumprimento

Descricéo dos Este compromisso foitotalmente implementado. Ele previa
resultados implementac&o inicial do SINAPIR a partir da implantac&o do siste

do fomento a adeséo de Estados, DF e Municipios.

A implantagdo ocorreu com a publicagdo do Decreto8m36/2013,
assinado durante a Il Conferéncia Nacional de Promocéao da Igug
Racial, realizada em Brasilia, DF, que aprovou a regulamentag
SINAPIR.

Ja o fomento a adesdo de Estadbd- e Municipios foi construideal
partir da publicacé daPortaria n.° 8 de 11 de fevereiro de 2014, qt
aprovou os procedimentos para adesdo dos entes federativoj
SINAPIR e as modalidades de gestdo previstas para o sistemg
Portaria estabeleceu a priorizacdo de acesso a recursos pul
federais por pae dos entes que aderirem ao SINAPIR, consist
atualmenteno principal fomento a essa adeséo.

As etapas realizadas para a implementagédo do compromisso fora

1. Consulta Publica do documento base do SINAPIR: realizac
2013

2. Recebimento de Contribuic8alos Ministérios ao documento ba;
do SINAPIR: recebidas @013

3. Instituicdo de Grupo de Trabalho: implementado @013 com
resultados submetidos a SEPPIR/PR e ao Conselho Nacio
Promocéao da Igualdade Raci@NPIR;

4. Elaboracdo de Proposta de regnientacdo SINAPIR: elaborada |
2013a partir dos subsidios do Grupo de Trabalho acima citado]

5. Apresentacédo e discusséao na Il Conapir: implementado a par
discussao do sistema durante a Conferéncia;

6. Decreto instituido: publicado e2013
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7. Implementac® do SINAPIR: a implantacao e implementacdo in
do sistema foi concluida em 2014, com a publicacdo da Portat
8/2014 e com o langamento dos primeiros editais publicos qu
garantiram 0 acesso prioritario aos recursos federais por parte
entes participantes do SINAPIR. Contudo, a implementacac
sistemaé uma atividade continua e seg@p6s dezembro de 2014
conforme previsto no compromisso.

Em relacdo aos resultados, no que se refere as adesdes ao SIN,
Seppir ja recebed3 solicitagbepara participacdo no Sistema. Dest
11 j& foram publicadaso Diario Oficial da Unido: cinco na modalidg
Gestdo BasicaNova Lima/MG, Aracatuba/SP, Botucatu/SP, Caxig
Sul/RS e Estado do Rio Grande do Sul; quatro ha modalidade (
Intermediériag Rio Branco/AC, Itajai/SC, Porto Alegre/RS e Estaq
Espirito Santo; e duas na modalidade Gestdo RieGaarulhos/SP ¢
Estado da Bahia. As demais solicitacbes de adesdo ainda est;
processo de diligenciamento.

Em 2014, a SEPPIR/PR langou a ChaRadaa n° 01 com o objetiv|
de apoiar os Estados, DF e Municipios na implementacao do SIN
Os entes subnacionais encaminharam 80 propostas para a estrutu
ou fortalecimento de 6rgaos, conselhos, féruns e ouvidorias
promocéo da igualdade racialas quais 34 foram habilitadas. Dest
sete foram convertidas em convénios. O atendimento das diligéy
para o aperfeicoamento das propostas e a regularidade fiscal dos
federados sd@o condi¢cdes necessarias a liberacdo dos recursos,
também dedece a ordem de classificacdo da Chamada Publica.

No compromisso, foram estabelecidas algumas metas para ades
SINAPIR que ainda ndo foram atingidas, em fung&o de que o prg
de adesao envolve o cumprimento de alguns requisitos que atest
institucionalizacdo da politica de promog¢éo da igualdade racial
ambito local. De qualquer forma, novas estratégias ja fo
desenhadas e devem ser implantadas a partir de 2015, com
especifico e direcionado para o aumento da adesao de entes fede
ao SINAPIR.

O néo atingimento das metas em 2014 ndo é uma preocupacao |
momento, visto que os entes federativos que ainda néo integra
sistema estdo num processo de preparacdo para participaca
SINAPIR. O mais importante é que estes tém compreendi
importancia do sistema para a efetividade da politica de promocd
igualdade racial e de enfrentamento ao racismo em todo pais.
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Compromisso(3.7) APERFEICOAMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PARTICIPAC/
NAS POLITICAS PUBLICAS
Orgao responsavel | Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica

:\g;:ndsgvel Pedro de Carvalho Pontual

Departamento Secretaria Nacional de Articulacédo Social

Email Pedro.pontual@presidencia.gov.br

Telefone (61) 34113328

Objetivo (s) do { Fortalecer e aperfeicoar os mecanismos participativos, de forma

compromisso a participacao social se torne um instrumento de fortalecimentg
democracia, uma politica de Estado e um método de governar;
fEstimular a cultura de participagéo social;
fCriar campo féit para a articulagao entre os instrumentos.

Descri¢do do Objetiva a aperfeicoar os instrumentos de Participagdo Social

compromisso politicas publicas, por meio da criagdo de referéncias e recomends
gerais e da promoc¢do de uma maior articulagitre os instrumentos
existentes. Esperae que as acgdes previstas potencializem a efetivic
dos foruns de participagéo e das politicas publicas.

Relevancia A democratizacdo dos processos de gestdo publica represent;
importante mecanismo que tenderaforgar os processos de melhoi
institucional.

A publicacdo de recomendacbes para aperfeicoamento
instrumentos de participagdo social e melhor articulagdo entre
mesmos, qualifica esses espacos e melhora a efetividade
participagdo e do controlsocial sobre as politicas.

A acgdo de construir e divulgar banco de dados com resolugde!
conferéncias nacionais contribui para o incremento da transparél
Além disso, a divulgacdo em formato de dados abertos permi
recombinagdo desses dados comtros, fomentando a inovagao n
participacdo social.

A maior proximidade entre Estado e sociedade pode gerar estimu
pressdes para que o gestor preste contas aos cidadaos, o que fag
a sua possivel responsabilizacédo (accountability).

Ambicéo Contribuir para um maior grau de parceria entre o Estado, movime
e organizagbes da sociedade civil, tanto na criacdo quantc
aperfeicoamento de espacos participativos, além de proporcic
condicbes que fortalecam institucionalmente esses atores
gualifiguem sua participacéo.

Propiciar o uso das informacgdes sobre as resolu¢des das conferq
nacionais em outros espacos participativos e na priorizagéo de pol
publicas.

Grau de Implementado

cumprimento
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Descri¢do dos Em maio de 2014, o Decreto n°® 8.243 foi publicado, instituinc
resultados Politica Nacional de Participacdo Social (PNPS). Construida a p:
um longo processo de dialogos e consultas, a PNPS represen
conjunto de diretrizes relativas as instancias e mestans de dialogq
e participacao social, e tem como objetivo organizar e articular
mecanismos e as instancias democraticas de didlogo e a atl
conjunta entre a administracao publica federal e a sociedade civil.

As diretrizes da PNPS orientam o fonmeimento das instancias
mecanismos de participacdo social, existentes hoje no Gov
Federal, a saber, Conselhos, Comissdes de politicas publicas e
Interconselhos, Conferéncias, Ouvidorias, Mesas de Dial(
Audiéncias Publicas, Consultas PuBliem ambientes virtuais d
participacdo, que passam, entdo, a se articular em um Sistema Na
de Participagéo Social.

A construgcédo de uma Politica Nacional de Participagdo Social sur|
necessidade de reconhecer a participacdo social como digejt
previsto na Constituicdo Federgl e organizar os mecanismos |
participacdo, fortalecendo a atuagdo conjunta entre Estadc
Sociedade para o aprimoramento da gestao publica.

A PNPS é resultado de um didlogo amplo entre gestores e servi
publicos dediversos 6rgéos federais, realizado, inicialmente, por n
da Sala de Situagdo do Fo6rum de Direitos e Cidadani
posteriormente, do Férum Governamental de Participacdo S
(FOGOPS), assim como em reunides bilaterais com os 6rga
governo federal €om as organizacdes da sociedade civil, entre 20
2013. Esse didlogo deu origem a uma minuta de Decreto qu
submetida a um processo de consulta publica na internet, em me
de 2013, cujas contribuicbes foram sistematizadas e incorporad
texto.

A Politica Nacional de Participagdo Social se configura como
referéncia aos 6rgédos e entidades da administracdo publica fe|
para melhor estruturacdo dos mecanismos e instancias de particip
social existentes, permitindo um maior grau de adeiérsocial ao ciclj
de gestdo de politicas publicas, e contribuindo para o aument
transparéncia administrativa e da eficacia da gestéao publica.

Um avanco da PNPS que se destaca, ainda, € o seu carater multip
em todo territério nacional, ja quesoentes federados sao estimulad
a aderir ao Compromisso Nacional pela Participacdo Socianatzo
de 2015, haviam aderido ao Comprisso 6 estados e 29 municipios
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Compromisso(3.8) PORTAL BRASILEIRO DE PARTICIPACAO SOCIAL

Orgéo responsavel | Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica

Nome d? Pedro de Carvalho Pontual
responséavel
Departamento Secretaria Nacional de Articulagédo Social
Email Pedro.pontual@presidencia.gov.br
Telefone (61) 34113328
Objetivo (s) do { Utilizar a internet para criar novos espacos de participacéo;
compromisso {Construir uma pratica de democracia, na qual os cidadaos po
intervir cotidianamente na agenda publica, no processo decisol
nos féruns de deliberacéo publica;
M Abrir canais para g@opulacdo ndo engajada em movimentos
organizacdes formais participar da elaboracéo e do acompanharn
de politicas publicas; e
f Tornar visiveis as propostas e 0s mecanismos de participacao (
movimentos organizados usam para entregar suas demand
contribuicbes ao governo.
Descri¢do do O Portal faz parte da construgdo da Politica Nacional de Particiy
compromisso Sociak agreganformacgdes sobre oportunidades de participacdo so

no governo federalestimulandaca formac¢éo de comunidades ewrho
de temas ligados a participacao.

Relevancia O compromisso atende ao principio garticipacédo cidada, ja que
Portal fornecerda informagbes e um espago propicio pard
envolvimento da sociedade na gestdo publica e em temas correl
Podese mencionar também que o0 compromisso incremental
transparéncia,uma vez que as informacdes doorfal poderéo
aperfeicoar o conhecimento sobre 0s processos participativos
construcado das politicas publicas.

Ademais, a propria criacdo de um portal eletdniinterativo e
integrado com os ambientes de redes sociais € um exemply
atendimento ao principio da inovacao e tecnologia.

Ambicéo Contribuir para um maior grau de parceria entre o Estado, movime
e organizagbes da sociedade civil, quanto ao apgyénento de
espacos participativos, além de proporcionar condi¢des que fortale
institucionalmente esses atores e qualifiguem sua participagéao.
Construir e fomentar espaco de rede social onde atores da particip
social possam compartilhar praticageamdas e outras informacdes.
Construir e promover um conjunto de ferramentas para momer
participativos (transmissdo de eventos com interagdo, consy
publicas etc.)

Grau de implementado
cumprimento
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Descri¢do dos O Participa.br é a Plataforma Federal da Participacdo SociaksErd&s
resultados um ambiente virtual de participacéo social, configuraisgacomo mais
um espaco para participacdo no Brasil, que favorece a escuta e d|
entre o Governo Federal e a Sociedadeél.Glvplataforma, totalmente
desenvolvida em software livre, tem como missédo desenvolver pra
inovadoras de participacdo via internet e oferta de espagos
manifestacdo e debate para qualquer cidaddo ou organizacéo, ¢
intuito de construir politica pablicas cada vez mais eficazes e efetiy

A construcdo do Portal, desde o inicio, foi realizada de fg
colaborativa. Em outubro de 2011, durante a Oficina de Novas Mi
Representacao e Participacdo, desenvolvida no Seminario Naciol
Participggdo Social identificararse sugestbes e propostas para
Portal. O resultado foi o primeiro rascunho do projeto do Portal. Ap
desenvolvimento do projeto, o Portal veio ao ar em 2013.

O Portal dispde de ambientes interativos e participativos para d@ss
publicas e etapas virtuais de conferéncia, transmissdo interativ
eventos e reunides, tornandse um repositério agregador d
conhecimento sobre particig&io social disperso na rede. O Portal
ParticipagdoSocial secolocacomo um espaco onde acedade dialogé
com diferentes agentes de governo, trazendo -contribuicoe:
colaboracao nas diversas etapas das politicas publicas.

No inicio de dezembro de 20Jhtrou no ar a primeira verséo do port
com o nome definitivo e mais amigav@articipa.br e ja com o espact
para criacdo das comunidades de participacdo social e as trilh;
participacao, principal légica do Participa.br.

O Participa.br dispunham junho de 2014 de 30 Comunaiss com
uma ou mais trilhas degpticipacdo. As Comunidades sdo ambier
gue relnem pessoas com interesses comuns, facilitando a troc
ideias e a interacdo, organizando os debates e aumentand
engajamento. Dentre estash4d Comunidades Tematicas que
constituem como espacos para a proposicado e o debate de ideia
devem se tornar politicas publicas. As Comunidades Tematicas ¢
ser geridas por representantes do Governo e da Sociedade Ciy
orgdos de governo peentes, que participam de Comunidad
Tematicas, sdo: Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
Gestao (MPOG); Universidade de Brasilia (UnB); Servigco Feder
Processamento de Dados (Serprlinistério da Justica e Cidadan|
Secretaria de Goveenda Presidéncia da Republicdvinistério da

Transparéncia, Fiscalizacdo e Cont(Q&U)
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Compromisso:

(3.9) DADOS ABERTOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA JUST

CIDADANIA

Orgéo responsavel

Ministério da Justica

:\zlazr;:nigvel Victor MartinsPimenta

Departamento Programa de Transparéncia e Acesso a Informagdes
Email victor.pimenta@mj.gov.br

Telefone (061) 20259933

Obijetivo (s) do
compromisso

- Assegurar a publicacéo de dados governamentais em formato al
- Possibilitar linked datédados linkados) de dados publicos;

- Possibilitar a construgdo e o monitoramento de indicadores de
transparéncia em politicas publicas;

-Fomentar o desenvolvimento de solugbes e aplicativos pal
gerenciamento e analise de dados abertos por organizagise
sociedade civil, instituicbes de pesquisa e empresas de iniciativa pi
especialitas em tecnologia da informacéao.

Descricdo do
COMPromisso

O compromisso consiste na padronizacdo de dado®rted
governamentais. Isso abrigdpossibilidade de manipulacédo e coae
de informagbes, o que ampliarduas possibilidades de uso pel
cidaddos. A partir do momento em que é assegurada a publicaca
dados governamentais em formato aberto, existe uma abertura pe
construcdo e pa o monitoramento de indicadores de transparén
em politicas publicas. Além disso, ha o fomento ao desenvolvimen
solugdes e aplicativos para o gerenciamento e andlise de dados al
por organizag6es da sociedade civil, instituicdes de pesquis@resas
de iniciativa privada especialistas em tecnologia da informacéo.

Relevancia

Na medida em que se cria um padrdo para dados governameni
possivel disseminar seu acesso e seu uso por meio de ferramenta
possibilitem a visualizacdo e iategracdo das informacbes e
construcdo de indicadores para monitoramento. Isso fortalece a |
politica da sociedade civil organizada, além de possibilite
acompanhamento por todos os cidadaos.

Ambicao

- Ampliagc&o da usabilidade dos dados abertos;

- Envolvimento mais efetivo da sociedade civil no monitoramento
dados de transparéncia,

- Capacidade de visualizar informag6es e produzir conhecimento.

Grau de
cumprimento

Implementado

Descricéo dos
resultados

O compromisso assumido peMinistério da Justicale abertura e
padronizacdo de dados abertos governamentais esta sendo cump
em sua integralidade, com a crescente abertura de bancos de dad
MJ em formato @ dados abertos, realizacdo d& concursos de
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aplicativos em dados ables e elaboragcdo do Plano Institucional
Dados Abertos e Espaciais do MJ.

O Ministério da Justica e Cidadam@am promovendo a abertura d
novas bases de dados, j4 possuindo, atualmente, 11 bases de

publicadas em formato aberto, disponibilizadas Portal Brasileiro de
Dados Abertos e no Portal de Dados Abertodiinistério da Justica

Em novembro de 2012, Ministério da Justicdirmou Acordo de|
Cooperacao Técnica, sem transferéncia de recursos, com o C
Gestor da Internet no Brasil (CGl.Bgpresentado pelo Nucleo d
Informagéo e Coordenacéo do Ponto BR (NIC.Br), por meio do Esq
Brasileiro do W3C, com o objetivo diemar uma parceria para (
desenvolvimento de projetos relacionados a dados abertos, inclus
mapeamento das bases dados doMinistério da Justica serem
divulgadas em formato abest Na ocasido, foi publicada a prime|
base de dados do MJ no Portal Brasileiro de Dados Abertos, o Ca
Nacional de Reclamacdes Fundamentadas.

Ainda no escopo do Acordo de Cooperada@enica celebrado, o M
langou, em novembro de 2012, o 1° Concurso de Aplicativos para [
Abertos, sobre a base de dados de Reclamagfes Fundamentad
Sistema Nacional de Informacdes de Defesa do Consumisiodec. A
iniciativa teve sua conclusdo emaio de 2013, com a premiacéo d
aplicativos vencedores, possibilitando a criacéo, pela propria socie
civil, de ferramentas de visualizagdo e cruzamento de dados
auxiliam os consumidores brasileiros a colocarem em pratica o ace
informag&o sbre reclamagdes contra fornecedores.

Dando continuidade ao processo de abertura de dados e estimulo
reutilizagédo pela sociedade civil, também foi realizado, em 2013,
Concurso de Aplicativos para Dados Abertod/tinistério da Justica
e Cidadaniasobre novas bases de dados abertas. Na ocasido, f
criadas ferramentas sobre as bases de dados dos boletins de aci
de transito e de multas do Departamento de Policia Rodoviaria Fe
(DPRF), contendo informacdes detalhadas desde 2007 sobie
acidente e autuacado registrados pelo 6rgdo. Ao longo de 2013
realizada, ainda, a abertura de diversas bases de dados de apal
publicos, todas catalogadas no Portal Brasileiro de Dados Abertos

Em 2014, Ministério da Justicalaborou o seu Planinstitucional de|
Dados Abertos e Espaciais (PDAE/MJ). O documento detalha a F
de Dados Abertos e Espaciais no ambito do Ministério, alén

138




Relatério deBalango Final do 2° Plano de A¢dacional sbre Governo Aberto

apresentar orientacfes estratégicas e operacionais para acoe
implementacdo e promocdo de abertura de dda, inclusive of
geoespacializados, constituinge no instrumento de planejamento
coordenacdo das acbes de disponibilizacdo, racionalizacé
sustentabilidade dos dados do MJ.

O Plano foi disponibilizado para consulta publica por meio
plataformaParticipa.br, em parceria com a Secretaria de Governi
Presidéncia da Republica, abrindo espaco para amplo debe
recebimento de sgestbes pela sociedade civil.

Compromisso(3.10) SISTEMA ELETRONICO PARA CONSULTAS PUBLICA|

Orgéo responsavel

Ministério da Saude

Nome d? Cristina Marinho Ribeiro

responséavel

Departamento Nucleo de Regulagéo e Boas Praticas RegulatpN&fREG/ANVISA
Email nureg@anvisa.gov.br

Telefone (61) 34624005

Obijetivo (s) do
COMPromisso

Garantir maior transparéncidas contribuicdes recebidas e estimula
participacdo social nas Consultas Publicas da Anvisa.

Descri¢éo do
compromisso

O compromisso consiste na implantacdo de um sistema eletrénicg
meio do qual a Anvisa pretende tornar o processo de Condrilthkcas
mais acessivel ao usuério, agil e transparente, com destaque p
FormSUS, que possibilita o acompanhamento das contribuicbe
tempo real pelo publico interessado. O principal objetivo do projeto
de garantir maior transparéncia das contrigbes recebidas e estimul;
a participacdo social nas Consultas Publicas da Anvisa.

Relevancia

Fica facilitado o acesso a informacdes, pois o cidaddo ndo precisa
por nenhuma etapa de peticdo, nem de espera pelo retorno de
solicitagdo. Entendse, portanto, que h& incremento da transparénc
responsabilizacéo e prestacdo de contas (accountability) e partici
cidada.

Ambicao

Esperase maior facilidade de acesso da sociedade as Consultas Py
da Anvisa, bem como a seus resultados, forardb a participacga
social nos processos decisorios.

Grau de
cumprimento

Implementado

Descricdo dos
resultados

Todas as consultas publicas de carater normativo publicadas em
foram realizadas por meio de sistema informatizado.
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Em junho de 2012, na reunido ordinaria n°® 19/2012, a Diret
Colegiada da Anvisa aprovou o0 redesenho do processd
regulamentacdo da Agéncia e a utilizacdo do sistema FormSUS

recebimento e o acompanhamento das contribuicdes recebidas
propostas de atos normativos submetidos a consulta publica.

O indicador do compromisso firmado nesta parceria refeao
percentual de Consultas Pulblicas da Anvisa, com carater norm|
Cuja participacdo se da por sistema eletrénico em determinado peri
Método de célculonimero deconsultaspublicas de carater normativi
cuja participacé se da por sistema eletrdnicalmero de consultas
publicas de carater normativo publicadas.

A meta pretende alcancar60% das propostas normativas submetic
a CP realizaxs via FormSUS no 1° semestre de 2013 e 80% 1
semestre do mesmo ano.

Os resultados aferidos apontam que 13 propostas de atos norma
foram submetidas a consulta publica no 1° semestre de 2013 e ¢
100% delas foram realizadas via sistema FormSu&mgnte, no 2°
semestre, outras 19 propostas de atos normatifaam submeticas a
consulta publica e 100% delas via FormSUS.

O sistema informatizado de CP nos permite acompanhar, em te
real, a opinido geral dos contribuintes, além de colher sugestde
sociedade a fim de aprimorar o contetido dos regulamentos elabora
A Anvisa tem identificado também a opinido dos participantes ac
do formulério no que se refere a facilidade de utilizagdo, a clarez;
campos e orientagfes de preenchimento, esaspectos visuais d
Formulario. Como resultado identificamos que, nas 33 CPs norm{
de 2013, os 1578 participantes emitiram 1506 opinibes onde

tiveram facilidade na utilizagdo da ferramenta, 86% considere
claros os campos e as orientacfes deegmchimento e outros 83 ¢
consideraram os aspectos visuais do Formulario 6timo ou bom. Al
a sintese das avaliacdes recebidas:

Avaliacdo do Formulario Facilidade de utilizacdo Clareza dos can
das orientacdes de preenchimento Aspectos visuais.

O dstema eletrbnico para o recebimento e 0 acompanhamento
contribuicbes recebidas em consultas publicas de carater normatiy
plenamente utilizado em 2013, bem como contiem uso em 2014

Até a presente data (julho/2016), todas as consultas pabkobre atos
normativos promovidas pela Anvisa foram realizadas por meig
Formulério Eletrdnico (FormSus) desde sua implementacao.
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Compromisso(3.11) MELHORIA DOS SERVICOS DE SAUDE POR MEIO DA INTEN
DO USO DO CARTAO NACIONAL DE SAUDE

Orgéo responsavel | Ministério da Saude

Nome do

responsavel

Departamento Departamento de Informética do SU®HATASUS/SGEP

Email mauricio.guernelli@saude.gov.br

Telefone (61) 33153508

Obijetivo (s) do 1.Aumentar agarantia de acesso universal a saude;

compromisso 2.Disponibilizar informacdes de qualidade para uso na elabore
desenvolvimento e gestao de politicas de saude;

3.Melhorar a qualidade do atendimento prestados aos usuarios do

4 .Melhorar o controle contra acdes frauléntas;

5.Melhorar a disponibilidade de dados de qualidade para a realiz
de acdes de auditorias e controle em saude;

6.Viabilizar o BgistroHetrénico de Saude RES

7.Possibilitar que o proprio usuério realize interagdes com o Sis]
Unico de Saude

Descricéo do O compromisso consiste na melhoria dos servigos de saude no &
compromisso do SUS por meio da ampliagcdo das vantagens inerentes a |
disponibilizacdo do Cartdo Nacional de Saude. Isso possibidit
vinculagdo dos procedimentos execdts no ambito do SUS ¢
usuario, ao profissional que os realizou e também a unidade de s
onde foram realizados. Assim, a implementacdo desse prc
aumentara a garantia de acesso a salde e a qualidade e efetivida
atendimento aos cidadédos e mellawé a qualidade das informacgdes
de seu uso na elaboracgéo, no desenvolvimento e na gestado de po
de saude.

Relevancia 1.Melhoria no controle contra agdes fraudulentas;

2.Melhoria na disponibilidade de dados de qualidade para a realiz
de acdes dauditorias e controle em saude;

3.Disponibilidade de informacdes de qualidade para uso na elabor:
desenvolvimento e gestao de politicas de saude;

4 Aumento na transparéncia do atendimento aos cidadaos co
disponibiliza¢é@o do seu histérico de atendimentoSUS, assim con
os procedimentos que realizou e os profissionais de saude ¢
atenderam;

5.Aplicacdo de tecnologia na melhoria da prestacdo dos ser
publicos visto que facilita a identificacdo do usuario e redu
burocracia no atendimento.

Ambicéo 1. Desenvolvimento de software para cadastro de usuarios do

registro de agBes de salde, inclusive dispensagédo de medicam

e extracdo de informacdes de apoio a gestdo do Sistema Uni
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Saude e sua operacionalizacdo no SUS;

2. Desenvolvimento publicacéo de portal na internet para divulgag
de informacgdes ao publico a respeito do Cartdo Nacional de Say

3. Desenvolvimento e publicacdo de portal da internet para acess
cidadao a seus dados de cadastro e registros de acdes de saudf
proprio respeito e por parte de médicos a respeito de seus paciel

4. Implementacdo de monitoramento de transac¢des no Cadastr(
Usuarios do SUS em tempo real (BAM);

5. Desenvolvimento de aplicativo para smartphone que permita q
usuario consulte o nimero de wecartdo a partir de outro dadi
pessoal;

6. Sensibilizacdo e capacitacdo de profissionais de saude a respe
Cartdo Nacional de Saude

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigédo dos O projeto foi integralmente cumprido, de acordo com dados
resultados fornecidos pelo MS abaixo:

a) Foram editadas Portarias de consolidacdo e uso do numero do (
Nacional de Saude nos diversos sistemas de informacéo do Minil
da Saude:

w t 2 NI NAEGM, Reyyulathenta o Bistema Cartdo Naciona
Saude (Stema Cartdo) nas agbes e servicos de saude no terri
nacional.

w t 2NIF NRX I -GMW, Reguamentaook usm de padrées
interoperabilidade e informacdo em saude para sistemas de inform
em saude no ambito do Sistema Unico de Saude, nos niveigipaln
Distrital, Estadual e Federal, e para os sistemas privados e do se
saude suplementar.

w t 2 NIl | NISGEP/SYS, Esmbelaae regras para a integrag
sistemas de informagédo da Secretaria de Vigilancia em Saude (S\
com o Sistema Cdtd Nacional de Saude.
w t 2 NI I NRSAS/SGEP, Dispéevaserca do preenchiment
nimero do Cartdo Nacional de Saude do usuario no registro
procedimentos ambulatoriais e hospitalares.

b) Foi desenvolvido e disponibilizado o sistema CADSUS WEI
consulta, cadastro e atualizacao cadastral de usuéarios do SUS no
Nacional de Saude para ser utilizados nos Estabelecimentos de S|
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¢) Foi construido o Barramento da Saude, em arquitetura SOA
possibilitar a integracdo de sistemas utilizandminero do Cartad
Nacional desalde como chave de integracéo.

d) Foram integrados 15 sistemas ao Barramento de salde e o
sistemas estdo sendo integrados.

e) Foi desenvolvido e implementado o Portal de Saude do Cidadac
meio do qual o usuéario do SUtem acesso, de forma segura, ¢
registros de suas interacbes com o SUS.

f) Foi desenvolvido painel de controle e monitoramento
movimentacao de acesso e operacao do aplicativo CADSUS WEI
servigos deste consumidos pelos demais sistemas.

g) Foi ralizada a higienizagéo da base de dados dos usuarios do (
Nacional de Saude.

Detalhes baseados no formulario de atingimento de metas:

2012 ¢ Disponibilizagdo da nova versdo do CADSUS WEB
impressao do Cartdo Nacional de Saude dos usuarios

w 9-9/}1¢!'5h

2012 ¢ Distribuicdo de 10 milhdes de midias do Cartdo Nacione
Saude

w C2NIY RAAGNROIZNRIF A y doTpdPpn/
2013 ¢ Distribuicdo de 90 milhdes de midias do Cartdo Nacione
Saude

w !enz2 AYUGSNNRBYLARI RSOAR2 |
midias do Cartdo Nacional de Saude;

2013¢ Disponibilizacéo do Portal de SaudeGidadao para acesso di
usuériosdo SUS

WEXECUTADO, entregue em fevereiro de 2013;

2013¢ Entrega de 12 mil impressoras de etiquetas para 0s munic
imprimir os dados dos usuarios para colar no Cartdo SUS.

w C2NIY SyiaNB3dsSa ylra wS3aiazyl
retiraram 10.556;

2014 ¢ Distribuir 90 milhdes de midias do Cartdo Nacional de Salc
w C2N}YY RAAGNAROIZNR2&a OSNDOF RS
impdem limitacdo da meta para a distribuicdo de mais 50 milhde
midias.

2014¢ Entrega de impressoras de etiquetas paraasicipios imprimir
os dados dos usuarios para colar no Cartdo SUS.
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w C2N}Y SyidNB3IdzSa yla wS3Irazyl
1.740 impressoras, resultante de aditivo que aumentou em 20
montante de impressoras.

Eixo 4: Aumento da Responsiéidade Corporativa

Compromisso: (4.1) APERFEICOAMENTO E VALORIZACAO DO CADASTRO EMP

ETICA

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Unido (CGU)
Nome do

. Renata Alves
responsavel
Departamento Coordenacadseral de Integridade
Email renata.figueiredo@cgu.gov.br
Telefone (91)20206548

Obijetivo (s) do
COMPromisso

Transformar o Cadastro Empresa {tica em um parametro par,
estruturagdo e implementagéo de programasadenpliance

Descri¢éo do
compromisso

Aperfeicoar o sistema do Cadastro Empresa-FRica, de forma &
aumentar o numero de empresas que constam do cadastro e
implementam programas efetivos e impactantes @empliance Para
tanto, a politica de divulgacédo do cadastro serd melhorada, dmmo
a estratégia para dar visibilidade as empresas que constam do cad
Além disso, o regulamento do cadastro e as ferramentas de verific
das medidas de integridade serdo aprimarag novas parcerias, co
outros 6rgdos e entidades do setor publicdo setor privado e d;
sociedade civil, serdo formatadas, de modo a fortalecer o alcanc
iniciativa.

Relevancia

O compromisso reflete diretamente dois principios:

1. A participacdo cidada latu sensu, entendida como a participagg
setor empresarial prado na prevencao e combate a corrupgéo,

2. A tecnologia e inovagdo, porque o processo de candidatur;
empresa e avaliacdo de suas medidas € realizado eletronicam
mediante 0 uso de sistema especifico desenvolvido para
finalidade,e porque se tata de iniciativa inovadora no ambito ¢
Administracdo Publica brasileira e internacional.

Ambicao

Os resultados esperados séo o fortalecimento da capacidade do
empresarial de aplicar conceitos de prevencdo da corrupcao na pi
empresarial e ofortalecimento direto do cadastro como um
ferramenta de incentivo as empresas.

Grau de
cumprimento

Implementado
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Descri¢do dos O Empresa Pritica teve seu processo de reestruturacao finalizadg
resultados primeiro semestre de 2015. O EmpreBed-Etica, agora plenament
adaptado a Lei 12.846/13 e ao decreto n° 8.420/15, j& conta com
edicbes desde sua reestruturacdo. Todas as etapas previstas
alcance do objetivo foram cumpridas, a saber: (I) adaptacac
guestionario e regulamento enumi¢cdo da Lei 12.846/13 e decre
(questionario e regulamento disponiveis na internet desde meadag
2015); (ii) atualizagéo do site da iniciativa (refletindo e divulgand
alteracdes ao projeto); (iii) alteragéo do sistema (alterado e utilizad
edic® Empresa Prirtica 2015 e sendo atualmente utilizado na edif
2016); (iv) promocdo de eventos e oficinas junto ao setor priy
(foram realizadas duas conferéncias "Empresa Limpa", uma en
Paulo e outra no Rio de Janeiro, com foco na Lei 12.846/18
divulgacdo das empresas aprovadas no EmpresaEfa); (v)
fortalecimento e realizacdo deovas parcerias (0 ETCAnstituto
Brasileiro de Etica Concorrenciglassou a integrar o comité gestor (
cadastro e, atualmente, nova parceria com entidadesdtor publico
esta sendo estudada); (vi) implementacdo de nova politica
divulgacdo do prética (asultimas duas edicdes jdoram realizadas
com a utilizagcdo da nova politica de divulgacdo, que tem como foc
trabalho intenso de marketing nos primes& meses de cada ano até
inicio das avaliagdes); e, (vii) implementacdo de estratégia pari
visibilidade as empresas (colocada em préatica principalmente
eventos realizados, onde as préprias empresas aprovadas tiver
oportunidade de falar sobreeus programas de integridade e sobr
procedimento de avaliacédo dorB-Bica).

Compromisso(4.2) AMPLIAR A BASE DE DADOS DO CADASTRO UNIFICADC
IMPEDIMENTOS PARA LICITAR E CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBL

Orgéo responsavel | Controladoria Geral da Uni§&€GU)

rNec:;jninel Andréa Franco Franca

Departamento CorregedoriaGeral da Unido

Email andrea.franca@cgu.gov.br

Telefone (61) 20207574

Objetivo (s) do Tornar acessivel ao cidadéo a relacao das empresas e as pessoa

compromisso que descumprem, em ambito nacional, total ou parcialmente, re|
contratuais ou de contratacdo e servir tnte de referéncia para o
orgdos da Administracdo Publica no tocante aegssprocessos d
compras, funcionando como ferramenta de transparéncia par
sociedade em geral.

Descricéo do Promover, por meio de parcerias, a ampliagdo do CHBi&hco de

compromisso informacdes mantidgelo Ministério da Transparéncia, Fiscaliza(
e Controle (CGU) que tem como objetivo consolidar a relagéo (
empresas e pessoas fisicas que sofreram sanc¢des das quais dj
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como efeito, a restricdo ao direito de participar de licitacbes oy
celebrar contratos com a Administracdo Publica.

Relevancia O compromisso reflete principio da responsabilizacéo e prestacag
contas (accountability porque esclarece ao cidaddo que

Administracdo Publica, ao ndo mais contratar com pessoas fisic
juridicas inidéneas, esta primando pela gestao dosreaaufinanceirog
colocados ao seu dispor para a consecucédo de objetivos e desem)|
de atividades publicas.

Também, reflete ogrincipios de incremento da transparéncia e

inovacdo e tecnologi@or meio da ampliacdo da base de dados
Cadastro Nacioniae Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) ugu¢
banco de informacdes acdgsl aos cidadaos e mantido pe
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Con{GfeU) que
tem como objetivo consolidar a relacdo das empresas e pessoas |
guesofreram sanc¢des das quais decorra como efeito restricdo ao d
de participar em licitagbes ou de celebrar contratos con
Administracéo Publica.

Ambicéo - Incluir mais 05 (cinco) Estados da Federacédo no CEIS a fim de s
um banco de dados comfarmacgdes a respeito de empresas e pess
fisicas inidéneas impedidas de contratar com a Administracéo Pt
da maior parte dos Estados da Federacéao.

Grau de

cumprimento Implementado

Descrigao dos Em 29/01/2014 entrou em vigor a Lei 12.846/2013, a chamada L
resultados de Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas ou Lei Anticorrupcs

trata da responsabilizacéo de pessoas juridicas por atos lesivos cc
administracdo publica nacional ou estrangeira. Esta Lei, alér
estabelecer novas safes, a serem registradas em cadastro espec
(Cadastro Nacional das Empresas Punid@dEP), também amplig
significativamente o alcance do CEIS, na medida em que, no seu
HoOX RAALMd A [[dzS G2R2a 2& as NHA
Legishtivo e Judiciario de todas as esferas de governo deverao infg
e manter atualizados, para fins de publicidade, no Cadastro Nacior
Empresas Inidoneas e SuspendaklS, de carater publico, instituido
ambito do Poder Executivo federal, os dadektivos as sancdes p(
eles aplicadas, nos termos do disposto nos arts. 87 e 88 da Lei no
RS HmM RS 2dzyK2 RS mMpdpoé d

Com o objetivo de atender as determinacdes da Lei n® 12.846/20
CGU desenvolveu o Sistema Integrado de Registro do CEIS/CHi=
0s Orgaos registram diretamente as penalidades por eles imposte
guais séo publicadas no Portal daffsparéncia do Governo Feder@l
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sistema foi lancado em fevereiro de 2014 e pode ser acessado al
do sitio http://www.ceiscadstro.cgu.gov.br/

Desde a implantacéo do Sistema Integrado de Registro do CEIS|
cinco Estados ja aderiram ao novo sistema: Acre, Alagoas, Pernan
Piaui e Tocantins. Por sua vez, outros cinco Estados estdo com pr
de implementacdo em andamento: Bahia, EspBiamto, Minas Gerais
Rio Grande do Sul e Santa Catarina.

5S&aal FT2NXI X 2 O2YLINRBYAAaz | aj
dados do Cadastro Unificado de impedimentos para licitar e contj
com a Administracdo Publicd 9L { ®¢ = 02 Y |05 (kife®
Estados da Federacdo no Cadastro Unificado de impedimentos|
licitar e contratar com a Administracdo PUbNEGEIS, até dezembro (
2014, ja foi integralmente cumprido pela equipe gestora do (
(Coordenacadaseral de Entes Privados/CRG), qmrspectivas futurag
de crescimento.

Atualmente (Julho/2016), 87 O6rgaos e entidades subnacio
(governos de estados, municipios e entidades de administragcao in
destes entes) utilizam o CEIS e o CNEP.

Eixo 5: Criacado de comunidades mais seguras

Compromisso(5.1) MONITORAMENTO DO PLANO NACIONAL DE SEGURAN!(
ALIMENTAR E NUTRICIONAL (PLANSAN)

Orgéo responsavel | Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario (MDS)

Nome d? Arnoldo Anacleto de Campos

responséavel

Departamento Secretaria Nacionale Seguranga Alimentar e NutricioR@ESAN

Email arnoldo.campos@mds.gov.br

Telefone (61) 20301119/1120

Objetivo (s) do O objetivo do compromisso é elaborar e implementar metodologie

compromisso monitoramento do Plano Nacional de Segurangdimentar e
Nutricional (PLANSAN 2012/2015).

Descricdo do Haborar e implementar metodologia de monitoramento do Ple

compromisso Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PLANSAN), de fq
dar maior transparéncia as atividades de governo e presbntas a
sociedade com relacdo aos recursos financeiros destinados a agf
seguranca alimentar e nutricional.
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Relevancia A construcdo do Plano de SAN como um todo, bem como @
monitoramento, possui forte participacdo cidada, pois o Consi
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA) é ul
principais atores envolvidos no processo.

A disponibilizacdo dos indicadores obtidos no processo
monitoramento do Plano aumenta a transparéncia das atividade
governo e presta contas aodedade dos recursos financeir
destinados as acdes relacionadas a seguranca alimentar e nutric
além de permitir que gestores e demais cidaddos analisen
informacfes, debatam e contribuam para a melhoria da atug
governamental nessa area.

O conpromisso reflete, ainda, o principio da Tecnologia e Inova
pois se utlizarda de sistema de informacdes para realizacac
monitoramento.

Ambicéo Com a efetivacdo do compromisso, espsea 0 aumento de
transparéncia e da disponibilidade de informac@egrca das meta
pactuadas no PLANSAN. Com o monitoramento, esper@mbéem
contribuir para o processo de aprimoramento e revisdo do Plano,
deve ser realizado a cada dois anos.

Grau de

cumprimento Implementado

Descricdo dos O compromisso foi dividido em 5 etapas:
resultados

1. Elaboracdo de metodologia para o monitoramento do PLAN
2012-2015.

Resultado: A metodologia foi elaborada e aprovada pelo Con
Técnico de Monitoramento e Avaliagdo do PLANSBNO09 da Camar
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricion@AISAN

2. Realizacao de ajustes no Sistema de Monitoramento do PLAN
e Alimeriacdo do Sistema pelos 6rgdos responsaveis.

Resultado Foi implementado e estd em funcionamento o SISPLAN
¢ Sistema Informatizado de Monitoramento do PLANSAN. O Siste
uma das principais ferramentas do Plano, por meio do qual os ot
gue possuem nias no Plano (intersetorial) apresentam informagt
sobre o cumprimento da meta.

3. Publicacéo de Resolucdo da CAISAN para normatizar a alimel
do Sistema

Resultado:Houve a publicacdo da Resolucdo n°® 9 da CAISAN, em
de dezembro de 2014, aprovando ateotacdes para a elaboracéo e
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monitoramento dos novos planos de seguranca alimentar e nutricij
de ambito nacional, estadual e municipal.

4. Realizacdo de oficinas com os 6rgaos responsaveis

Resultado Em 2013, foram realizadas 9 oficinas com os érgies
possuem acdes no PLANSAN 2PQ25 (uma para cada diretriz ¢
Politica Nacional de SAN ) com o objetivo de discutir a execug
revisdo e a priorizagdo das metas do Plano de forma intersetorial.

5. Divulgacdo de boletins de monitoramento e elaboracéo
documento de balango para a IV Conferéncia Nacional de Segu
Alimentar e Nutricional+2.

Resultado Balanco das metas do PLANSAN ZB Zublicado €
apresentado durante a IV Conferéncia de SAN + 2 realizada em |
de 2014

Compromissof5.2) SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE A LEI MARIA DA PE
Orgéo responsavel | Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres
Nome do . . .
responsével Tais Cerqueira Silva
Departamento Secretaria de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulhe
Coordenadordseral da Rede de Atendimento
Email tais.silva@spm.gov.br
Telefone (61) 33137432
Objetivo (s) do A construcdo do Sistema Nacional réravarios beneficios para
compromisso sociedade, como:
a) Padronizacdo dos dados nacionais e de servicos;
b) Sistematizagéda informacéao;
c) Possibilidade de comparacéo entre servi¢os de diferentes poq
e entes federativos;
d) Focalizagdo para execuc¢éo de politica publica;
e) Informacdao estratégica para tomada de decisao;
f) Transparéncia na execucgéo da Lei Maria da Penha,;
g) Confianga a aplicacdo da Lei Maria da Penha e no alcanc|
direitos.
Descricéo do Criagdo de um sistema para coleta e armazenamento de informg
compromisso padronizadas sobre a execu¢do de politicas publicas relaciona]
execucdo da Lei Maria da Penha.
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Relevancia O compromisso € uma clara iniciativa no sentido de ampli
transparéncia das acdes desenvolvidas pelos governos dos difel
entes federativos, pelo Poder Judiciario e Ministério Pub|
Representa inovagédo no sentido de unir em uma Unaselde dados
informacBes oriundas de diversas fontes, mostrando a atus
transversal dos 6rgdos sobre um mesmo tema. Assim, fica maig
para a sociedade acompanhar e monitorar o tema, ja quy
compartilhamento de competéncias funciona apenas para |
organizagao interna do Estado.

Como havera uniformidade entre os dados, eles serdo passive
comparacdo e, consequentemente, responsabilizacdo daqueles
foram inferiores ao resultado local ou nacional. A prestacéo de cq
fica facilitada: com asformacdes orcamentarias de recursos e
dados de atendimento, os 6rgaos terdo de justificar como 0s proce
meio interferiram no resultado final.

Ambicéo Como se trata da implantacdo de um sistema, o resultado esperad
funcionamento e entrega dastema Nacional de dados.

Grau de
cumprimento Substantivo (execugdo avancada, porém incompleta)
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mulheres com o IPEA e Casa Civil, visando a construgao e sistema
R2 & 420NB +A2fsyOAl O2y iGN | 3

w t I NI xd& SHRM aed #efinicio de indicadores do Cons
Nacional do Ministério Publico;

w 5STFAYA®nz2 &d20NB SaidNIG§S3IAL A
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registros administrativos sobre violéncia contra as mulheres (
Sinam/\iva. Sinesp, Ligue 180, Cadastro NacidoaCNMP, CadUnic{
Censo/SUAS).

Novo Prazo N&o ha previsdo para prorrogacao de prazo.
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Justificativa
alteracdo do prazo

A SEPM foi incorporada ao Ministério da Justica e Cidadania
definicBes de estratégigmra a implementagéo do Sistema Naciona|
Informagbes sobre a Lei Maria da Penha deveréo ser redisstdif
partir da reforma ministerial em andamento.

Compromisso(5.3) ELABORACAO DE PROCESSOS PARA A CONSULTA PRE}
CONVENCAO 169 DA ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO

Orgéo responsavel

Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, com o ap(
Ministério das Relacdes Exteriores e Ministério da JustiCaladania

:\;Zr;:nigvel Juliana Gomes Miranda

Departamento Secretaria Nacional de Articulagéo Social
Email juliana.miranda@presidencia.gov.br
Telefone (61) 34111709

Obijetivo (s) do
compromisso

Realizar estudo e avaliacdo dos procedimentasconsulta prévig
prevista na @nvengdo 169 da OIT em processo de didlogo cor
sujeitos de direitos.

Descri¢éo do
compromisso

Estudar e avaliar a Convengéo n° 169 da Organizagdo Internacio|
Trabalho (OIT) sobre povos indigenas e tribais, no queetaug
procedimentos de consulta prévia a esses povos quando fq
previstas medidas legislativas ou administrativas que os afe
diretamente, garantindo a efetiva participacdo dos povos indigen
tribais na tomada de decisdes.

cumprimento

Relevancia Transparéncianos atos do Poder Publico com efeitos sobre povc
comunidades afetados, por meio de procedimentos de consulta pi
e participacéo dos sujeitos de direito.

Ambicéo Concluséo do estudo e da avaliagédo relativas a Consulta Prévia pl
na Convencéo 168a Organizacdo Internacional do Trabalho, de m|
gue possam auxiliar na implementacéo de tal dispositivo.

Grau de

Implementado

Descricdo dos
resultados

O compromisso foi totalmente cumpridpgis foram efetuados diversc
estudos e avaliagcbes da Convencdo 169 da OIT, mediar
implementac¢@o de um Grupo de Trabalho Interministerial, por meif
Portaria Interministerial n® 35, de 31 de janeiro de 2012, cor
finalidade deestudar, avaliar e ag@sentar proposta de regulamentaci
da Convencéo n° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho
sobre Povos Indigenas e Trib&@sGTI foi encerrado efevereiro de
2014.
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A atuacdo do grupo resultou em proposta de texto de regulamenti
para quefosse amplamente debatida junto aos sujeitos de direitos. |
Grupo, cecoordenado pela Secretaria de Governo da Presidénci
Republicac SG/PR e pelo Ministério das Relacbes ExteriofdRE,
contou com a participacdo de representantes dos seguintgsias:
Casa Civil, Ministério do Meio Ambiente, Ministério de Minas e Ene
Departamento Nacional da Policia Militar, Ministério da Justig
Cidadania, Secretaria de Direitos Humanos, Ministério do Traba
Emprego, Secretaria de Politicas de Iguadd&hcial, Ministério dq
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo; Secretaria especia
Agricultura Familiar e Desenvolvimento Agrario, Ministério

Educacéo, Ministério da Saude, Ministério do Desenvolvimento Sg
Agrério, IBAMA, FUNAI, Fundacgédo PadsigAGU, DNIT, INCRA, ICM
e Ministério da Cultura.

Resultados obtidos e atividades realizadas

Uma das primeiras atividades do GTI foi de realizar, em marco de
2 {SYAYtNR2 LYGSNYIFOA2YI f a/
LIS NBE LIS Ol A @I gué tal diudsaa fbi aesedtyda e debat
junto aos sujeitos de direitos e outros interessados e definidé
diretrizes da agenda patrticipativa de trabalho que se iniciaria a [
desse evento.

Uma agenda participativa foi elaborada para o procesd®
regulamentacdo. Contudo, o didlogo com indigenas foi prejudicad;
decorréncia de criticas destes povos a algumas medidas como a ¢
da Portaria n® 303, que estabeleceu condicionantes para a demar
e uso de terras indigenas.

Mesmo em face dessawmanifestacfes, a Secretaria de Governo
Presidéncia da Republica, além de reforcar as demandas indig
manteve esforgcos para o didlogo com organiza¢des indigenistas|
vistas a ampliar o conhecimento acerca do texto da Convencéo 1]
exemplo de ficina na Terra Indigena Parque do Xingu, em S&o G
da Cachoeira e na Tl Raposa Serra do Sol. Ademais, 0 contel
Convencdo 169, traduzido para as linguas ticuna, terena e guare
levado a pelo menos 14 diferentes encontros, entre reunides
comissdes e oficinas com jovens indigenas.

Além disso, a coordenacédo do GTl da C169 participou de debates
a Convencédo em reunides ordinarias da Comissdo Nacional de F
Indigenista; no Forum dos Presidentes dos Conselhos Distritais de
Indigena; em duas reunides de Conselhos Distritais de Saude Indj
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Baia da Traicad®B e PalmasTO; durante a RIO +20, com participa
de indigenas, quilombolas e outros povos e comunidades tradicic
na Comissdo Estadual dos Povos Indigenas da Baklanmésséag
Estadual de Povos e Comunidades Tradicionais, em Salvador; ¢
Guarani de Sdo Paulo, organizada pela Comiss&o Pré DEIGP; no
curso sobre politicas publicas com indigenas e gestores no Ar
organizado pelo IEPE; no Encontro dos PdedSerrado; e com joven
indigenas, em Brasilia/DF.

Como demanda da prépria Convencao 169, o processo de dialogc
ser flexivel, a coordenagéo do GTI buscou repactuar com quilomb
indigenas essa agenda. A metodologia de didlogo com comuni(
qguilombolas foi reconstruida com a sua Coordenag¢do nacion;
CONAQ, que sugeriu a realizacdo de reunides regionais, de ¢
informativo. Foram nove reunides informativas com comunida
quilombolas de todo o Brasil, com a participagdo de cerca de
representantes de comunidades quilombolas de 24 estados
federacgao.

No primeiro semestre de 2014, o GTI encerrou seus trabalhos
sugestdes de encaminhamento em relacdo ao debate dos termg
Convencdo 169, apresentando 0s contornos gerais para
aprofundamento normativo do texto da regulamentacdo no ni
ministerial e prestando informacg&o de suas atividades.

Com relacéo aos indigenas, a FUNMundac&o Nacional do indi
defendeu a importanciaalos povos indigenas discutirem protocol
internos as sas comunidades, que seriam pontos de partida para
regramento geral de procedimentos de consulta. Tivemos ciénci
experiéncia bastante interessante, mas ainda singular, dos indigen
norte do pais, de etnia Wajapi, que trabalharam num protocolg
consulta do seu povo. Trate de um documento que reune (
principios gerais da Convencdo 169 em relagdo a consulta pré
define uma organizagéo politica minima desse povo, preparanuira
o debate com o governo. Ademais, a partir dos trabalhos dpaG-unai
coordenou a editoracdo e a publicacdo de uma cartilha, intitulada ¢
Convencéo da OIT e o direito de consulta livre, prévia e inform
(2013).

Outro resultado desse processo de regulamentacdo, importante ¢
destacar, foi 0 amadurecimentaentro do Governo, de uma propos
de um processo de consulta prévia, nos moldes da 169, pal
empreendimentos hidrelétricos no rio Tapajés. Nesse caso, h
também uma decisdo judicial que determinou a Unido e outrd
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cumprirem com o dever de reair a consulta ou informar ao juizo st
tentativas.

Desde 2012, um grupo de trabalho, formado pela SGPR, AGU,

MMA, MPOG e FUNAI, buscou desenhar, a partir dessa experiénc]
a regulamentacdo dos procedimentos de consulta, um form
diferenciadode interacdo com os indigenas na regido. Reconkece
dificuldade de dialogo entre o governo e os povos indigenas, bem |
com as organizacoes sociais locais, o que tomou quase dois ano
trabalho de reaproximacéo e construcdo de uma relacdo deaud.

Nos dias 02 e 03 de setembro/2014, esse grupo do Governo Fe
com a presenca do Ministério Publico Federal, retsgiucom 120
indigenas no Médio Tapajés, oportunidade que teve de apresenta
planejamento a respeito do leildo do empreendimem sua propostsa
de processo de consulta prévia, composto de quatro ete
(planejamento, informacao, didlogo e comunicacao dos resultados

Para proporcionar melhor compreensdo da proposta, o plang
traduzido para a linguMunduruku por trés professags indigenas
alunos do curso Ibaorebu, que produziram um texto e um arquiv
audio distribuido entre os participantes.

Compromisso(5.4) REFORMULACAO DOS ATUAIS PROGRAMAS DE PROTE

Orgéo responsavel | Secretariale Direitos Humanos

Nome do

responsavel Coordenadoresserais dos Programas de Protecéo

Departamento Secretaria Nacional de Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos
Email defensores@sdh.gov.br

Telefone (61) 20273578

Obijetivo (s) do - Desenvolver um novo modelo de execugdo dos programas
compromisso protecdo, de modo a uniformizar procedimentos e otimizar recur,

ferramentas e estrutura utilizadas para sua operacionalizacao;

- Aprimorar o processo de transferéncia de recursosambito dos
programas de protecdo, de modo a atender seu carater de po|
continuada;

- Criar mecanismos de coordenacgdo intragovernamental, a fin
aperfeicoar a articulacéo de acbes de competéncia de demais 6rg
entidades da Administracdo Publicaderal,

- Avaliar e propor alternativas aos processos de avaliag&o do risco
estdo submetidos aqueles no &mbito dos programas de protecéo;
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Descri¢do do Esse compromisso visa ao fortalecimento dos programas de prote
compromisso pessoasameacadas, mediante uma discussao ampla do modelo |
com os principais atores envolvidos, tanto governamentais quant
sociedade civil, e realizacdo de estudos para a instituicdo do Sig
Nacional de Protecdo a Pessoas Ameacadas, que permit
aprimoramento da metodologia de protecdo, considerando
especificidades de cada publico alvo (criancas e adolesce
testemunhas e vitimas, defensores dos direitos humanos). Além (
serdo institucionalizados mecanismos de articulacéo interministaui
gue tange a coordenacao e implementacao de acdes e politicas vol
as pessoas ameacadas (considerando as particularidades do sig
informacOes referentes as pessoas protegidas e a vulnerabilidg
risco a que estdao submetidas) e serdo estabdéec parcerias con
agentes de seguranca publica para o aprimoramento da avaliagé
risco no ambito dos programas de protecdo de forma a garantir
melhor adequacéo das medidas de prote¢éo caso a caso.
Relevancia A proposta se traduz na discussdo eaumcdo de alternativas ma
benéficas a sociedade; o processo seréa feito de forma transpar
com participagdo de todos os atores envolvidos, inclusive co
sociedade civipublicoalvo por exceléncia da politica publica.
Ambicao A reestruturacdo e @aprimoramento dos programas de protecgao,
forma que apresentem uma execucao rapida e eficiente e que alcal
seu objetivo precipuo, a protecdo efetiva de todos aqueles que €
sob risco ou ameaca de morte.

Grau de

cumprimento Limitado (execucaoeduzida a poucas acoes)

Descrigcdo dos - Foi realizada ampla discussdo do modelo atual dos programs

resultados protecdo a pessoas ameacadas (PROVITA, PPDDH e PPCAAM|
principais atores envolvidos, tanto governamentais quanto
sociedade civilyisando a criacdo do Sistema Nacional de Prote¢
Pessoas Ameagadas;
- Foi realizada articulag&o interministerial no que tange a coorden;
e implementacao de acbes e politicas voltadas as pessoas ameag

Novo Prazo
Dezembr@d2017

Justificativa E preciso aguardar a finalizagdo do processo de reestruturacy

alteracdo do prazo | Secretaria Especial de Direitos Humanos, com suas atribuicées leg
nova estrutura do Miistério da Justica e Cidadania.
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Segue dabela com a lista das propostas priorizas pela sociedade civil e a

correlacdo de cada uma delas com os compromissos integrantes do 2° Plano de Agéo.

Ressaltese ainda que algumas das propostas foram acatadas parcialmente pelos 6rgaos
e sofreram alteracdem sua denominagéo inicial:

TEMA PRIORIZABDGOCIEDADE CIVIL

COMPROMISSO CORRESPONDENT|
2° PLANO

Diélogo
Presencial

Dados educacionais abertos

(2.8) Dados Educacionais Abertos

Fomento & participacéo social

(2.5) Fomento a participagéo social

Incentivo a adesao de estados e municipi
aos 4 principios da OGP

(1.13) Incentivo a adesao de estados e
municipios aos quatro principios da OGP

Fortalecimento do sistema nacional de
auditoria do SUS

(2.17) Fortalecimento do Sistema Naciona
de Auditoria do SUS

Reformulacéo dos atuais programas de
protecéo

(5.4) Reformulacéo dos atuais programas|
protecéo

Garantia do direito a consulta previsto
Convencéo 169 da OIT

(5.3) Elaboracgéo de processos para a
consulta prévia da Convengéo 169 da
Organizagéo Internacional do Trabalho

Modelo de indicadores de gestdo parqg
cidadania municipal plena; ferramenta
estratégica para o] planejament
acompanhamento e avaliacdo de gestéo

(2.22) Construcdo de um modelo de
indicadores de transparéncia do
desempenho institucional dos municipios
brasileiros

Promocéo e indugdo de uma cultura de
transparéncia e integridade junto as
empresas

(4.1) Aperfeicoamento e valorizacdo do
Cadastro Empresa Pética

Dialogo Virtual

Fortalecimento da CGU

(1.3)Fortalecimento da CGU

Conselhos, formagéo e capacitacao

(1.12) Formacéo de educadores, agentes
politicos, gestores publicos, conselheiros
politica social e liderangas comunitérias

Proposta de criacdo de sistemas com dagd
abertos¢ Consocial

(2.14) Proposta de disponibilizacdo de
informacBes dos sistemas governamentai
em formatos de dados abertos
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Planejamento participativg Consocial

(1.10) Implantacéo de metodologia de
Participacdo Social no monitoramento do
PPA e na elaboragéo dogamento publico
federal

LAI nos municipios

(3.3) Programa Brasil Transparente

Transparéncia, participacéo e justica

(2.9) Aprimoramento da transparéncia do
dados do Sistema Nacional de Informacd
de Defesa do Consumidor (Sindec)

Aperfeicoamento e valorizacdo do Cadasi
Pro-Etica

(4.1) Aperfeicoamento e valorizacao do
Cadastro Empresa Pética

Definicdo de uma Referéncia Nacional

(2.19) Publicacéo de recomendacdes sob)|
realizacdo de audiéncias publicas como
referéncia parao Governo

Apropriacdo de ferramentas relativas a
transparéncia

(3.8) Portal Brasileiro de Participagdo Sod

Transparéncia na execuc¢ao da Lei Maria
Penha

(5.2) Sistema de informacdes sobre a Lei
Maria da Penha

157



